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Prof.?Mirella Franchini

@mirellafaps

o @profmirellafranchini




ACESSE POR AQUI OU
NO LINK DA
DESCRICAO

E fique ligado!

Durante as transmissdes, a nossa Corujita vai voar na sua tela
com SerG uma por dia.

Junte todas as palavras e, ao final da revisdo final,

envie para nés. Quem fechar tudo vai concorrer aos Nnossos
Vade-Mécuns de 2° fase + kit da Coruja!



REVISAO:
=DE VESPERA

Estratégia OAB
19 fase | OAB 44

- ol &

4+ de 10h de aulas ao Material de Apoio PodCast Café SEM Etica
vivo das 20 disciplinas!
No dia da prova, confiro as
16/08, 7h teorio, Mopos Mentais, opostas fincis com boas
resumos, questoes e risadas para alivior a tenso.

grovogoes das oulas 17/08, 8h

- a.-. _:.
[m] Fot
ACESSE POR AQUI OU
NO LINK _DA
DESCRICAO
’Q
Gabarito Extraoficial

Vomos corrigir o provo em
primeira mao para vocs!
17/08,7h



5 TUDO PELO NOSSO CANAL EXCLUSIVO! Bz
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ACESSE POR AQUI OU
NO LINK DA DESCRICAO



(1* FASE - OAB 44)
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FINAL

Direlto Processual do Trabalho
Revisao Final

A €
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I(?EVISA(%L Revisdo Final OAB 44 | Direito Processual do Trabalho 4

FINAL

8. f Acordo Judicial e Extrajudicial

9. @ Despesas Processuais

10. @ Defesa

11. @ Responsabilidade por dano processual
12. @ Partes e Procuradores

13. @8 Competéncia

14. @ Prazos processuais

15. @ Nulidades

1. # Recursos

2. @ Execucao

3. B Audiéncia

4. @ Provas

5. @ Reclamacao Trabalhista

6. @ Sentenca

7. @ Honorarios Periciais e Advocaticios

ESTRATEGIA OAB



(1* FASE - OAB 44)
REVISAQ:
FINAL

Dica 1/15

Recursos

A € )



REVISAQ

ﬁ 1/15 i Recursos ® Incidéncia: ALTA g Caiu em 128 Exames FINAL

Tiffany e ajuizou uma reclamacdo
trabalhista perante a VT de Tatui " JUSTICA DO TRABALHO

Vocé na qualidade da empresa
Delta Ltda contestou.

Audiéncia - Provas - A Juiza julgou
parcialmente procedente oS
pedidos &

= Delta Ltda, sua cliente, foi condenada de forma parcial.

-
R

E agora?



A €

b
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1/15 i Recursos ® Incidéncia: ALTA g Caiu em 128 Exames

Delta Ltda foi condenada parcialmente em 1°
instancia e pretende recorrer.

Qual o préoximo passo?




ﬁ 1/15 i Recursos ® Incidéncia: ALTA g Caiu em 128 Exames FINAL

% Delta Ltda perdeu na 1° instancia.
Qual o préximo passo?

# Recurso Ordindrio - Art. 895 da CLT

% Prazo: 8 dias uUteis

é& Requisitos: custas + depdsito (a depender)

@ E o recurso da sentenca para o TRT — 0 mais comum!



A €

1/15 i Recursos ® Incidéncia: ALTA g Caiu em 128 Exames

ir TRT decidiu contra a Delta Ltda.
Ao analisar a decisao, verificou-se houve violacao
de lei federal e a SUmula do TST.

E agora?




ﬁ 1/15 i Recursos ® Incidéncia: ALTA g Caiu em 128 Exames FINAL

i TRT decidiu contra a Delta Ltda. E agora?

# Recurso de Revista - Art. 896 da CLT
% Prazo: 8 dias Uteis
Q Requisitos: prequestionamento + transcendéncia +
custas/depdsito (a depender do caso)
© Nao cabe: jus postulandi, dissidio coletivo ou em face
de decisao do TRT em All.

1. Detalhes técnicos que caem na OAB!



1/15 i Recursos ® Incidéncia: ALTA g Caiu em 128 Exames

w TST também decidiu contra a Delta Ltda. Ao analisar a
decisao, verificou-se que o acordao é contrario a um
acordao de outra Turma do TST.

E agora?




ﬁ 1/15 i Recursos ® Incidéncia: ALTA g Caiu em 128 Exames

it TST decidiu contra a Delta Ltda. E agora?

# Embargos ao TST por Divergéncia — Art. 894, Il da CLT
% Prazo: 8 dias Uteis
Q Requisitos: custas/depdsito (a depender do caso)

I Cabimento: contra decisao do TST, em sede de rito
ordinario, onde houver divergéncia do Acordao da turma do
TST x Acodordao de outra turma do TST ou Acdordao da
SDI/TST ou SUumula do TST ou OJ do TST ou Sumula

Vinculante STF



ﬁ 1/15 i Recursos ® Incidéncia: ALTA g Caiu em 128 Exames FINAL

& Decisao proferida pelo TST em dissidio coletivo

# Embargos por infringéncia — Art. 894, |, “a” da CLT

“* Prazo: 8 dias

& Preparo: Somente custas (sem depodsito)

@ Cabivel em face de decisdo do TST em sua
competéncia originaria

Ik Pouco comum na pratica, mas a FGV adora
teoricamente!



1/15 i Recursos ® Incidéncia: ALTA g Caiu em 128 Exames

i Delta Ltda teve recurso barrado pelo MM. Juizo “a
quo” por falta de requisito de admissibilidade.

Mas ha saida! O que fazer?

FINAL



ﬁ 1/15 i Recursos ® Incidéncia: ALTA g Caiu em 128 Exames

iy Delta Ltda teve recurso barrado pelo MM. Juizo
“a quo” por falta de requisito. Mas ha saida!

# Agravo de Instrumento - Art. 897, “b” da CLT
% Prazo: 8 dias
& Preparo: Deposito (a depender do caso concreto)
Fase Conhecimento: 50% do valor do recurso gque se
pretende destrancar
Fase de Execucao: Apenas custas — art. 789-A, lIl da CLT
@ Aparece muito quando falam de fase recursal!



ﬁ 1/15 i Recursos ® Incidéncia: ALTA g Caiu em 128 Exames FINAL

¢ Se a Tiffany tivesse apresentado Recurso Ordinario e sua
cliente, gue nao tinha interesse em recorrer agora deseja
apresentar recurso.

O que vocé pode fazer?



ﬁ 1/15 i Recursos ® Incidéncia: ALTA g Caiu em 128 Exames

¢ Tiffany apresentou Recurso Ordinario e sua
cliente que inicialmente nao tinha interesse em
recorrer agora que apresentar recurso. E agora?

A Tiffany recorre e a Delta Ltda ‘cola’ com o recurso
adesivo!

# Recurso Adesivo — Art. 997, §1° CPC e SUmula 283 TST

=4 Prazo e requisitos: mesmo do recurso principal

# Cabimento: Recurso Ordindrio, Recurso de Revista,
Embargos ao TST, Agravo de Peticao e REXT.




ﬁ 1/15 i Recursos ® Incidéncia: ALTA g Caiu em 128 Exames

Contestacdo RO RR Embargosao TST REXT
A A A A A
> 4 > >
v Sentengca  Acérdao Acérdao Acérdao

RT



A €

1/15 i Recursos ® Incidéncia: ALTA g Caiu em 128 Exames

¥

" Isso é um absurdo! Doutor, essa decisao é
| Vou recorrer interlocutéria. E,
agora mesmo! como o senhor bem sabe...

FINAL




A €

1/15 i Recursos ® Incidéncia: ALTA g Caiu em 128 Exames

s Interlocutoérias:

Regra = nao recorrivels de imediato

€ Sumulas 214 e 414 do TST

FINAL



ﬁ 1/15 i Recursos ® Incidéncia: ALTA g Caiu em 128 Exames

Questao - 31° Exame

Em setembro de 2019, durante a audiéncia de um caso que
envolvia apenas pedido de adicional de insalubridade, o Juiz
do Trabalho determinou a realizacao de pericia e que a
reclamada antecipasse os honorarios periciais. Inconformada
com essa decisao, a sociedade empresaria impetrou
mandado de seguranca contra esse ato judicial, mas o TRT,
em decisao colegiada, nao concedeu a seguranca.



ﬁ 1/15 i Recursos ® Incidéncia: ALTA g Caiu em 128 Exames

Questao - 31° Exame

Caso a sociedade empresaria pretenda recorrer dessa

decisao, assinale a opcao que indica a medida recursal da
qual devera se valer.



ﬁ 1/15 i Recursos ® Incidéncia: ALTA g Caiu em 128 Exames

Questao - 31° Exame

A) Agravo de Instrumento.
B) Recurso Ordinario.
C) Agravo de Peticao.

D) Recurso de Revista.



REVISAD

ﬁ 1/15 i Recursos ® Incidéncia: ALTA g Caiu em 128 Exames FINAL

Gabarito B
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Dica 2/15
Execucao

A € )



O processo de Tiffany transitou em
julgado.
E iniciou-se a Fase de Execucao &

E agora, Doutor(a)?

REVISAO
N




ﬁ 2/15 & Execucdao @ Incidéncia: ALTA g” Caiu em 55 Exames

# Intimacao: 48h para pagamento (Art. 880 CLT)
= Pagar 2> Art. 881 CLT + Art. 916 CPC

* |ndicar bens > Art. 882 CLT

v' Deposito Judicial

v Nomear bens

v' Seguro Garantia Judicial

« Se nao paga? ¢ Penhora-Art. 883 CLT



2/15 @ Execucdo @ Incidéncia: ALTA " Caiu em 55 Exames

A €

¢ Meios de Defesa de Delta Ltda:

v Embargos a execucao (Art. 884)
Prazo: O5 dias | Garantia do juizo

v Excecao de Pré-executividade (Art. 5° LV da CF)
N3ao garantia do juizo




2/15 & Execucdao @ Incidéncia: ALTA g” Caiu em 55 Exames

it Juiz decidiu contra a Delta Ltda.
E agora?

FINAL



ﬁ 2/15 @ Execucdo @ Incidéncia: ALTA " Caiu em 55 Exames

i Juiz decidiu contra a Delta Ltda. E agora?

# Agravo de Peticdo - Art. 897, “a” da CLT
% Prazo: 8 dias Uteis
Q Requisitos: delimitacdo de matéria e os valores
Impugnados, sob pena de nao ser recebido, conforme art.
897, §1°, da CLT.

1. Detalhes técnicos que caem na OAB!



2/15 @ Execucdo @ Incidéncia: ALTA " Caiu em 55 Exames

iif E se Ana, amiga de Paula, que é proprietaria da empresa
Delta Ltda,, tiver seu carro penhorado por conta do
processo de Tiffany, apenas porque havia deixado o veiculo
guardado na empresa enguanto assistia ao curso de
Revisao Final do Estratégia com a amiga?

O que ela pode fazer agora?



ﬁ 2/15 & Execucdao @ Incidéncia: ALTA g” Caiu em 55 Exames

i E se Ana, amiga de Paula, que é proprietdria da
empresa Delta Ltda, tem seu carro penhorado por
conta do processo de Tiffany. E agora?

# Embargos de Terceiro — Art. 674 e segs. do CPC

% Prazo:

Fase Conhecimento: até o TJ.

Fase de Execucao: 5 dias Uteis a contar da adjudicacao, da
alienacao por iniciativa particular ou da arrematacao




2/15 @ Execucdo @ Incidéncia: ALTA " Caiu em 55 Exames

A €

. Impugnacgao a
Inércia ou

IMpugnacao Sentenca de Agrayci de Embargos
" Liquidacdo Peticao ao TST
A A A
> — ——
v Sentenca de
Liquidggéo Sentenca RR REXT
Apresentacao Embargos a

de execugao

calculos



REVISAQ

2/15 & Execucdo @ Incidéncia: ALTA g” Caiu em 55 Exames EINAL

IDPJ

Decisao Interlocutéria

Fase Processual

Medida Cabivel

Acolhe / Refeita o

Incidente

Fase de Cognigéo

(Conhecimento)

Nada - Irrecorrivel

Decisao Interlocutéria.

Acolhe / Refeita o

Incidente

Fase de Execugéo

Agravo de Petigéo

Acolhe / Refeita o

Incidente

Incidente Instaurado

Originalmente no Tribunal

Agravo Interno
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Dica 3/15

Audiéncia

A € )



A €

3/15 i Audiéncia @ Incidéncia: ALTA g” Caiu em 43 Exames

7 Audiéncia - O Dia D no Processo Trabalhista

or Tiffany chega a audiéncia.

E agora, se a empresa Delta Ltda nao for a audiéncia
pode ser redesignada?

FINAL




ﬁ 3/15 i Audiéncia ® Incidéncia: ALTA " Caiu em 43 Exames

AUSENTE AUD. INICIAL /UNA | AUD. INSTRUCAO AUD.
JULGAMENTO

RECLAMANTE ARQUIVAMENTO E CONFISSAO INICIA PRAZO
PGTO DE CUSTAS RECURSAL
RECLAMADA CONFISSAO E CONFISSAO INICIAL PRAZO
REVELIA RECURSAL
AMBOS ARQUIVAMENTO CONFISSAO E INICIA PRAZO
TERA JULG. COM RECURSAL
BASE NAS

PROVAS E ONUS
DE PROVA



3/15 i Audiéncia ® Incidéncia: ALTA " Caiu em 43 Exames

& E se Tiffany chegar a audiéncia atrasada por conta
do transito de Sao Paulo que estava caodtico, pois
naquela tarde havia caido um balao na Marginal Tiete.

A audiéncia podera ser redesignada?

FINAL



3/15 i Audiéncia @ Incidéncia: ALTA g” Caiu em 43 Exames

o+ Caso Tiffany estivesse internada por conta de
problemas de salude, poderia ser substituida em
audiéncia? Em caso afirmativo, por quem?

A empresa Delta poderia indicar a Paola Oliveira para
representa-la em audiéncia?

FINAL




A €

3/15 i Audiéncia @ Incidéncia: ALTA g Caiu em 43 Exames

SUBSTITUICAO DO
ATRASO EMPREGADO
Art. 815da CLT  Art. 843,8§2°da CLT
A A

AUDIENCIA
v v

AUSENCIA DAS SUBSTITUICAO DO

PARTES EMPREGADOR
Art. 844 da CLT Art. 843, §1°da CLT




ﬁ 3/15 i Audiéncia @ Incidéncia: ALTA g Caiu em 43 Exames

Questao - 26° Exame

Uma sociedade empresaria ajuizou acao de consignacao em
pagamento em face do seu ex-empregado, com o objetivo
de realizar o depdsito das verbas resilitorias devidas ao
trabalhador e obter quitacao judicial da obrigacao. No dia
designado para a audiéncia una, a empresa nao compareceu
nem se justificou, estando presente o ex-empregado.
Indique, de acordo com a CLT, o instituto juridico que
ocorrera em relacao ao processo.



ﬁ 3/15 i Audiéncia ® Incidéncia: ALTA " Caiu em 43 Exames

Questao - 26° Exame
A) Revelia.

B) Remarcacao da audiéncia.
C) Arquivamento.

D) Confissao ficta



ﬁ 3/15 & Audiéncia ® Incidéncia: ALTA g Caiu em 43 Exames FINAL

Gabarito C
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Dica 4/15

Provas
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4/15 & Provas ® Incidéncia: ALTA " Caiu em 19 Exames

A €

I

Provas no Processo do Trabalho -
Quem Prova o Qué?

€ Regra geral: Art. 818 da CLT

@® Jornada - Art. 74, §2° da CLT: empresa com + de 20
empregados -» cartdes obrigatorios!

s} Notificagcdo - SUmula16 do TST

& Vinculo de emprego - Sumula do 212 TST
@ FGTS = Sumula 416 do TST



A €

415 & Provas @ Incidéncia: ALTA x” Caiu em 19 Exames

Provas no Processo do Trabalho -
Quem Prova o Qué?

FINAL
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Dica 5/15

Reclamacao Trabalhista

A €



ﬁ 5/15 & Reclamacédo Trabalhista & Incidéncia: ALTA " Caiu em 18 Exames EINAL

> Como Nasce o Processo Trabalhista?

®. Reclamacao trabalhista pode ser escrita ou verbal
— Art. 840 da CLT

# Requisitos: Art. 840, §1° da CLT e Art. 319 do CPC
X Inépcia > Art. 330 CPC

@ Indeferimento da Inicial > SUumula 236 do TST



ﬁ 5/15 i Reclamacio Trabalhista & Incidéncia: ALTA " Caiu em 18 Exames

RITO VALOR TESTEMUNHAS

SUMARIO ATE 02 SAL. 03 PARA CADA
MINIMOS PARTE

SUMARISSIMO DE 02 A 40 SAL. 02 PARA CADA
MINIMOS PARTE

ORDINARIO ACIMA DE 40 03 PARA CADA
SAL. MINIMOS PARTE
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Dica 6/15
Sentenca
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ﬁ 6/15 i Sentenca # Incidéncia: Média x” Caiu em 16 Exames EINAL

= Sentenca Trabalhista - O Que Precisa Conter?

& O juiz da a palavra final. Mas o que nao pode faltar na
sentenca?

# Art. 832 da CLT: nome das partes; resumo do pedido e
defesa; apreciacao das provas, fundamentos e conclusao

s Sentenca sem fundamentacao? = Nulidade

@ FGV cobra estrutura da sentenca e requisitos minimos!



A €

REVISAO

6/15 i Sentenca & Incidéncia: Média x” Caiu em 16 Exames EINAL

Declaratdrias

CLASSIFICA‘;.E.O Constitutivas

Condenatdrias

TERMINATIVA Sem resolucdo

SENTENCA do mérito
QUANTO AD N v

MERITO

Com resolucdo

DEFIMNITIVA do mérito

[Torna imutavel a |
FORMAL decisio dentro
daquele processo

-

COISA JULGADA

Imutabilidade em |
MATERIAL qualquer outro
processo
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Dica 7/15

Honorarios Periciais e
Advocaticios

A €



7/15 i Honordrios & Incidéncia: Média g” Caiu em 15 Exames

Bl Honorarios na Justica do Trabalho

Quem Paga a Conta?
& Tiffany ganhou a acao com advogado particular.

E agora?




ﬁ 7/15 & Honorarios & Incidéncia: Média g” Caiu em 15 Exames

# Art. 791-A da CLT - 5% a 15% da liquidacao, proveito
econdmMico ou valor atualizado da causa.

Obs.: Causa propria
Obs.: Fazenda Publica

| Parte sucumbente paga - salvo gratuidade




A €

7/15 i Honordrios & Incidéncia: Média g” Caiu em 15 Exames

& Tiffany em sua RT apresentou pedido de
Insalubridade. Fol realizada pericia técnica, a qual
concluiu pela inexisténcia de insalubridade.

E agora? Quem paga o Perito?




ﬁ 7/15 & Honorarios & Incidéncia: Média g” Caiu em 15 Exames

# Honordarios periciais: Responsabilidade pelo pagamento
é da parte sucumbente, salvo gratuidade
v Nao antecipacao de valores
v Perito x Assistente Técnico



ﬁ 7/15 i Honordrios & Incidéncia: Média g” Caiu em 15 Exames

Questao - 27° Exame

Em reclamacao trabalhista ajuizada em fevereiro de 2018, os
pedidos formulados por Paulo em face do seu ex-
empregador foram julgados totalmente procedentes.
Em relacado a verba honoraria, de acordo com a CLT,
sabendo-se que o patrocinio de Paulo foi feito por
advogado particular por ele contratado, assinale a afirmativa

correta.



ﬁ 7/15 i Honordrios & Incidéncia: Média g” Caiu em 15 Exames

A) Nao havera condenacao em honoréarios advocaticios,
porque o autor nao esta assistido pelo sindicato de classe.

B) Havera condenacao em honorarios de, no minimo, 10% e
de, no maximo, 20% em favor do advogado.



ﬁ 7/15 i Honordrios & Incidéncia: Média g” Caiu em 15 Exames

C) Havera condenacao em honorarios de, no minimo, 5% e
de, no maximo, 15% em favor do advogado.

D) Somente se a assisténcia do advogado do autor for

gratuita € que haverd condenacao em honorarios, de até
20%.



REVISAD

ﬁ 7/15 & Honorarios & Incidéncia: Média g” Caiu em 15 Exames FINAL

Gabarito C
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Dica 8/15

Acordo Judicial e
Extrajudicial

A €



A €

8/15 i Acordo @ Incidéncia: Média g” Caiu em 13 Exames

Vamos fazer
um acordo? )

REVISAD

FINAL




8/15 i Acordo # Incidéncia: Média g” Caiu em 13 Exames

JUDICIAL EXTRAJUDICIAL

Decisao que homologa é Peticao conjunta das partes com
IRRECORRIVEL, inclusive o transito advogados diferentes
em julgamento ocorre na data de
homologagao

A €

No prazo de 15 dias a contar da
distribuicao da peticao, o juiz analisara o
acordo, designara audiéncia se entender

necessario e proferira sentenca

A peticao suspende o prazo
prescricional da acao quanto aos
direitos nela especificados

Decisao Homologatoria = Irrecorrivel
Decisao Nao Homologatdria = RO



ﬁ 8/15 i Acordo # Incidéncia: Média g” Caiu em 13 Exames

Questao - 31° Exame

José da Silva, que trabalhou em determinada sociedade
empresaria de 20/11/2018 a 30/04/2019, recebeu, apenas
parcialmente, as verbas rescisérias, nao tendo recebido
algumas horas extras e reflexos. A sociedade empresaria
pretende pagar ao ex-empregado o que entende devido,
mas também quer evitar uma possivel acao trabalhista.
Sobre a hipotese, na qualidade de advogado(a) da
sociedade empresaria, assinale a afirmativa correta.



8/15 i Acordo # Incidéncia: Média g” Caiu em 13 Exames

A €

A) Devera ser indicado e custeado um advogado para o
empregado, a fim de que seja ajuizada uma acao para,
entdao, comparecerem para um acordo, que ja estara
previamente entabulado no valor pretendido pela empresa.

B) Devera ser instaurado um processo de homologacao de
acordo extrajudicial, proposto em peticao conjunta, mas
com cada parte representada obrigatoriamente por
advogado diferente.



8/15 i Acordo @ Incidéncia: Média g” Caiu em 13 Exames

A €

C) Devera ser instaurado um processo de homologacao de
acordo extrajudicial, proposto em peticao conjunta, mas
cada parte podera ser representada por advogado, ou nao,
ja que, na Justica do Trabalho, vigora o jus postulandi.

D) Devera ser instaurado um processo de homologacao de
acordo extrajudicial, proposto em peticao conjunta, mas
com advogado Unico representando ambas as partes, por se
tratar de acordo extrajudicial.



A €

8/15 i Acordo # Incidéncia: Média g” Caiu em 13 Exames

Gabarito B

REVISAD

FINAL




(1* FASE - OAB 44)
REVISAQ:
FINAL

Dica 9/15

Despesas Processuais

A €



REVISAQ

ﬁ 9/15 i Despesas Processuais # Incidéncia: Média g Caiu em 13 Exames EINAL

Quem recolhe?
Sucumbente

| Causa; ou Condenagdo
>
CUSTAS FASE DE Valor minimo
PROCESSUAIS CONHECIMENTO R$10,64

Valor Maximo ]
a

Quanto?
2% - Acordo; V. da

4x - Teto da Previdénci

- Prazo do Recurso;

Quando?
- Transito em Julgado




REVISAQ

ﬁ 9/15 i Despesas Processuais # Incidéncia: Média g Caiu em 13 Exames EINAL

Quem recolhe?
Executado
4 4 B
CUSTAS ] . Quando?
PROCESSUAIS M Ao final
e - o
Quanto?
Art. 789-A, CLT




REVISAQ

ﬁ 9/15 i Despesas Processuais # Incidéncia: Média " Caiu em 13 Exames FINAL

MOMENTO HIPOTESE

Depois do trénsito | Quando ndo houver recurso pendente
em julgado

| No prazo do recurso jﬂuandﬂ- existir recurso, tratando-se de um pressuposto recursal o seu recolhimento. Em caso de
i insuficiéncia, abrir-se-a prazo de cinco dias para supressao, sob pena de desercio do recurso,

Mo fim do processo | Custas a serem arcadas na fase de execugio




ﬁ 9/15 i Despesas Processuais # Incidéncia: Média " Caiu em 13 Exames

v Artigo 844, §2°, da CLT - Auséncia em audiéncia
v  Art. 790 da CLT - Sindicato

v’ S.170 do TST - Empresa publica e Sociedade de
Economia Mista

v 0] 140 da SDI -1 do TST — Recolhimento Insuficiente
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S. 161 do TST- Se nao ha condenacao
a pagamento em pecunia, descabe o

/ deposito recursal.

DEPOSITO
RECURSAL — Teto Legal ou V:‘:\Ior da
Condenacgao

Art. 899 da CLT

™~

Fianca Bancaria ou Seguro
Garantia
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Metade (§9°) -Entidades sem fins lucrativos;
Empregadores Domeésticos;

/ Microempreendedores Individuais;
Microempresas; e Empresas de Pequeno

Porte.
DEPOSITO
RECURSAL Isencao (§10): os beneficiarios da justica
Art. 899 da CLT gratuita, as entidades filantropicas e as

empresas em recuperacao judicial
Entes de Direito PuUblico Externo;
Administracao Publica Direta, Autarquica e
Fundacional que nao explorem atividade
economica; Ministério Publico do Trabalho; e
Massa Falida.
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DEPOSITO RECURSAL (EXIGIDO) NAo EXIGE DEPOSITO RECUSAL
Recurso ordinario; Pedido de revisao;
Recurso de revista; Embargos de declaracao;

AGRAVO DE PETICAQ, quando o Juizo AGRAVO DE PETICAO, quando o |uizo
nao estiver garantido; estiver garantido;
Agravo de instrumento; Agravo regimental / interno;
EmeAarGOs PARA SDI (divergéncia); Embargos infringentes no tst;

Recurso extraordinario. Recurso ordinario no dissidio coletivo
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Como caiu na prova?

(FGV / XXVI Exame de Ordem) Uma entidade filantropica foi
condenada em reclamacao trabalhista movida por uma ex-
empregada, em fevereiro de 2018. A sentenca transitou em
julgado e agora se encontra na fase de execucao.
Apresentados os calculos e conferida vista a executada, o
juiz homologou a conta apresentada pela exequente.

Em relacao a pretensao da entidade de ajuizar embargos de
devedor para questionar a decisao homologatdria, assinale a
afirmativa correta.
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Como caiu na prova?

a) Nao ha necessidade de garantia do juizo, no caso
apresentado, para o ajuizamento de embargos de devedor.
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A €

Excec¢dao de Impedimento e Suspeigao

Reconvencao

DEFESA / RESPOSTAS DO REU

Contestagao

Excecdao de Incompeténcia Territorial
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Questao - 27° Exame

Seu escritério foi contratado pela empresa Aluminio Brilhante
Ltda. para assisti-la juridicamente em uma audiéncia. Vocé foi
designado(a) para a audiéncia. Forneceram-lhe cdpia da
defesa e dos documentos, e afirmaram que tudo ja havia sido
juntado aos autos do processo eletronico. Na hora da
audiéncia, tendo sido aberta esta, bem como os autos
eletrénicos do processo, o juiz constatou que a defesa nao
estava nos autos, mas apenas os documentos.
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Questao - 27° Exame

Diante disso, o juiz facultou-lhe a opcao de apresentar
defesa. Nos exatos termos previstos na CLT, vocé devera?

A) entregar a copia escrita que esta em sua posse.

B) aduzir defesa oral em 20 minutos.
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Questao - 27° Exame

C) requerer o adiamento da audiéncia para posterior entrega
da defesa.

D) requerer a digitalizacdo da sua defesa para a juntada no
processo.
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Gabarito B
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Imagine que a Delta Ltda alegue que a Tiffany foi
dispensada por justa causa por abandono. Mas nos autos,
Tiffany junta um e-mail da propria gerente pedindo para ela
‘aguardar em casa” até novo chamado.

@ Resultado?

E se a testemunha “confirmar” a histdria sabendo que é
mentira, pode ser responsabilizada também.



‘Illllllllll
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Mulher danca no TikTok pra comemorar processo
trabalhista e acaba perdendo indenizacao
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A Litigancia de Ma-fé - Processar com
Responsabilidade

& Parte mente, distorce fatos ou abusa do direito de
recorrer...

# Art. 793-A e seguintes da CLT - multa de 1% a 5% do
valor da causa

# Testemunha também pode ser punida por falso
testemunho
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+r Quem Pode Atuar no Processo Trabalhista

Dissidios coletivos =
x facultada a assisténcia
por advogado

Dissidios individuais =
sindicato ou advogado
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Exceléncia, peco o registro
em ata do mandato.
Meu cliente esta aqui
e concorda.

A CLT permite o mandato verbal, feito na hora?
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Tiffany, trabalhadora autonoma, decide
entrar com uma acao trabalhista por
conta propria. Chega na Vara do
Trabalho, apresenta seus pedidos e é
ouvida normalmente.

L] Tudo certo! A CLT permite que ele
atue sem advogado até o TRT. Isso é 0
jus postulandi.
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= & Mas, guando tenta levar seu caso
\ FORUM ao TST, Tiffany é barrada:
. D — “Agui nao da, senhora Tiffany.
Precisa estar representada por
advogado.”

>{ No TST, em acgéo resciséria,

mandado de seguranc¢a, acao
cautelar ou recursos, o jus
postulandi ndo se aplica.
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Questao - Exame 25

Silvio contratou vocé como advogado para ajuizar acao trabalhista
em face do empregador. Entretanto, na audiéncia, o juiz constatou
gue nao havia procuracao nos autos. Diante disso, vocé requereu
fosse efetivado registro em ata de audiéncia no qual Silvio o
constituia como procurador. Silvio anuiu com o requerimento.

Com base na hipdtese narrada, nos termos da CLT, assinale a
afirmativa correta.
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A) O mandato, no caso, é valido e os poderes sao apenas para o
foro em geral.

B) O mandato, no caso, é invalido, e seria necessario e obrigatorio
o requerimento de prazo para juntada de procuracgao.
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C) O mandato, no caso, é valido e os poderes sao para o foro em

geral, bem como os especiais, dentre eles os poderes para
transigir.

D) O mandato é valido apenas para a representacao na audiéncia,
devendo os demais atos serem regularizados e juntada a
procuracao para atos futuros.



REVISAO

ﬁ 12/15 & Partes e Procuradores # Incidéncia: Baixa g” Caiu em 7 Exames FINAL

Gabarito A
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FINAL

# Competéncia material (absoluta): RELACAO DE
TRABALHO - Art. 114 da CF

- Pode ser arguida de oficio pelo Juiz ou através de
preliminar de mérito em Contestacao

# Competéncia territorial (relativa); LOCAL DA
PRESTA(;AO - Art. 651 da CLT

- Excecao de Incompeténcia: Art. 800 da CLT
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® Prescricao quinquenal (5 anos) e
bienal (2 anos) —perda do direito de
acao.

# Decadéncia - perda do direito
(prazo fixo legal)

# Prescricdao intercorrente: 2 anos
Nna execucao, por inércia
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* Art. 794 a 798 da CLT

# Exige: prejuizo + alegacdo no momento oportuno
(oreclusao)

X Excecdo: nulidade absoluta (ex: incompeténcia)

@ Cai muito: nulidade por auséncia de intimacao ou
contraditorio!
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4+ de 10h de aulas ao Material de Apoio PodCast Café SEM Etica
vivo das 20 disciplinas!
No dia da prova, confiro as
16/08, 7h teorio, Mopos Mentais, opostas fincis com boas
resumos, questoes e risadas para alivior a tenso.

grovogoes das oulas 17/08, 8h

- a.-. _:.
[m] Fot
ACESSE POR AQUI OU
NO LINK _DA
DESCRICAO
’Q
Gabarito Extraoficial

Vomos corrigir o provo em
primeira mao para vocs!
17/08,7h



5 TUDO PELO NOSSO CANAL EXCLUSIVO! Bz

. b sl Pkl 4

B Toes i

ACESSE POR AQUI OU
NO LINK DA DESCRICAO
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