_E-BOOK_

E-BOOK
REVISAO

DE VESPERA
ALEAM
2025

Analista Legislativo

Assistente Social

ESTRATEGIA SAUDE






|
/
/
/
o
/

ALEAM 2025

—

ANALISTA LEGISLATIVO - ASSISTE??OCIAL N
/]




QUESTOES COMENTADAS

BANCA FGV

( Prof®. Anna Valéria

Prof®. Anna Valéria

®

@annavaleriaandrade




+ Egtra‘cégia

HORA DE

PRATICAR!

(FGV- 2025) Nos termos da Lei Federal n? 8662/93, constitui
atribuicao privativa de assistentes sociais:

(A) realizar estudos socioecondmicos com os usudrios para fins de
beneficios e servicos sociais junto a 6rgaos da administracao publica
direta e indireta, empresas privadas e outras entidades.

(B) planejar, organizar e administrar beneficios e Servigos Sociais em
prol da classe trabalhadora.

Revisdo - Questdes comentadas - FGV
Profa. Anna Valéria Andrade

Igl Eftratégia

HORA DE

PRATICAR!

(C) planejar, organizar e administrar programas e projetos em unidade
de Servico Social.

(D) orientar individuos e grupos de diferentes segmentos sociais no
sentido de identificar recursos e de fazer uso deles no atendimento e
na defesa de seus direitos.

(E) encaminhar providéncias, e prestar orientacao social a individuos,
grupos e a populacao.

Revisdo - Questdes comentadas - FGV
Profa. Anna Valéria Andrade




# Estratégia
HORA DE
PRATICAR!
(FGV — 2024) A lei n° 8.662, de 07 de junho de 1993, dispGe sobre a profissdo de
assistente social e estabelece sua regulamenta¢ao, determina as competéncias do
assistente social e as atribuigdes privativas do assistente social. Considerando o texto
legal, “a realizacdo de “estudos socioecond6micos com os usuarios para fins de

beneficios e servigos sociais junto a orgaos da administragdo publica direta e
indireta, empresas privadas e outras entidades” constitui:

A) uma especialidade que requer titulacao académica.

B) uma das atribui¢des privativas dos assistentes sociais que pertencem aos quadros
do Poder Judiciario.

C) uma das competéncias do Assistente Social.

Revisdo - Questdes comentadas - FGV
Profa. Anna Valéria Andrade

@ Estratégia

HORA DE

PRATICAR!

(FGV — 2024) A lei n° 8.662, de 07 de junho de 1993, dispde sobre a profissdo de
assistente social e estabelece sua regulamenta¢do, determina as competéncias do
assistente social e as atribui¢des privativas do assistente social. Considerando o texto
legal, “a realizagao de “estudos socioecon6micos com os usuarios para fins de
beneficios e servigos sociais junto a 6rgaos da administragdo publica direta e
indireta, empresas privadas e outras entidades” constitui:

D) atribuicdo privativa de todos os profissionais que possuem formacdo na area de
ciéncias sociais aplicadas.

E) atribuicdo exclusiva dos assistentes sociais que pertencem aos quadros do
Ministério Publico.

Revisdo - Questdes comentadas - FGV
Profa. Anna Valéria Andrade
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MAPA MENTAL

# Estratégia
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v COMPETENCIAS PROFISSIONAIS:
ASSISTENTE SOCIAL OU QUTR!
DE NiVEL

PRO

SEJA, NAG SAO ATIVIDADES ESPECIFICAS
DO ASSISTENTE SOCIAL.
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ATRIBUIGOES PRIVATIVAS: Sao
atividades que somente o
Assistente Social podera

desempenhar, ou seja, séo pesquisas, planos, programas e de Servigo Social; indireta, empresas privadas e Informagdes e pareceres sobre a
atribuigses especificas e/ou projetos na drea de Serviga outras entidades, em matéria de matéria de Servigo Social;
privativas do profissional de Social; Servigo Social;

Servigo Social, néo podendo ser
realizadas por outros profissionais. | I
! s
M
l

Coordenar, elaborar, executar, Planejar, e ltoria e érgaos. Realizar vistorias, pericias
supervisionar e avaliar estudos, programas e F"’J“t‘” em Unidade du Administragao Piblica d}vutu e técnicas, laudes periciais,

-,
-
-
-
-
- [ -

Assumir, no magistério de Servigo
Social tanto a nivel de graduagao L

como pés-graduagao, disciplinas
e fungses que exijam
conhecimentos préprios e
adquiridos em curso de formacéo
regular;
Treinamento, avaliagéo e foad
supervisao direta de — i
estagidrios de Servigo Social;
A

Dirigir @ coordenar Unidades —
de Ensino e Cursos de Servigo
Social, de graduagao e pés- =
aredeashe) ATRIBUIGOES PRIVATIVAS | 7
l’ DO/A ASSISTENTE SOCIAL ‘\ e
|

Dirigir e coordenar associagses,
(— nicleos, centros de estudo e de
pesquisa em Servigo Social;

Elaborar provas, presidir & compor
bancas de exames e comissdes
Ju lgadoras de concursos ou outras
formas de selecdo para Assistentes
Sociais, ou onda sejam aferidos
conhecimentos inerentes ae Servigo
Secial;

eventos assemelhados sobre
1

assuntos de Servigo Social;
8
. e
I afla

Fisealizar o exercicio Dirigir servigos técnicos de Qcupar cargos e fungdes de
profissional através dos Servigo Secial em entidades direyo « fiscalizagao da gestao
Conselhos Federal e publicas ou privadas; Fnorceicc s .6'92‘“ o entidads
e representativas da categoria

profissional.
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@ Estratégia

HORA DE

PRATICAR!

(FGV — 2024) A produgao de documentos e a emissao de opinido técnica por
profissionais de Servico Social, por meio de diversos tipos de registros, como
informes, relatédrios, laudos e pareceres, faz parte das atribuicbes e competéncias
profissionais de assistentes sociais. Embora nao exista um modelo ideal de relatoérios,
laudos e pareceres, pois os profissionais gozam de autonomia, existem parametros
que devem ser considerados na elaboracdao de um laudo social em uma ag¢ao judicial.
Um desses parametros estabelece que o laudo deve:

A) reunir o maior numero de dados possiveis para alcancar a verdade dos fatos.

B) juntar documentos para comprovar as informacgdes contidas, pois é isto que confere
legitimidade ao parecer.

Revisdo - Questdes comentadas - FGV
Profa. Anna Valéria Andrade
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+ Estratégia

HORA DE

RATICAR!

C) ser descritivo, para ndo deixar duvidas quanto a veracidade dos dados nele
contidos.

D) reproduzir de modo literal as falas dos usuarios, para embasar o posicionamento
profissional.

E) articular os dados com a totalidade que explica a situagdao em analise, de modo a
evitar interpretacdes com viés punitivista.

Revisdo - Questdes comentadas - FGV
Profa. Anna Valéria Andrade
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% Estratégia

HORA DE

PRATICAR!

(FGV — 2024) Para Favero et al. (2020), um estudo social “(...) exige a inser¢ao do
objeto sobre o qual incide o trabalho profissional na totalidade social que o produz e

o explica.” Esse processo implica em estabelecer as relagdes do objeto estudado com
as dimensoes:

A) de vulnerabilidade social atendidas pelas politicas sociais.
B) sociais, econdmicas, politicas e culturais da vida social.

C) préprias da perspectiva tedrico-metodoldgica da profissado.
D) caracteristicas do trabalho de interventores sociais.

Revisdo - Questdes comentadas - FGV
Profa. Anna Valéria Andrade
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% Estratégia

Ca)

MAPA MENTAL

Questdes Comentadas - Banca FGV
Profa. Anna Valéria Andrade
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focesso metodolégico especifico do servigo Originou-se em nossa profiss&o através
peial que visa conhecer a fundo e de forma do Servigo Social norte-americano,
critica, uma determinagdo situagéo ou malis precisamente através do Servigo
manifestacéio da Questdo Social em seus Social de casos
aspectos:
Sociais;

Seu objetivo srinci ERA promover o
" ajustamento dos individuos ao seu meio

e r C social, funcionando como uma espécie
p i do "ratamento”
L]

Econémicos e

. = o s
Culturais R = o ERA desenvolvido sob a
- ESTUDO SOCIAL  +  wwiiis
séio constituidos a partir de observagées, o =
entrevistas, visitas domiciliares,

pmu:::sus documental e/ou

bibliogra e andlise do profissional — ; ; ;
. ~ esentad ERAM redlizados através de entrevistas,
acerca da ey = visitas domiciliares, e observagéo do
profissional, nat intencéio de investigar a
vida do paciente /cliente.

Materializa-se em

2

RELATORIO ou LAUDO Trata-se de PROCESSO DE _
SOCIAL CARATER METODOLOGICO e NAO Adquiriu nova conotagéo a partir
de um instrumento do Assistente dccxlT eoria Social de Marx e da

Social. perspectiva critica

18




Avdliagéio, exame ou vistorig, solicitada
ou determinada sempre que assituagdo
exigir um parecer técnico ou cientifico de
uma determinada drea do conhecimento

Estudo social com a
findlidade de elaborar um

Laudo e emitir um Parecer

3

sendo necessério o uso d
instrumentos pe|o perito como: visitas
domiciliares, entrevistas, pesquisas,

dentre

W
/\] /i

i:‘::ll.le contribua para o juiz
rmar uma convicgdo para
atomada de deciséo.

N

Realizada EXCLUSIVAMENTE por um
Assistente Social, uma vez que é uma
ATRIBUICAO PRIVATIVA desse

v

Composta por:
ESTUDO SOCIAL
e
A Pericia Social podera ser
~ realizada por:

et
_ LAUDO SOCIAL
———
PARECER SOCIAL

PERICiA SOCIAL

prof]ssion ,

Assistente Social do Poder
Judicidrio;

Assistente Social nomeado pelo juiz
responsdvel pela agéo judicial;

Assistente Social técnico, indicado e remunerado
por uma das partes da acéo judicial, a fim de
emitir um parecer, apés o resultado do laudo do
perito que foi nomeado pelo juiz responsével pela
ago.

19

RELATORIO SOCiAL

| Apresentacdio descritiva e i iva de

\_\_ umasi dooue &o da questdo social,
< enciucmto objeto daintervencéio desse

pro

issional, no seu cotidiano laborativo

Possui como objetive principal
\ esclarecer, instruir, dar subsidic a
atos processuais, no caso de
quando for utilizado no campo _
sécio-juridico g

{ Também pode ser utilizado como
A N parte de registros que poder&o ser
= usados para dar suporte na

elaboragéio de documentos como

Laudos e /ou Pareceres

Dependendo do objetivo que serd
utilizado, ele poderd conter um
maior ou menor de detalhamento
dos fatos que esta relatando

O Relatério Social deverdser .
composto pelos seguintes elementos /‘

Objeto de estudo;

Sujeitos envolvidos;

Finalidade a qual esta sendo

uzido;

-

Procedimentos metodolégicos
utilizados;

Breve histérico da situacgéo relatada
com desenvolvimento e andlise do que
esta sendo exposto.

20




# Estratégia

(FGV — 2025) A questao social, como fruto da sociedade do capital, pode se
apresentar nas suas mais diversas expressoes, das quais pobreza e miséria sao
componentes, juntamente com a violéncia, o desemprego, a indigéncia, a fome, as
desigualdades, a caréncia de politicas sociais, entre outras.

A questdo social trata, portanto, de uma totalidade imbuida de outras totalidades
que se expressam de forma latente no modo de produgdo capitalista e que detém
uma base material economica, politica e social, além de ser permeada:

A) pela questdo de classe, que a desvela em suas contradicGes.
B) pela premissa de uma insubordinacdo ao capital em sua feicdo contemporanea.

Revisdo - Questdes comentadas - FGV
Profa. Anna Valéria Andrade
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@ Estratégia

HORA DE

PRATICAR!

(FGV - 2025) A questdo social, como fruto da sociedade do capital, pode se
apresentar nas suas mais diversas expressoes, das quais pobreza e miséria sao
componentes, juntamente com a violéncia, o desemprego, a indigéncia, a fome, as
desigualdades, a caréncia de politicas sociais, entre outras.

A questdo social trata, portanto, de uma totalidade imbuida de outras totalidades
que se expressam de forma latente no modo de produgdo capitalista e que detém
uma base material economica, politica e social, além de ser permeada:

C) por uma perspectiva de moralidade intrinseca ao capital financeiro.
D) pelo entendimento de ser um elemento separavel da engrenagem do capital.
E) por uma concepcdo de se tratar de problema individual a ser resolvido via mercado.

Revisdo - Questdes comentadas - FGV
Profa. Anna Valéria Andrade
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# Estratégia

HORA DE

RATICAR!

(FGV — 2025) Entre as tendéncias do processo de renovagdao do Servigo Social no
Brasil, Netto (2004) identifica uma delas como a herdeira do legado do que foi
produzido de mais critico e avangado no Movimento de Reconceituagao do Servigo
Social na América Latina. Assinale a opg¢ao que identifica essa tendéncia.

A) Desenvolvimento e Organiza¢cdo de Comunidade.
B) Intencdo de ruptura.

C) Perspectiva modernizadora.

D) Reatualizagdo do conservadorismo.

E) Projeto nacional-desenvolvimentista.

Revisdo - Questdes comentadas - FGV
Profa. Anna Valéria Andrade
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(@

W
= Movimenio de Reconceituagdo do-Servige Social

P ——————» — »
PLAY, @ Q}D —
3 \ :¥
SURGIMENTO QUESTIONAMENTOS NIVEIS DE
I QUESTIONAMENTOS Dgggﬁ:&o&:gném%go PERSPECTIVAS
Década de 60 na Internos da Teodrico; Grupo; Vertente Modernizadora;
América Latina profissdo Metodoldgico; Comunidade. Reatualizagdo do
Operativo; conservadorismo;
Politico. Intencao de ruptura
[ ] @ [ ]
Perspectivas do Uovimento de Reconceiluacdo
| o __\
=]
" 3 -
D |/| |/|
' VERTENTE REATUALIZAGAO DO INTENGAO DE RUPTURA
MODERNIZADORA CONSERVADORISMO Critica si .
1965 - Primeira vertente; ritica sistematica ao
Abordagem de cunho Abordag?m conservadorismo;
1 funcionalista e f?”~0m9”0|09'537 rompimento com a
A .9 : estruturalista; visdo de pessoae | heranca do pensamento
P \ ¥ Influenciada pela matriz comunidade; conservador;

Y ¢ positivista. e Ajuda psicossocial. & Teoria social de Marx.




Estratégia
HORA DE

PRATICAR!

(FGV - 2024) O Servigo Social, como profissao inscrita na divisdo social do trabalho,
situa-se no processo de reprodug¢ao das relagdes sociais, fundamentalmente como
uma atividade auxiliar e subsidiaria no exercicio do controle social na difusao da
ideologia da classe dominante junto a classe trabalhadora. (lamamoto & Carvalho,
1982). A partir do pensamento dos autores, podemos afirmar que o Servigo Social:

A) busca uma acao global de cunho socioeducativo, voltada para mudancas na
maneira de ser, de ver e agir dos individuos, buscando a adesao dos sujeitos para o
seu projeto profissional.

B) fundamenta-se na espontaneidade, na apropriacdo natural dos costumes, dos
modos e comportamentos da sociedade que originam a capacidade de reproduzir as
motivac¢des particulares e as humano-genéricas.

Revisdo - Questdes comentadas - FGV
Profa. Anna Valéria Andrade
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@ Estratégia

HORA DE

PRATICAR!

C) emerge e se afirma em sua evolucdo como uma categoria voltada para a
intervengao na sociedade, a partir da ideologia burguesa, sendo sua representagao
social e institucional.

D) é necessariamente polarizado tanto pelos interesses da burguesia como do
proletariado, tendo por suposto que estas forcas contraditérias ndo se excluem do
contexto profissional.

E) subestima o lugar das organizacdes politicas das classes sociais no processo de
transformacao da sociedade, enquanto sujeitos e motor da histdria.

Revisdo - Questdes comentadas - FGV
Profa. Anna Valéria Andrade
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# Estratégia

(FGV — 2024) Entre os autores vinculados a Teoria Critica, ha consenso de que a base
da requisicao profissional do Servigo Social é a questao social. Segundo lamamoto
(2001), a andlise da questao social encontra-se necessariamente situada em uma

arena de disputas entre projetos societarios e

assumidas pelo(a):

A) proletariado

B) sociedade salarial
C) politica social

D) trabalho

E) Estado.

Revisdo - Questdes comentadas - FGV
Profa. Anna Valéria Andrade
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é indissociavel das configuragGes

27

01 Conceito

Conjunto das

desigualdades que se
origina no modo de
producao capitalista do

século XIX
28 eeeeeeeeeieinns Q .....
04 Resulta

Na formacao da classe
operéria - entrada no
cenério politico e
necessidade de seu
reconhecimento pelo
Estado.

05

02 Constituida 03

Capitalismo industrial
+aumento da
pauperizagao +
insatisfacao dos
trabalhadores =

\ e
—QUESTAO SOCIAL

Estado intervindo.

Nova Questao
Social
lamamoto, Netto,
Potyara e Pastorini:
Sao velhas questoes
sociais assumindo
novas roupagens.

No Capitalismo

06
Monopolista

Problema de distribuicao

de mercado. Tratamento

segmentado da questao
social.

Como era
tratada

De forma naturalizada;
intervencao politica
limitada — agao
moralizadora

0.-‘!. No Neoliberalismo

Problema individual; minima
intervencao estatal na area
social, politicas
focalizadas, precdrias,
regionalizadas e passiveis
de clientelismo.

28




# Estratégia

HORA DE

RATICAR!

(FGV — 2024) Pensando no Servico Social hoje, Raichelis (2020) avalia que o trabalho

do assistente social esta inserido no que ficou conhecido como a nova morfologia do
trabalho, tipificada pelo tripé:

A) terceirizacdo, flexibilizacdo e precarizacao.

B) estabilidade, mercantilizacdo e autonomia.

C) uberizacgao, prejotizacao e regulamentacao.

D) burocratizagao, pragmatismo e imediaticidade.

Revisdo - Questdes comentadas - FGV
Profa. Anna Valéria Andrade
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i:l E_*_;tr'ategia

(FGV - 2025 - Prefeitura de Canaa dos Carajas - PA) Para muitos autores
vinculados a matriz critica do pensamento social, o Cédigo de Etica do Servigo
Social de 1986 é considerado como um divisor de aguas, porque

A) estabelece a igualdade entre ética e moral nas acdes de intervencao
profissional.

B) assume a funcdo de normatizar as condutas profissionais por meio de uma
absolutizacao de valores.

C) rompe com concepgdes éticas imutdveis e abstratas, idealistas e metafisicas de
bem comum e pessoa humana.

D) descarta os fundamentos ontoldgicos do ser social como a base de constituicao
das capacidades humanas.

E) remete ao carater normativo e juridico que regulamentam a profissdo no que
concerne as implicacdes éticas de sua agao.

¥
@ Prof.? Nilza Ciciliati

33

I:I i.-'?'_;irategia

(FGV - 2025 - EBSERH) O conjunto das conquistas efetivadas no Codigo de
Etica de 1986 pode ser resumido no seguinte aspecto:

A) presenca de tragos da renovacao profissional no contexto da modernizagao
conservadora.

B) referéncia a uma concep¢ao de humano genérico.
C) desvelamento do carater politico da intervencao ética.
D) existéncia de uma hierarquia social nas fun¢des exercidas por cada ser.

E) supressao das referéncias democratico-liberais em favor do tecnicismo.

¥
@ Prof.? Nilza Ciciliati

34



-:I E_f;_tr'ategia

v

v
v

e Codigo de FEtica de 1986: construido coletivamente pela categoria,
descaracterizou a tendéncia legalista do Codigo anterior e se articulou a
um
comprometimento com a classe trabalhadora, superando valores
ahistéricos e rompendo com o conservadorismo

projeto de sociedade, politizando sua natureza, com

% Conquistas efetivadas no CE de 86:
Rompimento com a pretensa perspectiva "imparcial" dos cédigos
anteriores;
Desvelamento do carater politico da intervencao ética;
Explicitagdo do carater de classe dos usuarios, antes dissolvidos no
conceito abstrato de pessoa humana;

v" Negac3o de valores a-histéricos;
v" Recusa do compromisso velado ou explicito com o poder instituido;
@ Prof.? Nilza Ciciliati
35
l:l l.:?t:_trategia
(FGV - 2025 - Prefeitura de Cana3d dos Carajas - PA) Com relagdo ao Codigo de Etica do

Assistente Social, analise os itens a seguir.

I. Opgao por um projeto profissional vinculado ao processo de construgao de uma nova
ordem societaria.

Il. Articulagdo com os movimentos de outras categorias profissionais que partilhem dos
principios do Cadigo.

lll. Reconhecimento da igualdade como valor ético superior a liberdade individual e como
central para a emancipacgao coletiva.

Pertence ao Cédigo de Etica o que se indica em:

Al llelll.

B) I e Il, apenas.

C) ll e lll, apenas.

D) Il e lll, apenas.

E) lll, apenas.

' Nilza Ciciliati

36




ﬁ. Estratégia
2.Defesa dos Direitos Central 11.Exercicio do servigo
Humanos e recusa do social sem discriminar e sem

autoritarismo ser discriminado
3.Consolidagéo da < @@M@U@ﬁ@g 10.Compromisso com a

Cidadania qualidade dos servigos

4Defesada < ﬁwm@@mg{m‘ﬁﬁﬁg @@ prestados
Democracia @@@G@@ @E @‘D’G@@ > Articulac@o com os

o movimentos de outras
5.Posicionamento em

favor da Equidade e categorias profissionais
Justica Social@/ @D &SSGSCUE[NTUE

/ S@@G@& —\ /N 8. Opc¢do por um projeto
6.Empenho na Eliminacao

profissional vinculado ao
processo de construgdo de

1.liberdade como valor Etico

de todas as formas de . 1
Proconceito 7.Garantida do Pluralismo i v, BB SRR

@ Prof.? Nilza Ciciliati

37

@ Estrategia

(FGV — 2023) Considerando o Cédigo de Etica Profissional do Assistente Social, avalie se
os direitos do Assistente Social incluem: I. Desagravo publico por ofensa que atinja a sua
honra profissional. Il. Liberdade na realizagcao de seus estudos e pesquisas, resguardados
os direitos de participagdao de individuos ou grupos envolvidos em seus trabalhos. lll.
Ampla autonomia no exercicio da Profissao, nao sendo obrigado a prestar servicos
profissionais incompativeis com as suas atribui¢des, cargos ou fungoes. Esta correto o
gue se afirma em

A) |, apenas.

B) I e ll, apenas.
C) I e lll, apenas.
D) Il e lll, apenas.

E)I, llelll.

@ Prof.? Nilza Ciciliati
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£I Estratégia

garantia e defesa de suas desagravo piblico por ofensa
atribuicdes e prerrogativas, — que atinja a sua honra
estabelecidas na Lei de yd profissional;
Regulamentacéo da Profisséo e dos /

principios firmados neste Cédigo;
/—\ aprimoramento profissional
livre exercicio das = de forma °°"tl'“.|-'ﬂ,
atividades inerentes & L colocando-o a servigo dos
Profissao; principios deste Cédigo;

participagéo na elaboragéo pronunciamento em matéria
e gerenciamento das /_\ de sua especialidade,
politicas sociais, e na sobretudo quando se tratar

formulacéo e implementacao de assuntos de interesse da

de: programes seciais; liberdade na realizagéo de seus ‘\ populagéo;
estudos e pesquisas, resguardados
os direitos de participagéo de

individuos ou grupos envolvidos em
seus trabalhos.

ampla autonomia no exercicio da
Profiss&o, néo sendo obrigado a
prestar servigos profissionais

inviolabilidade do local de
trabalho e respectivos
arquivos e documentacéo,

garantindo o sigile incompativeis com as suas
profissional; atribui¢des, cargos ou fungdes;
@ Prof.? Nilza Ciciliati
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él Estrategia

(FGV — 2022) O Art. 29, inciso h, do Cédigo de Etica Profissional do Assistente Social
"assegura ampla autonomia no exercicio da profissio, nao sendo o profissional
obrigado a prestar servigos incompativeis com as suas atribui¢gdes, cargos ou fungoes”.
Caso seja convocado a colaborar no atendimento a vitimas de enchentes e
deslizamentos, o assistente social deve:

(A) atender a convocacdo, uma vez que tal ato constitui dever do assistente social;
(B) atender a convocacgao, desde que publicada nominalmente em Diario Oficial;

(C) recusar a convocagao, uma vez que a secretaria de governo responsavel dispde de
profissionais habilitados para tal;

(D) recusar a convocagdo, uma vez que é vedado ao assistente social assumir
responsabilidade por atividade para as quais nao esteja capacitado;

(E) atender a convocacdo por dever humanitdrio, uma vez que essa é a esséncia do
Servigo Social.
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abster-se, no exercicio da

desempenhar suas
pennaar sv Profisséo, de praticas que

atividades profissionais,

L N caracterizem a censura, o
com eficiéncia e _pm— N
e > - - cerceamento da liberdade, o
responsabilidade, y o
" - P 4 policiamento dos comportamentos,
observando a legislacéo / A L.
Y 4 denunciando sua ocorréncia aos

em vigor; ..
Sérgdos competentes;

DEVERES DO
ASSISTENTE SOCIAL \/

participar de programas de
socorro & populagéo em
situacdo de calamidade
publica, no atendimento e
defesa de seus interesses e
necessidades.

vtilizar seu nomero
de registro no
Conselho Regional
no exercicio da
Profisséo;
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(FGV - 2025 - TRT - 242 REGIAO (MS)) Sobre os deveres do assistente social, de
acordo com o Cédigo de Etica vigente, assinale a afirmativa correta.
A) Ter o sentido de justica, empregando o maximo de seus conhecimentos e o
melhor de sua capacidade profissional, para a solucdo dos varios problemas
sociais.
B) Privilegiar praticas coletivas com os usuarios no sentido de possibilitar a sua
participacdao no processo de decisao e gestao institucional.
C) Guardar rigoroso sigilo, mesmo em depoimentos judiciais, sobre o que saiba
em razao do seu oficio.
D) Zelar pela familia, defendendo a prioridade dos seus direitos e encorajando as
medidas que favorecam sua estabilidade e integridade.
E) Contribuir para a viabilizacdo da participacao efetiva da populagao usuaria nas
decisdes institucionais.
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(FGV — 2024) O atual codigo de ética profissional dos assistentes sociais estabelece o
sigilo profissional como um direito do assistente social que protegera o usuario em
tudo aquilo de que tome conhecimento como decorréncia do exercicio profissional. A
quebra do sigilo é admissivel apenas

A) quando o assistente social testemunhar em juizo, em ac¢do referente a um usuario por
ele atendido.

B) quando o assistente social atua como perito judicial.

C) quando o assistente social atua em situa¢des que envolvem criangas e adolescentes.
D) em situagdes cuja gravidade possa trazer prejuizo financeiros ao usudrio, a terceiros e
a coletividade.

E) em situacGes cuja gravidade possa, envolvendo ou ndo fato delituoso, trazer prejuizo
aos interesses do usuario, de terceiros e da coletividade.
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1
/

a Fique atento(a) no art. 15, pois o sigilo profissional é um
DESPENCA "direito" e ndao um "dever".
EM PROVA!

Fique atento(a) também nos casos em que o sigilo é admissivel!

7

Art. 18 A quebra do sigilo s6 é admissivel quando se tratarem de situagbes cuja
gravidade possa, envolvendo ou nao fato delituoso, trazer prejuizo aos interesses
do/a usuario/a, de terceiros/as e da coletividade.

Paragrafo Unico A revelagdo sera feita dentro do estritamente necessario, quer em
relacdo ao assunto revelado, quer ao grau e nimero de pessoas que dele devam tomar
conhecimento.
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(FGV - 2021) A regulamentac¢ao da supervisao direta de estagio em Servigo
Social é de competéncia exclusiva do/a

A. campo de estagio.

B. Ministério da Educacao.

C. ABEPSS.

D. Instituicdao de Ensino Superior.

E. CFESS.

Ve
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(FGV - 2019) Ricardo esta entusiasmado com o seu primeiro dia de estagio em Servigo
Social. Ao chegar a instituicao, lhe é designada Gisele, assistente social voluntaria ha dois
anos. Por ter conhecimento da Resolugao CFESS n? 533, de 29 de setembro de 2008,
Ricardo sabe que:

A. a instituicdao de ensino devera ser informada a respeito da condi¢cdao da profissional
designada para supervisiona-lo;

B. mesmo sendo voluntdria, a profissional é formada e, portanto, habilitada a supervisiona-
lo;

C. devera perguntar a Chefia do Servico Social se a profissional possui autorizacdo do CRESS
para exercer a supervisao;

D. uma vez que a instituicdo aceitou um profissional voluntario em seu quadro, este possui
as mesmas prerrogativas que os efetivos;

E. a profissional ndo podera supervisiona-lo, uma vez que deve ser funciondria do quadro
de pessoal da instituicdo.

N
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RESOLUCAO CFESS N2 533, de 29 de setembro de 2008. Regulamenta a SUPERVISAO
DIRETA DE ESTAGIO no Servico Social

Unidades de Ensino informar ao CRESS, semestralmente, em 30 dias: campos
credenciados; nome e n2 CRESS dos responsaveis pela supervisao; nome do estagiario e
semestre.

Novas vagas: informar em até 15 dias. Sendo: multa de 1 a 5 x anuidade.

Supervisao direta (atribuicdo privativa): supervisor de campo: AS da instituicdo;
supervisor académico: AS da Unidade de Ensino.

Requisitos basicos: espaco fisico adequado, sigilo profissional, equipamentos
necessarios, disponibilidade do supervisor de campo para acompanhamento presencial
da atividade

/'W
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RESOLUCAO CFESS N2 533, de 29 de setembro de 2008. Regulamenta a SUPERVISAO
DIRETA DE ESTAGIO no Servico Social

Numero de estagiarios: maximo de 1 p/ cada 10 horas semanais de trabalho.
Cabe ao supervisor de campo: apresentar projeto de trabalho a unidade de ensino.

Cabe aos supervisores académico e de campo: avaliar abertura e encerramento do
estagio; acordar sobre o inicio, a insercdo e o n2 de estagiarios; planejar as atividades;
verificar o semestre correto do estdgio; realizar reunides de orientacao; atestar e
reconhecer as horas de estagio e emitir avaliagdao e nota.

Cabe aos supervisores académico e de campo e estagidrio: construir plano de estagio.

/,.ﬁ
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A avaliagcdo da
deficiéncia por
C DEFICIENCIA multiprofissional e
é—\ interdisciplinar
/ .- considerard:
x g ' 1. Os impedimentos nas
(" ESTATUTO DA PESSOA wrseesenos srcuros o

corpo;

Aquela que tem COM DEFICIENCIA TS s BSOS
impedimentos de
— T —
? N

psicolégicos e pessoais;
longo prazo de 3. A limitagdo no desempenho

natureza: -!l.;," J de atividades;
pode obstruir 4. A restrigdo de
1.Fisica; em interagéo sua participagdo participagdo.
2.Mental com uma ou mais p"'::zi: i de'::qm
3.Intelectual ou barreiras igualdade de
4. Sensorial condigdes
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A Lei n° 14.624/2023 institui o corddao de fita com
desenhos de girassdis como simbolo nacional de
identificagdo de pessoas com deficiéncias ocultas ou nao
aparentes.

» 0O uso do corddo é opcional e o exercicio dos direitos da
pessoa com deficiéncia nao depende da utilizacdo desse
acessorio.

» O simbolo ndo substitui_a apresentacdo de documento
comprobatdrio de deficiéncia quando requisitado por
atendentes ou autoridades competentes.

IMPORTANTE
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(FGV - 2023) De acordo com o Estatuto da Pessoa com Deficiéncia (Lei n2 1?&6?_;20@5&)9@
considera-se pessoa com deficiéncia aquela que tem impedimento
A) de natureza fisica, mental, intelectual ou sensorial, o qual, em interacio com uma ou mais
barreiras, pode obstruir sua participacdo plena e efetiva na sociedade em igualdade de condigcdes
com as demais pessoas.

B) de longo prazo de natureza fisica, mental, intelectual ou sensorial, o qual, em interacdo com uma
ou mais barreiras, pode obstruir sua participacdo plena e efetiva na sociedade em igualdade de
condi¢des com as demais pessoas.

C) de longo prazo de natureza apenas fisica, o qual, em interacdo com uma ou mais barreiras, pode
obstruir sua participacdo plena e efetiva na sociedade em igualdade de condi¢gdes com as demais
pessoas.

D) de curto, médio ou longo prazo de natureza fisica, intelectual ou sensorial, o qual, em interacao
com uma ou mais barreiras, pode obstruir sua participacdo plena e efetiva na sociedade em
igualdade de condi¢cdes com as demais pessoas.

E) de médio ou longo prazo de natureza fisica, mental, intelectual ou sensorial, o qual pode obstruir
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IDADE ATENGAO INTEGRAL DIREITOS
Igual o erior a 60 = £ = Goza de todos os
gu(sess:i:ﬁ:) Im\os; e E :_::ssegurcn\ia a atencéo o~ direitos fundamentais
. integral & sadde por inerentes & pessoa
\ intermédio do Sistema Unico / hurnane:

de Sadde - SUS

/———\
L PRIORIDADE

Nenhuma pessoa Garantia de prioridade
idosa serd objeto de Prioridade Especial:
ZE pEsson DOSA B
negligéncia

DEVER

DIREITO .
NOTIFICAGAO Todo cidadé@o tem o dﬁr de
O envelhecimento é um Os casos de suspei fi o d i & avtori
. b peita ou confirmagdic de £
direito pgrsonu(!;;sqno ea S'ifa violéncia comunicar:: Autoridade Sanitaria; co'é'el m'r;be_quiq:? o =
proteg&io um direito social Autoridade Policial; MP; Conselho Aaad pertes
Municipal, Estadual ou Nacional da pessoa
idosa.
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Em todo atendimento de saude,

e N el ‘ |l c (‘ I) @ os MAIORES DE 80 ANOS ter&o
PREFERENCIA ESPECIAL sobre os
demais idosos, exceto em caso

e emergéncia.

A discriminagéio da p
idosa nos planos de saide pela
cobranca de valores
diferenci gos em razdo da . - s
idade. ' Alei também assegura as Pessoas
Idosas INTEF OU EM
OBSERVAGAO o direito aum
* ACOMPANHANTE em tempo
integrcﬂ.

Exigir o comparecimento da
rmo perante
Nos casos em que a pessoa idosa

pessoa idosa enfer
os érgéios publicos, hipdtese na
qudl serd admitido o seguinte f
procedimento: ‘ néo se encontra em condigdes de
optar pelo seu tratamento, esta
opgao serd feita:

Pelo curador, quando a pessoa idosa for

- cg.londo de interesse do poder
publico, o agente promovera o
contato necessario com a interditado;
pessoa idosa em sua residéncia; Pelos familiares, quando a pessoa idosa n&o
; tiver curador ou este n&o puder ser contactado
n- q_ucmdo de_mtarasse do em tempo habil;
prépria pessoa idosa, este se Pelo médico, quando ocorrer iminente risco
fara representar por Emﬁl;mdw de vida e ndo houver tempo hébil para consulta
a curador ou familiar;
Pelo prépric médico, quando ndo houver
curador ou familiar conhecido, caso em que

legalmente constituido.
leverd comunicar o fato ao Ministério Pdblico.
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Cadastramento da Unidades geriatricas de
populagéo idosa em base referéncia, com pessoal
territorial; Reabilitagéo orientada pela especializado nas dreas de
S geriatria e gerontologia, para geriatria e gerontologia
reducdio das sequelas decorrentes social;

do agravo da sadde

PREVENGAO E MANVTENGAO DA
SAUDE DA PESSOA IDOSA

Oferecimento gratuito de " : o
Atendimento geriétrico e di tos, especial urtlaf: de 'ncfmgla _mn:!won_nmh%?ac
gerontoldgico em uso continuaido; pritases, & se o loi il el iRk tir
amibulabtios outros recursos relativos ao Popiasdo.qf ibilitada d
% tratamento, habi itag&o ou ssteja impossibiltada.ceise
reabilitagéo; Gt de
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(FGV - 2024) O idoso José Mauricio de 81 anos é acolhido em instituicao filantropica e
esta impossibilitado de se locomover, em fun¢ao de um AVC que aconteceu ha 15 anos.
No acompanhamento de seu quadro de saude:

A) os filhos do idoso tém que peticionar a Vara do ldoso para ele ser atendido em
domicilio;

B) José Mauricio tem o direito de ser atendido em domicilio segundo o disposto na lei;

C) os netos de José Mauricio devem ser responsaveis por leva-lo para todos os
tratamentos necessarios.

D) o gerente da instituicao de longa permanéncia de idosos deve custear o translado para
os tratamentos do Sr. José Mauricio;

E) o Ministério Publico deve estabelecer parceria com a prefeitura para atendimento
domiciliar do idoso.

@ Prof.? Nilza Ciciliati

55

om Estratégia
DOS DIREIVOS FUNDAMENTAIS

O direito & LIBERDADE compreende: O direito & SAUDE, deve il
Atencdo integral, acesso universal e igualitario
Faculdade de ir, vir e estar nos em um conjunto articulado e continuo de acdes e
logradouros piblicos e espagos servigos, para a:
comunitdrios, ressalvadas as restrigdes E
legais; { Integridade fisica,
Opiniéio e expresséo; ' Prevencao
O direito ao Psiqui
RESPEITO consiste na quica e Promogéio
Crenga e culto religioso; inviolabilidade da:
Moral ‘ ( -
Pratica de esportes e de | Protegéio e
diversoes;
Participagéio na vida familiar ( Recuperagéo da saude
e comunitaria; ‘ L
Participagéio na vida A obrigagéo alimentar é SOLIDARIA, podendo a
politica, na forma da lei; pessoa idosa optar entre os prestadores. Se a pessoa
idosa ou seus familiares NAO possuirem condicdes
econémicas de prover o seu sustento, IMPOE-SE AO
Faculdade de b fogio, PODER PUBLICO ESSE PROVIMENTO, no &mbito da
avuxilio e orientagéio. assisténcia social.
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(FGV - 2024) Candido Silva, 75 anos, encontra-se em situacdo de extrema necessidade fiftanceira, a g

ponto de colocar em risco a sua prépria subsisténcia. Ocorre que Candido sempre trabalhou
informalmente e nunca teve condi¢cdes de poupar dinheiro para quando ndo mais pudesse
trabalhar. Seu filho Jodo, de 45 anos, alega nao ter condi¢cdes de prestar auxilio ao pai, pois
encontra-se desempregado e com problemas de satde. Tina, também filha de Candido, 47 anos,
até possui condicdes, mas se recusa, pois nunca manteve boa relagdo com o pai. Diante da
situacao hipotética e com base no Estatuto da Pessoa Idosa, assinale a afirmativa correta.

A) A legislacdo vigente ndo imp&e o dever de prestar alimentos a favor dos pais, de sorte que Jodo e
Tina ndo podem ser obrigados a prestar alimentos para Candido Silva.

B) A legislacdo vigente reconhece o dever dos filhos de prestar alimentos aos seus pais, mas impde
gue a obrigacdo seja suportada por todos os filhos, em igual proporgao.

C) A obrigacdo alimentar de Jodo e Tina a favor de seu pai é solidaria, mas Candido podera optar por
requerer alimentos de apenas um deles.

D) Tina, independentemente da sua situacdo financeira, serd exonerada de eventual obrigacdo
alimentar a favor de Candido se provar que ele é o culpado pela ma relagdo que mantiveram ao
longo da vida.

E) Considerando a situacdo financeira de Jodo e a recusa de Tina, o poder publico devera prover o

ustento de Candido.
@ Prof.® Nilza Ciciliati
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Politica de Seguridade Social no Brasil

Seguridade
Social
Previdéncia il Assisténcia
Social Social
:_j » A Lei Eloy Chaves, de 1923, criou as CAPs.
. RESUMINDO » Na década de 1930, os IAPs foram criados para

diferentes categorias profissionais.

» Em 1966, o INPS foi criado, unificando os IAPs.
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Modelo de Seguridade Social adotado no Brasil

Sistema hibrido

Previdéncia: Saude: Assisténcia social:

modelo modelo modelo
bismarckiano beveridgiano | beveridgiano

Financiamento da Seguridade Social

O artigo 195 da Constituicao Federal de 1988 estabelece que a seguridade social no
Brasil serd financiada por toda a sociedade, de forma direta e indireta, conforme a lei.
Portanto, os recursos para a seguridade social virdo dos orcamentos da Unido, dos
Estados, do Distrito Federal e dos Municipios, além de diversas contribuicdes sociais.

Ve
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Objetivos da Seguridade Social:
| - Universalidade da cobertura e do atendimento;
Il - Uniformidade e equivaléncia dos beneficios e servigos as populagdes urbanas e rurais;
Il - seletividade e distributividade na prestacao dos beneficios e servigos;
IV - Irredutibilidade do valor dos beneficios;
V - Equidade na forma de participagao no custeio;

VI - diversidade da base de financiamento, identificando-se, em rubricas contabeis especificas
para cada drea, as receitas e as despesas vinculadas a acdes de saude, previdéncia e assisténcia
social, preservado o carater contributivo da previdéncia social; (Redacfo dada pela Emenda
Constitucional n? 103, de 2019)

VIl - carater democratico e descentralizado da administragdo, mediante gestao quadripartite,
com participa¢do dos trabalhadores, dos empregadores, dos aposentados e do Governo nos érgaos
colegiados.
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Algumas Regras e Restri¢coes
. Contratagao com o Poder Publico: Empresas em débito com o sistema de seguridade
social ndo podem contratar com o Poder Publico nem receber beneficios ou
incentivos fiscais.

. Novas Fontes de Financiamento: A lei pode instituir outras fontes de financiamento
para garantir a manutencdo ou expansao da seguridade social.

. Criagdo de Beneficios: Nenhum beneficio ou servico da seguridade social pode ser
criado, majorado ou estendido sem a correspondente fonte de custeio total.

. Isengao de Contribuigdes: Entidades beneficentes de assisténcia social que atendam
as exigéncias legais sao isentas de contribuicao para a seguridade social.

. Contribuicoes Diferenciadas: As contribuicdes sociais podem ter aliquotas
diferenciadas conforme a atividade econdmica, uso intensivo de mao de obra, porte
da empresa ou condi¢ao estrutural do mercado de trabalho.

¥
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(FGV - 2025) O artigo 201 da Constituicdao Federal pontifica que a seguridade social sera
financiada por toda a sociedade, de forma direta e indireta, nos termos da lei, mediante
recursos provenientes dos orcamentos da Unidao, dos Estados, do Distrito Federal e dos
Municipios. Entre as afirmagdes abaixo elencadas, referentes a seguridade social
brasileira, assinale a afirmativa correta.

A) As receitas dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios destinadas a seguridade
social ndo constarao dos respectivos orgamentos, integrando o orgamento da Uniao.

B) A proposta de orgamento da seguridade social sera elaborada isoladamente pelos 6rgaos
responsaveis pela saude, previdéncia social e assisténcia social.

C) Sao isentas de contribuicdo para a seguridade social as entidades beneficentes de
assisténcia social que atendam as exigéncias estabelecidas em lei.

D) A pessoa juridica em débito com o sistema da seguridade social podera contratar com o
Poder Publico, mas dele ndo recebera beneficios ou incentivos fiscais.

E) Os servicos da seguridade social poderdo ser estendidos sem a correspondente fonte de
custeio total.

7z
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BENEFICiO DE PRESTACAO CONTIiNUADA - BPC

Concedido & pessoa ~=)

com deficiéncia e ao o grau _da deficién_cic, a com fraldas, com alimentos
idoso com 65 anos ou Fl.EXlBIUZAcAO PARA dependéncia de t_e‘rcelros parao especiais e com medicamentos ndo
mais ATE 1/2 SALARIO desempenho de atividades basicas disponibilizados gratvitamente pelo
10- da vida didria; o comprometimento i &
: i 7 SUS, ou com servigos néo prestados
- MINIMO PER CAPITA » do orgamento do nicleo familiar lo s desd
S pansis rerisal e CONSIDERANDO: exclusivamente com gastos médicos peo nias Casceane
capita seja igual ou o gd o g P d te r Grios &
inferior a 1/4 do salario- J cof tratdmentos desauds preservacdo da saide e da vida.
minimo.
Estagio supervisionado e de aprendizagem (até o Com qu'c1|quer cuifro no &mbito da
£ . seguridade social ou de outro
NAO SERAO limite de 2 anos); S
Auxilio financeiro temporério ou de indenizacao por == e o o
COMPUTADOS NA danos sofridos em decorréncia de rompimento e NAO PODE SER ~O%da asswte.ncla médica;
RENDA colapsoide barragens; ACUMULADO -Pensé&o especial de natureza

indenizatéria;

BPC OU beneficio previdencidrio até 1 salario A
-De transferéncia de renda.

minimo.

&7 ¥ @

Cessagé&o: quando forem superadas as

Revis@o: a cada 2 et S ! Cancelamento: quando se
condi¢gdes que lhe deram origem ou em

anos; e ~ constatar irregularidade na sua
caso de morte do beneficidrio. Nao Sorcessas B0 itilizasas
de nova @dodob ficio; :

P
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AUXILIO INCLUSAQ &

S o g ey
Tem direito: pessoa com deficieéncia Atenda aos critérios de
moderada ou grave que: -~ concessdo do BPC, inclusive
os de renda familiar

Recebia o BPC e comecou
|a trabalhar ganhando até ---eeeeaeae,

“ : H
| 2 saldrios minimos H ” - : 5
| I £ H
mensais | i i =1 = —
il —f H Esteja inscrita '
- — oY) no Cadinico e H Tenha recebido o BPC 5
| Tae: ) —— T 5
s tenha CPF anos imediatamente
Serd devido a partir da : :
data do reque:.mento regularizado; e ey |
s | | da atividade
valor: 50% do valor do — remunerada

BPC em vigor

|

|
L|
3

*

— e —

Serd concedido

e e

' N@o esta sujeito a

automaticamente pelo Que tenha tido o desconto de qualquer
INSS, observado o | beneficio suspenso contribuic@o e ndo gera
ipreenchimento dos demais L = direito a pagamento de

L requisitos __abono anual.
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(FGV - 2025) Acerca do Beneficio de Prestagdao Continuada (BPC), previsto na Lei
Organica da Assisténcia Social — LOAS, analise as afirmativas a seguir.

I. Garante um salario-minimo por més ao idoso com idade igual ou superior a 65 anos
ou a pessoa com deficiéncia de qualquer idade.

Il. E uma modalidade especial de aposentadoria em que n3o é preciso ter contribuido
para o INSS para ter direito a esse beneficio.

Ill. O solicitante ndo precisa estar inscrito no Cadastro Unico (CadUnico) para ter
direito ao beneficio.

Esta correto o que se afirma em

A) |, apenas.

B) Il, apenas.

C) l e ll, apenas.

D) Il e lll, apenas.

E)I, llelll
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(FGV - 2025) A Lei Organica da Assisténcia Social (LOAS) fixa os objetivos da
assisténcia social. Sobre o tema, avalie se os objetivos a seguir correspondem
aos prescritos na LOAS.

I. Amparar as criangas e os adolescentes carentes.

Il. Oferecer protecao a familia, a maternidade, a infancia, a adolescéncia e a
velhice.

lll. Garantir o provimento de 1 (um) salario-minimo de beneficio mensal a
qualquer pessoa que esteja desamparada.

E (s30) objetivo(s) da assisténcia social contido(s) na LOAS o que se indica em:
A) |, apenas.

B) I e ll, apenas.

C) l e lll, apenas.

D) Il e lll, apenas.

)

)1, 1 e I,

Prof.? Nilza Ciciliati
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A protegéo social, que visa
bgarantic a vida, a
reducdo de danos e &

prevencdo da incidéncia de
riscos, especialmente:

Prof.? Nilza Ciciliati

+ Estratégia

A protecao & familia, & A vigilancia socicassistencial

maternidade, a infancia, a

adolescéncia

Que visa a analisar territorialmente
a capacidade protetiva das familias
e nela a ocorréncia de
vulnerabilidades, de ameacgas, de

e a velhice;

O amparo as criangas e aos vitimizagées e danos;
adolescentes carentes;

A promogéo da integragéo ao
B mercado de qug

alho; A defesa de direitos

Que visa a garantir o pleno acesse

A habilitagcéo e reabilitagéo das aos direitos no conjunto das
Sasous Lom dafisigneta oé provisdes socioassistenciais.
promogéo de sua integracgéo a vida
comunitaria; e

MNEMONICO

A garantia de 1 (um) salario-minimo de beneficio '
mgnsql & pessoa( co)m deficiéncia e ao idoso que PRO - VI - DE
comprovem néo possuir meios de prover a prépria

manutengdo ou de té-la provida por sua familia;
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Professora Nilza Ciciliati

@profnilzaciciliati

<

t.me/profnilzaciciliati

Cargo atual:

» Assistente social, servidora publica federal ha 14 anos e professora de
Servigo Social para concursos publicos.

Formagao:
» Graduada em Servigo Social pela UNIGRAN - MS;
» Pds-graduada em Politicas Publicas e Desenvolvimento Social pela PUC-PR;

» Pds-graduada em Neurociéncia aplicada a aprendizagem pela Faculdade
Integrada Instituto Souza;

» Pds-graduada em Direito Previdencidrio pela Faculdade Internacional
Signorelli - RJ.

Aprovagoes:

» Aprovada para o cargo de Analista do Seguro Social com formagdo em
Servigo Social no INSS (cargo atual);

» Aprovada para o cargo de Técnico do Seguro Social - INSS (2012).

» Aprovada para o cargo de Técnico Administrativo do IFMS (2009), entre
outras aprovagdes para cargos de nivel estadual e municipal.

. J
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