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DEFINICOES INICIAIS E HISTORICO

1.0 O DIREITO EMPRESARIAL

O Direito Empresarial é dividido em varios sub-ramos:

O Direito Empresarial divide-se em 7:
¢ Direito de Empresa
e Direito Societario
¢ Direito Cambiario
¢ Direito Falimentar
e Contratos Empresariais
¢ Microempresa e Empresa de Pequeno Porte

¢ Direito de Propriedade Industrial

Direito Comercial/Empresarial
Ramo juridico do direito privado, independente e autbnomo, com fins de regular e disciplinar as atividades

econOmicas e seus agentes produtores.

Direito Publico e Direito Privado.

Constituicdo Federal - Art. 22. Compete privativamente a Uniao legislar
sobre:

| - direito civil, comercial, penal, processual, eleitoral, agrario, maritimo,
aeronautico, espacial e do trabalho;

Estratégia Concursos | E-book- Resumo Estratégico de Direito Empresarial- Com Cadu Carrilho 14
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e Constitucional
_ e Administrativo

e Penal. Etc...

DIREITO —

L . e Civil
Privado
e Empresarial. Etc...

Compete a UNIAO legislar sobre:

Direito Comercial

1.1 FONTES DO DIREITO EMPRESARIAL

O Caddigo Comercial de 1850 possui trés partes, duas delas ja estao revogadas, permanecendo em vigor
apenas a parte do Direito Maritimo que nao cai em quase nenhum concurso publico e por isso, em nosso curso,
nao usaremos esse Codigo.

O Cddigo Civil é a primeira fonte do Direito Empresarial, principalmente na parte de Direito de Empresa e
Direito Societario. Conteddo que vai do Artigo 966 ao 1.195. (Lei 10.406 de 2002).

Em relagdo as Sociedades Andnimas consultaremos a Lei das Sociedades por Acdes (Lei 6.404 de 1976).

No Direito da Propriedade Industrial é preciso conhecer a Lei da Propriedade Industrial (Lei 9.279 de
1996).

No Direito Cambiario, que rege os titulos de crédito, temos algumas leis: lei que rege as Letras de Cambio
e as Notas Promissorias, é a chamada Lei Uniforme de Genebra (LUG); Lei do Cheque (Lei 7.357 de 1985); Lei
das Duplicatas (Lei 5.474 de 1968); Cédigo Civil dos Artigos 887 a 926. Lei do Protesto (Lei 9.492 de 1997), entre
outras.

No Direito Falimentar temos a Lei de Recuperag¢dao de Empresas ou também chamada de Lei de Faléncias
(Lei 11.101 de 2005).

Quando estudarmos a Microempresa e a Empresa de Pequeno Porte, na parte que interessa ao Direito

Empresarial, é preciso conhecer a Lei das ME e EPP (Lei Complementar 123 de 2006).

Estratégia Concursos | E-book- Resumo Estratégico de Direito Empresarial- Com Cadu Carrilho 15
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Joleqram,

Lei 11.101 - Lei de Faléncias

Codigo Civil Lei 6.404 - Sociedade Andnima

Semcama?

Lei dos Titulos de Crédito LC 123 - ME e EPP

e ——

FONTES do
DIREITO
EMPRESARIAL

[

i Contratos Empresariais Doutrina

! e J
[ \ I e N\
i Lei9.279 - Propriedade Industrial ! { Jurisprudéncia } Usos e Costumes

I\ 1 (. J

\ J

1.2 PRINCIPIOS DO DIREITO EMPRESARIAL

Constituicdo Federal - Art. 12 A Republica Federativa do Brasil,
formada pela unido indissoltvel dos Estados e Municipios e do Distrito
Federal, constitui-se em Estado Democratico de Direito e tem como
fundamentos:

(...)IV - os valores sociais do trabalho e da livre iniciativa;

Art. 170. A ordem econdmica, fundada na valorizagdo do trabalho
humano e na livre iniciativa, tem por fim assegurar a todos existéncia
digna, conforme os ditames da justica social, observados os seguintes
principios:

(...) Il - propriedade privada;
(...) IV - livre concorréncia;

Paragrafo Unico. E assegurado a todos o livre exercicio de qualquer
atividade econOmica, independentemente de autorizacdo de orgaos
publicos, salvo nos casos previstos em lei.
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Livre Iniciativa Propriedade Privada
Principios Gerais
Livre Concorréncia Preservagdo da Empresa
. J
2.0 HISTORICO DO DIREITO EMPRESARIAL
4 )

128 FASE

|

Usos e costumes

v

membros

Aplicado aos

v

SUBJETIVISTA

\_

( )
23 FASE 23 FASE - BRASIL 33 FASE
l \ J
Aplicado pelo Cédigo Comercial de Cddigo Civil de
Estado 1850 2002
Teoria dos Atos de Adotou a Teoria dos Teoria da
Comércio de Comércio Empresa
X 4 ¢
o .. . Empresa e
Cédigo Napolebnico Mercancia L.
Empresario
y v v
OBJETIVISTA f:omercxarrtei MATERIAL
habitual, profisséo e

intermediac&o
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3.0 TEORIA DA EMPRESA E EMPRESARIO

3.1 EMPRESA E EMPRESARIO

Vamos entender melhor a TEORIA DA EMPRESA. O Cddigo Civil ndo trouxe a definicdo do que é EMPRESA

e sim as caracteristicas necessarias para alguém ser considerado EMPRESARIO.

Cddigo Civil - Art. 966. Considera-se empresario quem exerce
profissionalmente atividade econdmica organizada para a producado
ou a circulagdo de bens ou de servigos.

EMPRESA EMPRESARIO ESTABELECIMENTO
- A Complexo de bens para
Atividade Econdmica Quem exerce a empresa .
o0 exercicio da empresa
f ™

Profissionalmente

LS S
f '
Atividade Econdmica
L A
EMPRESARIO p .
> Organizada
‘. A
i '

» Producdoou Circulacdo de Bens ou de Servicos
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3.2 EXCLUIDOS DAS REGRAS DE EMPRESARIO

O legislador estabeleceu que algumas atividades ndo seriam consideradas como empresdrias, apesar de

serem atividades que buscam o lucro.

Art. 966 - Paragrafo Unico. Ndo se considera empresario quem exerce
profissdo intelectual, de natureza cientifica, literdria ou artistica, ainda
com o concurso de auxiliares ou colaboradores, salvo se o exercicio da
profissdo constituir elemento de empresa.

4 )
[ N&o se considera EMPRESARIO ] =
| /\/
Profissdo INTELECTUAL: Salvo SE constituir
ELEMENTO DE EMPRESA -
/ = sera EMPRESARIO
Cientifica Literaria Artistica /\/
' N
ainda com o concurso de auxiliares ou colaboradores —
N J/
\ _J

3.3 APLICACAO DO CONCEITO DE EMPRESARIO

4 )
Empresario Individual i Pessoa Fisica i
Aplicaggodo | / T
Conceito de
Empresario e e ;
Sociedade Empresaria | | Pessoa Juridica i
\ J
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3.31 EMPRESARIO INDIVIDUAL

E uma pessoa fisica que responde de maneira ilimitada pelo exercicio da empresa.

Art. 968 - § 32 Caso venha a admitir sécios, o empresario individual
podera solicitar ao Registro Publico de Empresas Mercantis a
transformacdo de seu registro de empresario para registro de sociedade
empresdria, observado, no que couber, o disposto nos arts. 1.113 a
1.115 deste Cédigo.

m

Individual

Possui CNPJ, mas é
Pessoa Fisica

Pode admitir sdcio,
transforma em Sociedade

Responsabilidade
llimitada

\_ J

3.4 CAPACIDADE E IMPEDIMENTO LEGAL PARA SER EMPRESARIO

Requisitos para poder ser empresario: ser plenamente capaz E ndo estar impedido por lei.

Art. 972. Podem exercer a atividade de empresario os que estiverem
em pleno gozo da capacidade civil e nao forem legalmente impedidos

Os absolutamente incapazes serdao representados em seus atos
da vida civil e os relativamente incapazes serdo assistidos. Esses
estdo impedidos por lei de serem empresarios ou socios gerentes/
administradores das sociedades. Eles podem ser sdcios de sociedade
como cotista ou acionista.

3.41 IMPEDIDOS QUE EXERCEM ATIVIDADE EMPRESARIAL

Se ele exercer a atividade vai responder pelas obriga¢des contraidas.

Art. 973. A pessoa legalmente impedida de exercer atividade prépria
de empresdrio, se a exercer, respondera pelas obrigacdes contraidas.
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Condig8es para ser EMPRESARIO

Pleno Gozo da Capacidade Civil Nao ser impedido legal

Incapaz pode continuar Se exercer, responde

\ J

3.4.2 INCAPAZ EXERCENDO EMPRESA

Art. 974. Podera o incapaz, por meio de representante ou devidamente
assistido, continuar a empresa antes exercida por ele enquanto capaz,
por seus pais ou pelo autor de heranca.

O incapaz nunca pode INICIAR UMA EMPRESA, mas pode CONTINUAR uma empresa nesses casos
especificos:
e Se ele era capaz e se tornou incapaz

¢ Se ele recebeu a empresa como heranga

Nomeando um ou mais gerentes e para isso pede a aprovagao do juiz.

Art. 975. Se o representante ou assistente do incapaz for pessoa que,
por disposicdo de lei, ndo puder exercer atividade de empresario,
nomeara, com a aprovacao do juiz, um ou mais gerentes.

§ 1o Do mesmo modo serd nomeado gerente em todos 0s casos em
gue o juiz entender ser conveniente.

Art. 975 - § 20 A aprovacdo do juiz ndo exime o representante ou

assistente do menor ou do interdito da responsabilidade pelos atos dos
gerentes nomeados.
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%,
pelo autor da heranca
Representado Assistido E
(absolutamente incapaz) : | (relativamente incapaz)
[ Se forimpedido, nomeia GERENTE ]

Art. 974 - § 10 Nos casos deste artigo, precedera autorizagdo judicial,
apds exame das circunstancias e dos riscos da empresa, bem como
da conveniéncia em continua-la, podendo a autorizacdo ser revogada
pelo juiz, ouvidos os pais, tutores ou representantes legais do menor
ou do interdito, sem prejuizo dos direitos adquiridos por terceiros.

Regra para proteger os bens do incapaz:

Art. 974 - § 20 Nao ficam sujeitos ao resultado da empresa os bens que
o0 incapaz ja possuia, ao tempo da sucessdo ou da interdicdo, desde que
estranhos ao acervo daquela, devendo tais fatos constar do alvara que
conceder a autorizagao.

No alvara judicial vai constar uma lista de bens que o incapaz ja possuia.
Art. 976 - Paragrafo unico. O uso da nova firma caberd, conforme o

caso, ao gerente; ou ao representante do incapaz; ou a este, quando
puder ser autorizado.
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Ouvir pais, tutores ou representantes ]

Precisa AUTORIZAGAO JUDICIAL

G Sem prejuizo dos direitos de terceiros ]

INCAPAZ

continuando Circunstancia, risco

empresa

e conveniéncia 4
o {} o os bens que o incapaz j possuia
. - Alvars Iudicial tef.tl;a:ho: ao acervo fa Zmp;'esa‘
REVOGADO ais fatos devem constar do alvara
N&o ficam sujeitos ao resultado da empresa

\ J

Documento de emancipacao, geralmente uma escritura publica, esse documento deve ser levado a

registro.

Art. 976. A prova da emancipag¢do e da autorizagdo do incapaz, nos
casos do art. 974, e a de eventual revogacao desta, serdo inscritas ou
averbadas no Registro Publico de Empresas Mercantis.

Entdo vejamos: Pode o incapaz ser sécio de uma sociedade? Pode sim, desde que cumpra os requisitos da

lei abaixo transcritos:

Art. 974 - § 30 O Registro Publico de Empresas Mercantis a cargo das
Juntas Comerciais devera registrar contratos ou alteragGes contratuais
de sociedade que envolva sécio incapaz, desde que atendidos, de forma
conjunta, os seguintes pressupostos: (Incluido pela Lei n? 12.399, de
2011)

| — 0 sécio incapaz nao pode exercer a administracdo da sociedade;
Il — o capital social deve ser totalmente integralizado;

IIl — o sdcio relativamente incapaz deve ser assistido e o absolutamente
incapaz deve ser representado por seus representantes legais.
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— o socio incapaz ndo pode exercer a administracao

— o capital social deve ser totalmente integralizado

— assistido ou representado
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3.5 EMPRESARIO CASADO

Conjuge NAO pode ser sécio um do outro quando forem casados no regime da COMUNHAO UNIVERSAL
DE BENS ou quando forem casados no regime da SEPARAGCAO OBRIGATORIA.

Art. 977. Faculta-se aos conjuges contratar sociedade, entre si ou com
terceiros, desde que ndo tenham casado no regime da comunhdo
universal de bens, ou no da separacdo obrigatéria.

Essa venda pode ser feita pelo conjuge empresario independentemente de autoriza¢do do outro conjuge.

Art. 978. O empresario casado pode, sem necessidade de outorga
conjugal, qualquer que seja o regime de bens, alienar os imdveis que
integrem o patrimonio da empresa ou grava-los de 6nus real.

O pacto antenupcial levado a registro no Registro Publico de Empresas Mercantis (RPEM) também.

Art. 979. Além de no Registro Civil, serdao arquivados e averbados,
no Registro Publico de Empresas Mercantis, os pactos e declara¢des
antenupciais do empresario, o titulo de doagao, heranca, ou legado, de
bens clausulados de incomunicabilidade ou inalienabilidade.
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E Alienar Ser.n {F
Imével da empresa necessidade A :
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‘ Pode... de outorga ——— :
A = . A no cartdrio de registro de
: gravar de Onus reais conjugal -
|
0 pactos e declaragdes antenupciais
CASADO | | Averbar
i Registro Civil e » titulo de doagdo, heranca ou legado
\ No RPEM
bens clausulados de incomunicabilidade ou inalienabilidade.

Art. 980. A sentenca que decretar ou homologar a separagao judicial
do empresario e o ato de reconciliagdio ndo podem ser opostos a
terceiros, antes de arquivados e averbados no Registro Publico de
Empresas Mercantis.

3.6 REGISTRO DO EMPRESARIO

O empresario possui algumas obrigacdes:
¢ 0 Registro de seus atos no Registro Publico de Empresas Mercantis
¢ 0 Escrituracgao dos livros

¢ 0 Levantar anualmente o balanco patrimonial e o de resultado econ6mico

O registro do empresario se da pela inscricao no Registro Plblico de Empresas Mercantis.

Art. 967. E obrigatéria a inscrigdo do empresério no Registro Publico
de Empresas Mercantis da respectiva sede, antes do inicio de sua
atividade.
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Nesse artigo € muito importante ter atencdo ao termo OBRIGATORIA.
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A doutrina entende, e ja consolidou esse entendimento na Jornada de Direito Civil, que: A inscricao

do empresario ou sociedade empresaria é requisito delineador de sua REGULARIDADE e ndo de sua

CARACTERIZACAO.

Ndo ha punicdo para a ndo inscricdo, mas ha consequéncias:

e O empresario irregular ndo pode solicitar a recuperacao judicial.

¢ Nado pode ter CNPJ, ndo pode autenticar livros e nem emitir nota fiscal.

¢ Nado pode participar de licitagdo.

O legislador prevé algumas clausulas essenciais na inscricdo do empresario individual:

Art. 968. A inscricdo do empresario far-se-4 mediante requerimento
que contenha:

| - o seu nome, nacionalidade, domicilio, estado civil e, se casado, o
regime de bens;

Il - a firma, com a respectiva assinatura autégrafa que podera ser
substituida pela assinatura autenticada com certificacdo digital ou
meio equivalente que comprove a sua autenticidade, ressalvado o
disposto no inciso | do § 1o do art. 40 da Lei Complementar no 123, de
14 de dezembro de 2006;

Il - o capital;
IV - 0 objeto e a sede da empresa.

§ 12 Com as indicacGes estabelecidas neste artigo, a inscricdo sera
tomada por termo no livro préprio do Registro Publico de Empresas
Mercantis, e obedecera a nimero de ordem continuo para todos os
empresarios inscritos.

§ 22 A margem da inscri¢do, e com as mesmas formalidades, serdo
averbadas quaisquer modifica¢gdes nela ocorrentes.
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nome, nacionalidade, domicilio, estado civil e, se casado, o regime de bens

2\ AN

) inscricdo do empresario
capital . sede da
requerimento:

N \

a firma - assinatura gutdgrafa - substituida pela certificagdo digital

objeto e

empresa

(- )

\ J

3.6.1 REGISTRO DE FILIAL

Caso o empresario queira instituir filial, sucursal ou agéncia em outro Estado.

Art. 969. O empresario que instituir sucursal, filial ou agéncia, em lugar
sujeito a jurisdicdo de outro Registro Publico de Empresas Mercantis,
neste devera também inscrevé-la, com a prova da inscrigdo originaria.

Paragrafo Unico. Em qualquer caso, a constituicdo do estabelecimento
secunddrio deverd ser averbada no Registro Publico de Empresas
Mercantis da respectiva sede.

3.7PEQUENO EMPRESARIO

Constituicdo Federal - Art. 179. A Unido, os Estados, o Distrito Federal e
os Municipios dispensarao as microempresas e asempresas de pequeno
porte, assim definidas em lei, tratamento juridico diferenciado, visando
a incentiva-las pela simplificagdo de suas obriga¢des administrativas,
tributarias, previdenciarias e crediticias, ou pela eliminagdo ou reducdo
destas por meio de lei.

Estratégia Concursos | E-book- Resumo Estratégico de Direito Empresarial- Com Cadu Carrilho

27



E-BOOK

S

Concursos

Tratamento favorecido, diferenciado e simplificado ao empresario rural e ao pequeno empresario.

Cddigo Civil - Art. 970. A lei assegurard tratamento favorecido,
diferenciado e simplificado ao empresario rural e ao pequeno
empresario, quanto a inscricdo e aos efeitos dai decorrentes.

Artigo 68 da Lei Complementar 123.

LC 123 de 2006 - Art. 68. Considera-se pequeno empresario, para
efeito de aplicacdo do disposto nos arts. 970 e 1.179 da Lei n2 10.406,
de 10 de janeiro de 2002 (Cédigo Civil), o empresario individual
caracterizado como microempresa na forma desta Lei Complementar
que aufira receita bruta anual até o limite previsto no § 1o do art. 18-A.
(RS 81.000,00 ao ano)

Ja o Microempreendedor Individual (MEI).

Art. 18-A § 1o Para os efeitos desta Lei Complementar, considera-se
MEI quem tenha auferido receita bruta, no ano-calendario anterior, de
até RS 81.000,00 (oitenta e um mil reais), que seja optante pelo Simples
Nacional e que ndo esteja impedido de optar pela sistematica prevista
neste artigo, e seja empresario individual que se enquadre na defini¢ao
do art. 966 da Lei n2 10.406, de 10 de janeiro de 2002 (Codigo Civil), ou
o empreendedor que exer¢a: (Redacdo dada pela Lei Complementar
ne 188, de 2021)

| - as atividades de que trata o § 42-A deste artigo;

Il - as atividades de que trata o § 42-B deste artigo estabelecidas pelo
CGSN; e

Il - as atividades de industrializacao, comercializacao e prestacao de
servigos no ambito rural.

Art. 18-E. O instituto do MEI é uma politica publica que tem por
objetivo a formalizagdo de pequenos empreendimentos e a inclusdo
social e previdenciaria. (Incluido pela Lei Complementar n2 147, de
2014)
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§ 1° A formalizacdo de MEI ndo tem carater eminentemente econ6mico
ou fiscal.

§ 2° Todo beneficio previsto nesta Lei Complementar aplicavel a
microempresa estende-se ao MEI sempre que |lhe for mais favoravel.

§ 3° O MEI é modalidade de microempresa.

4 Estratégia

Eu expliquei como se faz o registro do empresdrio individual. E para o MEI, como deve ser feito o registro

ou inscrigdo?

3.8 PRODUTOR RURAL

Art. 968 - § 4° O processo de abertura, registro, alteracdo e baixa
do microempreendedor individual de que trata o art. 18-A da Lei
Complementar n2 123, de 14 de dezembro de 2006, bem como
qualquer exigéncia para o inicio de seu funcionamento deverdo ter
tramite especial e simplificado, preferentemente eletronico, opcional
para o empreendedor, na forma a ser disciplinada pelo Comité
para Gestdo da Rede Nacional para a Simplificacdo do Registro e da
Legalizagdao de Empresas e Negdcios - CGSIM, de que trata o inciso lll
do art. 22 da mesma Lei

Art. 968 - § 5° Para fins do disposto no § 4° poderdo ser
dispensados o uso da firma, com a respectiva assinatura autdgrafa,
o capital, requerimentos, demais assinaturas, informacdées relativas a
nacionalidade, estado civil e regime de bens, bem como remessa de
documentos, na forma estabelecida pelo CGSIM.

Art. 971. O empresario, cuja atividade rural constitua sua principal
profissao, pode, observadas as formalidades de que tratam o art. 968
e seus paragrafos, requerer inscricdo no Registro Publico de Empresas
Mercantis da respectiva sede, caso em que, depois de inscrito, ficara
equiparado, para todos os efeitos, ao empresario sujeito a registro.
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O produtor rural segue uma regra diferente do empresario.

Art. 984. A sociedade que tenha por objeto o exercicio de atividade
prépria de empresario rural e seja constituida, ou transformada, de
acordo com um dos tipos de sociedade empresaria, pode, com as
formalidades do art. 968, requerer inscricdo no Registro Publico de
Empresas Mercantis da sua sede, caso em que, depois de inscrita,
ficara equiparada, para todos os efeitos, a sociedade empresaria.

Clube de Futebol.

Art. 971 - Paragrafo Unico. Aplica-se o disposto no caput deste artigo
a associacdo que desenvolva atividade futebolistica em carater
habitual e profissional, caso em que, com a inscri¢do, sera considerada
empresdria, para todos os efeitos. (Incluido pela Lei n? 14.193, de
2021)

REGISTRO

1.0 REGISTRO DO EMPRESARIO

O empresario possui algumas obrigacdes:

Registro de seus atos no Registro Publico de Empresas Mercantis
Escrituracdo dos livros

Levantar anualmente o balanco patrimonial e o de resultado econémico

O registro do empresadrio se da pela inscrigdo no Registro Puiblico de Empresas Mercantis.
Cédigo Civil - Art. 967. E obrigatéria a inscricdo do empresério no

Registro Publico de Empresas Mercantis da respectiva sede, antes do
inicio de sua atividade.
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2.0 ORGAOS DE REGISTRO

Adquire personalidade juridicacomainscricao noregistro préprio dos contratos sociais e atos constitutivos.

Art. 985. A sociedade adquire personalidade juridica com a inscricao,
no registro préprio e na forma da lei, dos seus atos constitutivos ( arts.
45¢e1.150).

O Registro Publico de Empresas Mercantis e chamado Registro Civil de Pessoas Juridicas (RCPJ).

Art. 1.150. O empresdrio e a sociedade empresaria vinculam-se ao
Registro Publico de Empresas Mercantis a cargo das Juntas Comerciais,
e a sociedade simples ao Registro Civil das Pessoas Juridicas, o qual
devera obedecer as normas fixadas para aquele registro, se a sociedade
simples adotar um dos tipos de sociedade empresaria.

A lei que regula o Registro Publico de Empresas Mercantis e disposicoes afins é a Lei 8.934 de 1994.

Lei 8934 de 1994 - Art. 52 Havera uma junta comercial em cada unidade
federativa, com sede na capital e jurisdicdo na area da circunscri¢ao
territorial respectiva.

Art. 62 As juntas comerciais subordinam-se, administrativamente,
ao governo do respectivo ente federativo e, tecnicamente, ao
Departamento Nacional de Registro Empresarial e Integracao, nos
termos desta Lei.

Registros na junta, um deles é a matricula, o outro tipo é o arquivamento e, por fim, temos a autenticag¢do.

Art. 32. O registro compreende:

| - a matricula e seu cancelamento: dos leiloeiros, tradutores publicos
e intérpretes comerciais, trapicheiros e administradores de armazéns-
gerais;

Il - O arquivamento:

Ill - a autenticagdo dos instrumentos de escrituragao das empresas
mercantis registradas e dos agentes auxiliares do comércio, na forma
de lei propria.

Estratégia Concursos | E-book- Resumo Estratégico de Direito Empresarial- Com Cadu Carrilho 31


https://www.in.gov.br/en/web/dou/-/portaria-gm/ms-n-3.418-de-31-de-agosto-de-2022-426206193
https://www.in.gov.br/en/web/dou/-/portaria-gm/ms-n-3.418-de-31-de-agosto-de-2022-426206193
https://bvsms.saude.gov.br/bvs/folder/esquema_profilaxia_raiva_humana.pdf

9

Concursos

E-BOOK » i
9 Estratégia

\_

~

e na forma da lei

INSCRICAO

no REGISTRO prdprio dos atos constitutivos

Sociedade personalidade juridica

i Comerciais

[ Empresério e Sociedade Empresaria ] [ Sociedade Simples ]
Juntas : : ot ; : o Cix
{-+=  Registro Publico de Empresas Mercantis Registro Civil das Pessoas Juridicas

3.0 FORMALIDADES DO REGISTRO

O empresario individual deve ser o proprio requerente do registro. Ja nas sociedades, o registro deve ser

pedido pelo administrador.

Art. 1.151. O registro dos atos sujeitos a formalidade exigida no artigo
antecedente serd requerido pela pessoa obrigada em lei, e, no caso de
omissdao ou demora, pelo sdcio ou qualquer interessado.

§ 1o Os documentos necessarios ao registro deverao ser apresentados
no prazo de trinta dias, contado da lavratura dos atos respectivos.

§ 20 Requerido além do prazo previsto neste artigo, o registro somente
produzird efeito a partir da data de sua concessao.

§ 30 As pessoas obrigadas a requerer o registro responderao por
perdas e danos, em caso de omissdo ou demora.

\_

~

3 requerido pela pessoa .
Registro < R > omissdo ou demora
obrigada em lei
APRESENTACAO ou REQUERIMENTO respondem por
prazo de trinta dias efeitos da concessio 1 perdas e danos §
A )
) v
1 A
v
; ; A S R T Sy : .
i lavratura dos atos requerido além do prazo pode sécio ou qualquer
) d pedir interessado.
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O legislador delegou ao orgao de registro a responsabilidade por analisar e verificar a legitimidade
de quem assina e pede o registro, observando se o pedido estd de acordo com o que a lei permite. Se forem

encontradas irregularidades, o requerente pode ser notificado para sana-las, se for o caso.

Art. 1.153. Cumpre a autoridade competente, antes de efetivar o
registro, verificar a autenticidade e a legitimidade do signatario do
requerimento, bem como fiscalizar a observancia das prescrigdes legais
concernentes ao ato ou aos documentos apresentados.

Pardgrafo Unico. Das irregularidades encontradas deve ser notificado
o requerente, que, se for o caso, podera sana-las, obedecendo as
formalidades da lei.

Dar publicidade aos atos e contratos.

Art. 1.154. O ato sujeito a registro, ressalvadas disposi¢Ges especiais da
lei, ndo pode, antes do cumprimento das respectivas formalidades, ser
oposto a terceiro, salvo prova de que este o conhecia.

Paragrafo Unico. O terceiro ndo pode alegar ignorancia, desde que
cumpridas as referidas formalidades.

A ato sujeito a registro ndo pode, antes do cumprimento das respectivas formalidades, ser oposto a

terceiro.

Art. 1.152. Cabe ao 6rgao incumbido do registro verificar a regularidade
das publicacdes determinadas em lei, de acordo com o disposto nos
paragrafos deste artigo.

§ 1 °Salvo excecdo expressa, as publicacdes ordenadas neste Livro
serdo feitas no érgdo oficial da Unido ou do Estado, conforme o local da
sede do empresdrio ou da sociedade, e em jornal de grande circulacao.

§ 2 °As publicacGes das sociedades estrangeiras serdo feitas nos 6rgaos
oficiais da Unido e do Estado onde tiverem sucursais, filiais ou agéncias.

§ 3 °0 anuncio de convocacdo da assembléia de sécios sera publicado
por trés vezes, ao menos, devendo mediar, entre a data da primeira
insercdo e a da realizacdo da assembléia, o prazo minimo de oito dias,
para a primeira convocacao, e de cinco dias, para as posteriores.
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1.0 OBRIGACOES DO EMPRESARIO

O empresario possui algumas obrigacGes:

¢ Registo de seus atos no Registro Publico de Empresas Mercatins

e Escrituragao dos

livros

¢ Levantar anualmente o balango patrimonial e o de resultado econ6mico

A Escrituracdo possui trés fungdes principais:

e Gerencial
e Documental

e Fiscal

Escrituracdo, demonstracdes do balango patrimonial e do resultado do exercicio.

Art. 1.179. O empresario e a sociedade empresaria sdo obrigados a
seguir um sistema de contabilidade, mecanizado ou ndo, com base
na escrituracdo uniforme de seus livros, em correspondéncia com
a documentagdo respectiva, e a levantar anualmente o balango
patrimonial e o de resultado econémico.

- - N
Escrituragdo... H Empresario e Sociedade Empreséria
& J
[ Obrigados ]
sistema de mecanizado escrituragdo correspondéncia
contabilidade uniforme de — documentagdo
n%o mecanizado seus livros respectiva
E balango patrimonial
levantar L
_’
anualmente
resultado econémico
\_ _J
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CONTABILISTA, formado e com registro no CRC.

Art. 1.182. Sem prejuizo do disposto no art. 1.174, a escrituragdo ficard
sob a responsabilidade de contabilista legalmente habilitado, salvo se
nenhum houver na localidade.

2.0 ASPECTOS LEGAIS DOS LIVROS EMPRESARIAIS

Formalidades extrinsecas.

Formalidades intrinsecas.

Art. 1.181. Salvo disposicdo especial de lei, os livros obrigatdrios e, se
for o caso, as fichas, antes de postos em uso, devem ser autenticados
no Registro Publico de Empresas Mercantis.

Paragrafo Unico. A autenticacdo nao se fara sem que esteja inscrito o
empresario, ou a sociedade empresaria, que podera fazer autenticar
livros ndo obrigatdrios.

Art. 1.183. A escrituragdo sera feita em idioma e moeda corrente
nacionais e em forma contdbil, por ordem cronoldgica de dia, més
e ano, sem intervalos em branco, nem entrelinhas, borrdes, rasuras,
emendas ou transportes para as margens.

Paragrafo Unico. E permitido o uso de cédigo de nimeros ou de
abreviaturas, que constem de livro préprio, regularmente autenticado.

4 Estratégia

livros obrigatdrios

\

/

antes de postos
Devem ser AUTENTICADOS
em uso
fichas
—> Registro Publico de Empresas
A ESCRITURACAO > pode os livros ndo obrigatdrios
- idioma e moeda corrente nacionais
- ordem cronolégica de dia, més e ano, > NAO SE FARA —
- sem intervalos em branco, ) v

- nem entrelinhas, borrdes, rasuras,
- sem emendas ou transportes para as margens /

sem que esteja inscrito

\_

Estratégia Concursos | E-book- Resumo Estratégico de Direito Empresarial- Com Cadu Carrilho

35


https://sbim.org.br/images/files/notas-tecnicas/cgzv-deidt-svs-ms-protocoloraiva-100322.pdf

E-BOOK

9

9 Estratég

Concursos

2.1 CLASSIFICACAO DOS LIVROS

ia

Livros Fiscais: sempre obrigatdrios. Livros Comerciais que se dividem em: obrigatodrios e facultativos.

2.1.1 LIVROS FACULTATIVOS

1179 § 1° Salvo o disposto no art. 1.180, o nimero e a espécie de livros
ficam a critério dos interessados.

2.1.2 DISPENSA DE ESCRITURACAO AO PEQUENO EMPRESARIO.

1179 § 2° E dispensado das exigéncias deste artigo o pequeno
empresario a que se refere o art. 970.

2.1.3 LIVROS OBRIGATORIOS

Art. 1.180. Além dos demais livros exigidos por lei, é indispensavel o
Didrio, que pode ser substituido por fichas no caso de escrituracao
mecanizada ou eletrénica.

Paragrafo Unico. A adogdo de fichas ndo dispensa o uso de livro
apropriado para o langamento do balango patrimonial e do de
resultado econémico.

O livro Diario é o livro comercial obrigatério segundo o Cédigo Civil.

Art. 1.184. No Didrio serdo lancadas, com individuagdo, clareza e
caracterizacdao do documento respectivo, dia a dia, por escrita direta
ou reproducdo, todas as operagdes relativas ao exercicio da empresa.

Pode-se, ainda, dividir a escrituracdo em Didrio principal e Didrio Auxiliar.

Art. 1.184 - § 1° Admite-se a escrituragdo resumida do Diario, com
totais que ndo excedam o periodo de trinta dias, relativamente a
contas cujas operagdes sejam numerosas ou realizadas fora da sede do
estabelecimento, desde que utilizados livros auxiliares regularmente
autenticados, para registro individualizado, e conservados os
documentos que permitam a sua perfeita verificacao.
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Art. 1.184 - § 2° Serdo lancados no Didrio o balango patrimonial e o
de resultado econ6mico, devendo ambos ser assinados por técnico
em Ciéncias Contdbeis legalmente habilitado e pelo empresario ou
sociedade empresaria.

O empresario pode substituir o Livro Didrio pelo Balancete Diario e Balanco.

Art. 1.185. O empresario ou sociedade empresaria que adotar o sistema
de fichas de lancamentos podera substituir o livro Didrio pelo livro
Balancetes Diarios e Balangos, observadas as mesmas formalidades
extrinsecas exigidas para aquele.

No Livro Balancetes Didrios e Balango devem ser escriturados nesse livro o Balango Patrimonial e o de

Resultado Economico no fim do exercicio.

Art. 1.186. O livro Balancetes Diarios e Balangos sera escriturado de
modo que registre:

| - a posicdo diaria de cada uma das contas ou titulos contdbeis, pelo
respectivo saldo, em forma de balancetes diarios;

Il - 0 balango patrimonial e o de resultado econ6mico, no encerramento
do exercicio.
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Indispensavel 7=
individuagdo, clareza e caracterizagdo do documento
dia a dia, por escrita direta ou reproducgdo, todas as operagcdes
e N /o
S
ode ser... resumida w livros
< < . Lﬂ, ) ! Operag¢des numerosas ou -
Livro DIARIO »  total ndo mais que 30 y > auxiliares
. fora do estabelecimento i
dias documentos
X
g s assinados por técnico em Ciéncias Contabeis
balango patrimonial - L.
- legalmente habilitado e pelo empresario ou
resultado econdémico . .
sociedade empresaria
~
Pode ser sistema de fichas de escrituracdo mecanizada
Substituido por... langamentos ou eletronica.
J
a -
ndo dispensa o uso de balango patrimonial e o de
— i
livro apropriado resultado econdmico
N )
Livro Balancetes Diarios e mesmas formalidades
Balangos extrinsecas

Livro Razao - é outro livro obrigatdrio para alguns tipos de empresarios.

2.2 S|GILO DOS LIVROS

A regra a ser observada é a do sigilo;

Art. 1.190. Ressalvados os casos previstos em lei, nenhuma autoridade,
juiz ou tribunal, sob qualquer pretexto, poderd fazer ou ordenar
diligéncia para verificar se o empresario ou a sociedade empresaria
observam, ou ndo, em seus livros e fichas, as formalidades prescritas
em lei.

Segundo o CPC o juiz pode ordenar que se tenha acesso aos livros INTEGRALMENTE, quando a parte fizer

requerimento nesse sentido, nos casos de liquidacdao de sociedade; sucessao por morte de socio; e quando e

como determinar a lei.
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CC - Art. 1.191. O juiz sé podera autorizar a exibi¢do integral dos livros
e papéis de escrituragdo quando necessaria para resolver questdes
relativas a sucessao, comunhao ou sociedade, administragao ou gestao
a conta de outrem, ou em caso de faléncia.

Novo CPC - Art. 420. O juiz pode ordenar, a requerimento da parte, a
exibicdo integral dos livros empresariais e dos documentos do arquivo:

| - na liquidagao de sociedade;
Il - na sucessao por morte de sécio;

Il - quando e como determinar a lei.

Requerimento da parte.

Art. 421. O juiz pode, de oficio, ordenar a parte a exibi¢do parcial dos
livros e dos documentos, extraindo-se deles a suma que interessar ao
litigio, bem como reproducdes autenticadas.

E os auditores fiscais, seguem a regra do sigilo? Fiscal pode ter acesso aos livros empresariais? Vejamos:

Art. 1.193. As restricGes estabelecidas neste Capitulo ao exame da
escrituragdo, em parte ou por inteiro, ndo se aplicam as autoridades
fazendarias, no exercicio da fiscalizagdo do pagamento de impostos,
nos termos estritos das respectivas leis especiais.

As autoridades fazendarias podem solicitar os livros fiscais.

Sumula 439 do STF - Estdo sujeitos a fiscalizagdo tributaria ou
previdencidria quaisquer livros comerciais, limitado o exame aos
pontos objeto da investigacao.

A outra sumula do STF também estabelece limitagao quanto ao exame dos livros comerciais.

Sumula 260 do STF - O exame de livros comerciais, em acao judicial,
fica limitado as transagGes entre os litigantes.

Sumula 390 do STF - A exibicdo judicial de livros comerciais pode ser
requerida como medida preventiva.
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——— - iidacks de saciadads em como reproducdes autenticadas :
- sociedade - sucessdo morte de sé¢cio |
- administracdo - quando e como determinar a
- gestdo a conta de outrem lei
- faléncia

\_

3.0 MANUTENGCAO DA ESCRITURACAO

Além de escriturar é preciso manter em bom estado de conservagao.

Art. 1.194. O empresario e a sociedade empresaria sao obrigados a
conservar em boa guarda toda a escrituracdo, correspondéncia e mais
papéis concernentes a sua atividade, enquanto ndo ocorrer prescri¢ao
ou decadéncia no tocante aos atos neles consignados.
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4.0 FORCA PROBANTE DA ESCRITURACAO.

Os livros podem ser usados como prova, tanto a favor como contra o empresdrio dono do livro.

CC - Art. 226. Os livros e fichas dos empresarios e sociedades
provam contra as pessoas a que pertencem, e, em seu favor, quando,
escriturados sem vicio extrinseco ou intrinseco, forem confirmados por
outros subsidios

Novo CPC - Art. 417. Os livros empresariais provam contra seu autor,
sendo licito ao empresario, todavia, demonstrar, por todos os meios
permitidos em direito, que os lancamentos ndo correspondem a
verdade dos fatos.

Art. 418. Os livros empresariais que preencham os requisitos exigidos
por lei provam a favor de seu autor no litigio entre empresarios.

Quando a lei exige Escritura Publica a prova feita apenas com os livros ndo é suficiente.

CC — Art. 226 Paragrafo unico. A prova resultante dos livros e fichas
nao é bastante nos casos em que a lei exige escritura publica, ou escrito
particular revestido de requisitos especiais, e pode ser ilidida pela
comprovacao da falsidade ou inexatiddo dos langamentos.
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PRINCIPIO DA INDIVISIBILIDADE DA ESCRITURACAO CONTABIL.

Novo CPC - Art. 419. A escrituracdo contabil é indivisivel, e, se dos
fatos que resultam dos lancamentos, uns sdo favoraveis ao interesse
de seu autor e outros lhe sdo contrarios, ambos serdo considerados em
conjunto, como unidade.

4 Estratégia
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PREPOSTO

O empresario é o preponente e o auxiliar é o preposto. Preposto é a pessoa que substitui o titular do

negdcio e age como se fosse o proprio empresario agindo.

a4 )
4 &
Contrato de Trabalho ] ' Examplos;
PREPOSTO : — | Gerente
Prestador de Servico ] Contabilista
i .,
P
2 A
» E o auxiliar ou colaborador do empresério
\ J
\ _J

1.0 REGRAS GERAIS

Em regra, quem responde junto a terceiros pelos atos do preposto é o preponente, o empresario. Porém,

pode o preposto responder pessoalmente se ele fizer a delegagdo a um terceiro de sua atribuigdo.

Art. 1.169. O preposto ndo pode, sem autorizagao escrita, fazer-se
substituir no desempenho da preposicdao, sob pena de responder
pessoalmente pelos atos do substituto e pelas obrigagGes por ele
contraidas.

Outra regra interessante versa sobre a possibilidade de o preposto ser concorrente com o preponente.

Art. 1.170. O preposto, salvo autorizagdo expressa, ndo pode negociar
por conta prépria ou de terceiro, nem participar, embora indiretamente,
de operagdo do mesmo género da que |he foi cometida, sob pena de
responder por perdas e danos e de serem retidos pelo preponente os
lucros da operagao.
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\_ J

1.1 RESPONSABILIDADE DO PREPOSTO NO EXERCICIO DA FUNCAO

Art. 1.177 - Paragrafo unico. No exercicio de suas fungdes, os prepostos
sdo pessoalmente responsaveis, perante os preponentes, pelos atos
culposos; e, perante terceiros, solidariamente com o preponente,
pelos atos dolosos.

PREPOSTO AGIU COM CULPA - PESSOALMENTE RESPONSAVEL - PERANTE O PREPONENTE

PREPOSTO AGIU COM DOLO -> SOLIDARIAMENTE RESPONSAVEL - COM O PREPONENTE PERANTE
TERCEIROS
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REGULARMENTE com CULPA com DOLO
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NAO responde i i
PESSOALMENTE i SOLIDARIAMENTE
Perante o Com o PREPONENTE
PREPONENTE Perante TERCEIROS

\ J

1.2 TEORIA DA APARENCIA

Considera-se perfeita a entrega de papéis, bens ou de valores feita a um preposto, como se fosse feita ao

préprio empresario.

Art. 1.171. Considera-se perfeita a entrega de papéis, bens ou valores
ao preposto, encarregado pelo preponente, se os recebeu sem
protesto, salvo nos casos em que haja prazo para reclamagao.

Em relacdo a Teoria da Aparéncia ainda temos mais dois dispositivos. Esses se diferenciam pelo local do

exercicio da preposi¢do. Em regra, tudo que o preposto fizer dentro do estabelecimento

Art. 1.178. Os preponentes sdo responsaveis pelos atos de quaisquer
prepostos, praticados nos seus estabelecimentos e relativos a atividade
da empresa, ainda que ndo autorizados por escrito.
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Quando o preposto exercer a preposicdo fora do estabelecimento a regra é diferente.

Art. 1.178 - Paragrafo unico. Quando tais atos forem praticados fora
do estabelecimento, somente obrigardo o preponente nos limites dos
poderes conferidos por escrito, cujo instrumento pode ser suprido pela
certiddo ou cépia auténtica do seu teor.

Responsabilidade do

PREPONENTE
. ainda que ndo
nos seus atividade da - qd
; autorizados por
b estabelecimentos empresa ] P
escrito
pelos atos de
quaisquer praticados [ —
prepostos .
¢ nos limites dos suprido pela
fora do poderes .p.. b s
certiddo ou copia

estabelecimento conferidos por

escrito

auténtica

Considera-se perfeita a entrega de
. se os recebeu sem protesto, salvo nos casosem
papéis, bens ou valores ao preposto, ] N
que haja prazo para reclamagao
encarregado pelo preponente

\ J

2.0 CONTABILISTA OU CONTADOR

O contador ou contabilista é o profissional da contabilidade contratado pelo empresario para a execucdo
dos servigos contdbeis necessarios ao desenvolvimento da empresa. O empresario responde pela contabilidade

da empresa.

Art. 1.177. Os assentos lancados nos livros ou fichas do preponente, por
qualquer dos prepostos encarregados de sua escritura¢do, produzem,
salvo se houver procedido de ma-fé, os mesmos efeitos como se o
fossem por aquele.
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3.0 GERENTE

O gerente é um empregado do empresario e é um preposto que fica permanentemente no exercicio da

empresa.

Art. 1.172. Considera-se gerente o preposto permanente no exercicio
da empresa, na sede desta, ou em sucursal, filial ou agéncia.

Ele pode praticar todos os atos inerentes ao exercicio da geréncia.

Art. 1.173. Quando a lei ndo exigir poderes especiais, considera-se o
gerente autorizado a praticar todos os atos necessarios ao exercicio
dos poderes que Ihe foram outorgados.

Serdo responsaveis solidarios pelos poderes e pelas responsabilidades surgidas em decorréncia da

geréncia.

Art.1.173-Paragrafo tnico. Nafalta de estipulagdo diversa, consideram-
se solidarios os poderes conferidos a dois ou mais gerentes.

Poder opor-se a terceiro por alguma responsabilidade de atos praticados pelo gerente fora de seus limites.

Art. 1.174. As limitagBes contidas na outorga de poderes, para serem
opostas a terceiros, dependem do arquivamento e averbacdo do
instrumento no Registro Publico de Empresas Mercantis, salvo se
provado serem conhecidas da pessoa que tratou com o gerente.

Paragrafo tnico. Para o mesmo efeito e com idéntica ressalva, deve a
modificacdo ou revogacdo do mandato ser arquivada e averbada no
Registro Publico de Empresas Mercantis.

Gerente age em nome do preponente e a conta do preponente.

Art. 1.175. O preponente responde com o gerente pelos atos que este
pratique em seu préprio nome, mas a conta daquele.
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O gerente pode representar o titular em juizo.

Art. 1.176. O gerente pode estar em juizo em nome do preponente,
pelas obrigacGes resultantes do exercicio da sua fungao.

4 )
|
Preposto: Gerente

7

—» preposto permanente no exercicio da empresa, na sede desta, ou em sucursal, filial ou agéncia

| ¢ Quando a lei ndo exigir gerente autorizado a praticar todos os atos necessarios ao exercicio

poderes especiais, dos poderes outorgados
Na falta de estipulagdo g . : 4
[-—» : i - solidérios os poderes conferidos a dois ou mais gerentes
diversa,
- O preponente responde pelos atos que gerente pratique em seu proprio nome,
com o gerente mas a conta daquele
| 0 gerente pode estar em em nome do preponente, pelas obrigacdes resultantes
juizo do exercicio da sua funcdo
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1.0 DEFINICAO

Estabelecimento é o complexo de bens que, organizados pelo empresario, possibilita o exercicio da

atividade empresaria.

Art. 1.142. Considera-se estabelecimento todo complexo de bens
organizado, para exercicio da empresa, por empresario, ou por
sociedade empresaria.

- materiais

v
complexo de bens <

imateriais

organizado

para o exercicio da empresa

por empresario ou sociedade

< Patrimonio >
< Local onde se exerce )

\ J

Nao se pode confundir estabelecimento com o local onde se exerce a atividade empresarial e apontando

v

N3o se confunde com...

para o fato de que o local do exercicio da atividade empresarial pode ser fisico ou pode ser virtual.

Lei 14.195 — Art. 1.142 - § 12 O estabelecimento ndo se confunde com
o local onde se exerce a atividade empresarial, que podera ser fisico
ou virtual.

§ 22 Quando o local onde se exerce a atividade empresarial for virtual,
o endereco informado para fins de registro podera ser, conforme o
caso, o do empresario individual ou o de um dos sdcios da sociedade
empresaria.

Estratégia Concursos | E-book- Resumo Estratégico de Direito Empresarial- Com Cadu Carrilho 49



E-BOOK i‘; Estratégia

Concursos

§ 32 Quando o local onde se exerce a atividade empresarial for fisico,
a fixagdo do hordrio de funcionamento competird ao Municipio,
observada a regra geral do inciso |l do caput do art. 32 da Lei n2 13.874,
de 20 de setembro de 2019. (NR)

2.0 NATUREZA JURIDICA DO ESTABELECIMENTO

Estabelecimento é considerado umauniversalidade. Amaioriadadoutrinaentende queo estabelecimento

€ uma UNIVERSALIDADE DE FATO.

3.0 NEGOCIO JURIDICO DO ESTABELECIMENTO

Pode o estabelecimento ser objeto tinico de negociacao.

Art. 1.143. Pode o estabelecimento ser objeto unitario de direitos e de
negdcios juridicos, translativos ou constitutivos, que sejam compativeis
com a sua natureza.

Doutrina: Universalidade de Fato

Direitos
\
Objeto Translativos Constitutivos
Unitério B (transferem) ou (constituem)
Negédcios 4
Juridicos ST SO : .
. ANienagdo Usufruto
(trespasse) Arrendamento
\_ _J
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3.1 EFEITOS PERANTE TERCEIROS

Produzir EFEITOS perante terceiros é importante que sejam cumpridos os dois requisitos quanto ao
contrato: AVERBAR NA JUNTA COMERCIAL E PUBLICAR NA IMPRENSA OFICIAL.

Art. 1.144. O contrato que tenha por objeto a alienagdo, o usufruto
ou arrendamento do estabelecimento, sé produzird efeitos quanto a
terceiros depois de averbado a margem da inscricdo do empresario, ou
da sociedade empresaria, no Registro Publico de Empresas Mercantis,
e de publicado na imprensa oficial.

(- )

_’ Bliesacio Averbado no RPEM
Contrato de .
: > Usufruto -
Estabelecimento
L Y S—n Publicado na Imprensa Oficial

\ J

3.2 EFICACIA DA ALIENACAO

Art. 1.145. Se ao alienante nao restarem bens suficientes para solver
0 seu passivo, a eficacia da alienacdo do estabelecimento depende
do pagamento de todos os credores, ou do consentimento destes, de
modo expresso ou tacito, em trinta dias a partir de sua notificacao.

Estratégia Concursos | E-book- Resumo Estratégico de Direito Empresarial- Com Cadu Carrilho 51



S

E-BOOK 4 Estratégia
Concursos
a4 )
[ Eficacia da Alienagao )
ou ‘—b[ Bens suficientes para pagar os credores w
oy Notificagdo com
Pagar todos os credores ’ hraze dis S0:dias
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3.3 RESPONSABILIDADES EM RELACAO AOS DEBITOS

O vendedor ou alienante responde com o comprador de maneira solidaria durante um ano.

Art. 1.146. O adquirente do estabelecimento responde pelo pagamento
dos débitos anteriores a transferéncia, desde que regularmente
contabilizados, continuando o devedor primitivo solidariamente

obrigado pelo prazo de um ano, a partir, quanto aos créditos vencidos,

da publicacdo, e, quanto aos outros, da data do vencimento.

(" ™)
[ Responsabilidade dos Débitos - Na alienagao ]
~ N l
Quem Compra Quem Vende Outras
(adquirente) (devedor primitivo) responsabilidades
\e ] J | - | -
Tributérias
Débitos anteriores Solidariamente Trabalhistas
E ; Faléncia
desde que Créditos vencidos: da publicacdo
regularmente pelo prazo
P de 1 ano
contabliizados Outros Créditos: do vencimento
\- J
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Art. 1.149. A cessao dos créditos referentes ao estabelecimento
transferido produzira efeito em relagdo aos respectivos devedores,
desde o momento da publicagdo da transferéncia, mas o devedor

ficara exonerado se de boa-fé pagar ao cedente.

* CESSAO DOS CREDITOS PRODUZ EFEITOS DESDE A PUBLICAGAO
» MAS SE O DEVEDOR DO CREDITO PAGAR AO ANTIGO DONO DE BOA-FE FICA EXONERADO DA DiVIDA.

4.0 CONCORRENCIA

Quem vende pode fazer concorréncia a quem comprou o estabelecimento? NAO.

Art. 1.147. Nao havendo autorizacdo expressa, o alienante do
estabelecimento ndo pode fazer concorréncia ao adquirente, nos cinco
anos subsequentes a transferéncia.

Paragrafo unico. No caso de arrendamento ou usufruto do
estabelecimento, a proibi¢do prevista neste artigo persistira durante o
prazo do contrato.

Concorréncia
do Alienante
ao Adquirente

Alienagdo
5 anos
(trespasse)

Regra: Ndo pode

=
|

Prazo de .. .
Usufruto e
prazo do contrato
Arrendamento
Excecdo: Pode havendo autorizagdo expressa ]
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5.0 CONTRATOS

O trespasse acarreta a sub-rogacao dos contratos do estabelecimento ao adquirente.

Art. 1.148. Salvo disposicdo em contrario, a transferéncia importa a
sub-rogagao do adquirente nos contratos estipulados para exploragdo
do estabelecimento, se ndo tiverem carater pessoal, podendo os
terceiros rescindir o contrato em noventa dias a contar da publicagdao
da transferéncia, se ocorrer justa causa, ressalvada, neste caso, a
responsabilidade do alienante.

DIREITO SOCIETARIO

1.0 CONCEITO DE SOCIEDADE

“As SOCIEDADES sao pessoas juridicas de direito privado, formada pela unido de pessoas.

CC - Art. 44. S3o pessoas juridicas de direito privado:
| - as associagdes;

Il - as sociedades;

Il - as fundacoes.

IV - as organizacgdes religiosas;

V - os partidos politicos.

VIl - empreendimentos de economia solidaria
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(- )

~
PESSOA - Sujeita de Unido
Direitos e Obrigacdes Estados e DF
J Direito Publico Municipios
Autarquias
~ Fundagdes Publicas
Pessoa Juridica
J Associa¢Ses
Fundacdes
ou

L. . Organizacdes Religiosas
Direito Privado : "
L. Partidos Politicos
Pessoa Fisica

(eu e vocé)

Sociedades

\ J

2.0 REQUISITOS DA SOCIEDADE

¢ Contrato Social (em sentido amplo) / e Pluralidade de sdcios / e Affectio Societatis / ® Formacgdo do

capital social / ¢ Participacdo no resultado

CC - Art. 981. Celebram contrato de sociedade as pessoas que
reciprocamente se obrigam a contribuir, com bens ou servicos, para o
exercicio de atividade econémica e a partilha, entre si, dos resultados.

Pardgrafo Unico. A atividade pode restringir-se a realizagdo de um ou
mais negdcios determinados.

Formagdo do

Composi¢do de Sociedade Capital Social

Affectio Societatis
(vontade)

Contrato Social

Participagd@o no

Pluralidade de
Socios

Resultado

\ J
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3.0 CLASSIFICACAO DAS SOCIEDADES

3.1 QUANTO AO DESENVOLVIMENTO DO SEU OBJETO

Simples ou Empresarias

Art. 982. Salvo as excegles expressas, considera-se empresdria a
sociedade que tem por objeto o exercicio de atividade prépria de
empresario sujeito a registro (art. 967); e, simples, as demais.

Art. 983. A sociedade empresaria deve constituir-se segundo um dos
tipos regulados nos arts. 1.039 a 1.092; a sociedade simples pode
constituir-se de conformidade com um desses tipos, e, nao o fazendo,
subordina-se as normas que lhe sdo proprias.

Observacgao 1: Essa sociedade simples aqui de cima é um tipo societario também chamado de Sociedade

Simples Pura ou Sociedade Simples Simples.

Art. 982 - Paragrafo unico. Independentemente de seu objeto,
considera-se empresdria a sociedade por acgdes; e, simples, a
cooperativa.

E Independentemente
do objeto

L. atividade prépria de . -
Empresdria — e s ! ¢—»| Sociedades Por Agdes
Quanto ao empresério sujeito a registro

OBIJETO

\4
Sociedades...
Simples — As demais > Cooperativas
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[ Sociedade SIMPLES ou EMPRESARIA de acordo com OBJETO, salvo as excecdes expressas... ]

Sociedade Anénima
— EMPRESARIA
Sociedade em Comandita por Acdes
Sociedade Cooperativa
— SIMPLES
—> Sociedade
g Sociedade em Nome Coletivo
EMPRESARIA
> Sociedade em Comandita Simples 4 ou
SIMPLES
> Sociedade Limitada
\_ _J

3.2 QUANTO A PERSONALIDADE

Personificadas e ndo personificadas.

Art. 45. Comeca a existéncia legal das pessoas juridicas de direito
privado com a inscricdo do ato constitutivo no respectivo registro,
precedida, quando necessdrio, de autorizacdo ou aprovacao do Poder
Executivo, averbando-se no registro todas as alteragdes por que passar
0 ato constitutivo.
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Feita a inscricdo de acordo com a lei, ocorre o inicio da personalidade juridica.

Art. 985. A sociedade adquire personalidade juridica com a inscricdo,
no registro préprio e na forma da lei, dos seus atos constitutivos (arts.
45 e 1.150).

O que a lei quis dizer com “registro préprio”?

Art. 1.150. O empresdrio e a sociedade empresaria vinculam-se ao
Registro Publico de Empresas Mercantis a cargo das Juntas Comerciais,
e a sociedade simples ao Registro Civil das Pessoas Juridicas, o qual
devera obedecer as normas fixadas para aquele registro, se a sociedade
simples adotar um dos tipos de sociedade empresaria.

INSCRIGAO
no REGISTRO préprio

f da lei
Sociedade ::) personalidade juridica € naforma da fel

dos atos constitutivos

[ Empresario e Sociedade Empresaria ] [ Sociedade Simples ]
Juntas A S, 5 . 0 .
.. i RegistroPublico de Empresas Mercantis Registro Civil das Pessoas Juridicas
Comerciais

PERSONIFICADA

Sociedade .
> . »] Sociedade em Comum
em Nome Coletivo

A

Sociedade Simples

Sociedade . Fe Sociedade em
! < Sociedade Limitada ) = R
em Comandita Simples Conta de Participagéo

Sociedade

Fy

Sociedade Andnima 5
em Comandita Por Agdes

h 4

Sociedade Cooperativa
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Limitadas, llimitadas ou Mistas

RESPONSABILIDADE

Socie;lade ﬂ / Limitada

llimitadamente Sécio llimitada
\
Mista

{

\_

Sécio Limitada

Sdcio llimitada

3.4 QUANTO AO REGIME DE CONSTITUICAO

Contratuais ou Estatutdrias

Sociedades Contratuais (Contrato Social)

¢ Sociedade em Nome Coletivo
¢ Sociedade em Comandita Simples
¢ Sociedade Simples

¢ Sociedade Limitada

Sociedades Institucionais (Estatuto Social)

¢ Sociedade An6nima
¢ Sociedade em Comandita por A¢Ges

¢ Sociedade Cooperativa

3.5 QUANTO A COMPOSICAO DO CAPITAL SOCIAL

De Pessoas ou de Capitais - Essa classificacdo refere-se ao modo de transferéncia da participagao no

capital social a terceiro que ndo seja sdcio da sociedade.
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{ |
| Simples |

Desenvolvimento do seu \ g

Objeto ¢ - Y

] Empresaria |

[ }

C / N3&o Personificada |

L Personalidade y '

A \ Personificada
S

{ }

S Limitada |

| ! }

Responsabilidade T 1

F L. llimitada !

1 dos Sécios J

Mista :

Estatutarias

Contratuais
Regime de Constituicdo <: .

d De Pessoas
Composigdo / ___________________________________________________________ ;
do Capital Social \ """"""""""""""""""""""""""""""""""" \

NOME EMPRESARIAL

Definicido de nome empresarial: é a expressdo que identifica o empresario ou sociedade empresdria

nas relagdes juridicas que formaliza em decorréncia do exercicio de sua atividade econdmica. Outra defini¢ao: é
aquele sob o qual o empresdrio e a sociedade empresaria exercem suas atividades e se obrigam pelos atos que

praticarem.

O legislador estendeu a aplicagdo dessas regras dos nomes empresariais as sociedades simples, as

associacoes e as fundacgoes.

Art. 1.155 - Paragrafo Unico. Equipara-se ao nome empresarial, para
os efeitos da protecdo da lei, a denominag¢do das sociedades simples,
associagdes e fundagoes.
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Sociedades simples

Equipara-se ao efeitos da

—|  DENOMINACAO Associagdes

nome empresarial protegdo da lei

Fundagoes

\ J

1.0 ESPECIES DE NOME EMPRESARIAL

O nome empresarial pode ser a firma ou a denominacgdo.

Art. 1.155. Considera-se nome empresarial a firma ou a denominacdo
adotada, de conformidade com este Capitulo, para o exercicio de
empresa.

A firma individual caracteriza-se por conter o nome civil do empresario.

Art. 1.156. O empresario opera sob firma constituida por seu nome,
completo ou abreviado, aditando-lhe, se quiser, designagcdo mais
precisa da sua pessoa ou do género de atividade.

A firma social é o nome empresarial que contém o nome civil de algum sdcio, de alguns sécios ou de

todos os sécios.

Art. 1.158 - § 10 A firma serd composta com o home de um ou mais
sécios, desde que pessoas fisicas, de modo indicativo da relagao social.
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Quando a sociedade tiver sécios que respondem ilimitadamente deve adotar a firma como nome

empresarial.

Art. 1.157. A sociedade em que houver sdcios de responsabilidade
ilimitada operara sob firma, na qual somente os nomes daqueles
poderao figurar, bastando para forma-la aditar ao nome de um deles a

expressao "e companhia" ou sua abreviatura.

Paragrafo Unico. Ficam solidaria e ilimitadamente responsdveis pelas
obrigagGes contraidas sob a firma social aqueles que, por seus nomes,

figurarem na firma da sociedade de que trata este artigo.

A denominagao é uma expressao de fantasia, um termo qualquer, seguido pelo objeto social.

Art. 1.158 § 20 A denominagdo deve designar o objeto da sociedade,

sendo permitido nela figurar o nome de um ou mais sécios.

NOME EMPRESARIAL

Denominagdo

S——
Individual

h 4

Termo qualquer
+

objeto da sociedade nome,

i 000 0 00 0 0 00 00 0 om0 o)

l ' completo ou abreviado

|

aditando-lhe, se quiser,

designagao mais precisa

permitido figurar

o nome de um
da sua pessoa ou

do género de atividade

ou mais socios

\_

v

Social

socios de
responsabilidade
ilimitada

[

somente os

nomes desses sdcios

I

aditar ao nome de um
deles a expressdao
"e companhia" ou
sua abreviatura.
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2.0 PRINCIPIOS DO NOME EMPRESARIAL

e Veracidade e - Novidade — que se desdobra em: exclusividade e prote¢do ao nome empresarial

Lei 8.934 de 1994 — Lei do Registro Publico de Empresas Mercantis -
Art. 34. O nome empresarial obedecerd aos principios da veracidade
e da novidade.

Pelo principio da veracidade deduz-se que o nome empresarial deve ser verdadeiro.

CC - Art. 1.165. O nome de sécio que vier a falecer, for excluido ou se
retirar, ndo pode ser conservado na firma social.

O principio da novidade estabelece que todo nome empresarial deve ser novo.

Art. 1.163. O nome de empresario deve distinguir-se de qualquer outro
ja inscrito no mesmo registro.

Pardgrafo Unico. Se o empresario tiver nome idéntico ao de outros ja
inscritos, devera acrescentar designacdo que o distinga.

Esse principio tem correlacdo com o principio da exclusividade e com o principio da protecao dada ao

nome empresarial. Regra geral, a exclusividade é estadual.

Art. 1.166. A inscricdo do empresdrio, ou dos atos constitutivos das
pessoas juridicas, ou as respectivas averbacdes, no registro préprio,
asseguram o uso exclusivo do nome nos limites do respectivo Estado.

Ha excecdo a regra da protecdo estadual. Pode uma legislacdo especial conferir exclusividade de uso a um

nome empresarial em todo territdrio nacional e ndo apenas no Estado de origem.

Art. 1.166 - Paragrafo Unico. O uso previsto neste artigo estender-se-a
a todo o territério nacional, se registrado na forma da lei especial.
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Se for feita algum registro de nome empresarial que viole a lei ou o contrato, cabera ao prejudicado por

esse ato requerer a anulagdo dessa inscricdo de nome empresarial.

Art. 1.167. Cabe ao prejudicado, a qualquer tempo, acdo para anular a
inscricdo do nome empresarial feita com violagdo da lei ou do contrato.

Art. 1.168. A inscricdo do nome empresarial serd cancelada, a
requerimento de qualquer interessado, quando cessar o exercicio da
atividade para que foi adotado, ou quando ultimar-se a liquidagao da
sociedade que o inscreveu.

SR
Principios
- falecer -
) nome de - ndo pode ser conservado na
—> Veracidade —>1 5 - excluido — . .
sécio que... — firma social
- se retirar
distinguir-se de qualquer outro ja inscrito no mesmo registro
_ se for nome idéntico ao devera acrescentar
—> Novidade > . . i - oz
de outros ja inscritos... designagdo que o distinga
a inscricdo ou as averbagdes, o uso exclusivo do nome
no registro préoprio, asseguram... nos limites do Estado

4

O uso previsto neste artigo
todo o territério nacional,
registrado na forma da lei especial

\_

3.0 NOME EMPRESARIAL EM CADA TIPO DE SOCIEDADE

e Sociedade em Conta de Participacdo

NAO tem nome empresarial, pois trata-se de uma sociedade n3o personificada.
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Art. 1.162. A sociedade em conta de participacdo ndo pode ter firma
ou denominagao.

e Sociedade em Comum

A sociedade em comum é um tipo de sociedade sem personalidade juridica e por isso ndo tem previsao

de nome empresarial.

e Sociedade em Nome Coletivo

Sécios de responsabilidade ilimitada e por isso devem usar a firma social como nome empresarial

Art. 1.041. O contrato deve mencionar, além das indicagdes referidas
no art. 997, a firma social.

Art. 1.157. A sociedade em que houver sdcios de responsabilidade
ilimitada operara sob firma, na qual somente os nomes daqueles
poderao figurar, bastando para forma-la aditar ao nome de um deles a
expressao "e companhia" ou sua abreviatura.

e Sociedade em Comandita Simples

Possui alguns tipos de sdcios com responsabilidade ilimitada e por isso devem usar a firma social como

nome empresarial.

e Sociedade em Comandita por Acées

Pode usar como nome empresarial firma ou denominagdao. No final do nome deve ter a expressao

“Comandita por Ac¢ées” ou “C/A”. Sendo uma faculdade colocar nesse nome a designacdo do objeto.

Lei 14.195 - Art. 1.161. A sociedade em comandita por acdes pode, em
lugar de firma, adotar denominacdo, aditada da expressdo ‘comandita
por a¢oes’, facultada a designagao do objeto social.

Lei 6.404 - Art. 281. A sociedade podera comerciar sob firma ou
razdo social, da qual sé fardo parte os nomes dos sdcios-diretores ou
gerentes. Ficam ilimitada e solidariamente responsaveis, nos termos
desta Lei, pelas obriga¢des sociais, 0s que, por seus nomes, figurarem
na firma ou razao social.

Paragrafo Unico. A denominacdo ou a firma deve ser seguida das
palavras "Comandita por Agdes", por extenso ou abreviadamente.
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e Sociedade Limitada

Sociedade limitada pode usar firma ou denominagao.

Art. 1.158. Pode a sociedade limitada adotar firma ou denominacao,
integradas pela palavra final "limitada" ou a sua abreviatura.

Art. 1.158 § 30 A omissdao da palavra "limitada" determina a
responsabilidade solidaria e ilimitada dos administradores que assim
empregarem a firma ou a denominacdo da sociedade.

e Sociedade Andnima

Sé pode usar denominagao. Deve ter no nome empresarial a expressdao “Sociedade Andnima” ou “S.A.”.

Lei 14.195 - Art. 1.160. A sociedade andnima opera sob denominacao,
integrada pelas expressdes ‘sociedade anonima’ ou ‘companhia’, por
extenso ou abreviadamente, facultada a designa¢do do objeto social.

E possivel colocar no nome empresarial da sociedade anénima o nome do fundador da sociedade, ou

ainda, o nome de algum acionista ou pessoa que tenha ajudado ou contribuido para o sucesso da sociedade.

Art. 1.160. Paragrafo unico. Pode constar da denominagdo o nome do
fundador, acionista, ou pessoa que haja concorrido para o bom éxito
da formacdo da empresa.

e Sociedade Simples

A denominacgao pode sem discussdo e pode usar a firma.

Art. 997. A sociedade constitui-se mediante contrato escrito, particular
ou publico, que, além de clausulas estipuladas pelas partes, mencionara:

Il - denominagdo, objeto, sede e prazo da sociedade;

“Conselho de Justica Federal na Terceira Jornada de Direito Civil fez o
Enunciado 213 - Art. 997: O art. 997, inc. Il, ndo exclui a possibilidade
de sociedade simples utilizar firma ou razao social.”
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e Sociedade cooperativa

A cooperativa usa a denominacdo.

Art. 1.159. A sociedade cooperativa funciona sob denominacdo
integrada pelo vocdbulo "cooperativa".

SOCIEDADE EM COMUM

1.0 CLASSIFICACAO DOUTRINARIA

A principal doutrina divide a sociedade em comum em dois tipos diferentes:

e sociedade irregular / - sociedade de fato

Art. 986. Enquanto ndo inscritos os atos constitutivos, reger-se-a a
sociedade, exceto por agbes em organizagdao*, pelo disposto neste
Capitulo, observadas, subsidiariamente e no que com ele forem
compativeis, as normas da sociedade simples.

2.0 RELACAO COM TERCEIROS

Art. 987. Os sdcios, nas relagdes entre si ou com terceiros, somente
por escrito podem provar a existéncia da sociedade, mas os terceiros
podem prova-la de qualquer modo.

3.0 RESPONSABILIDADES

Solidaria entre eles e ilimitada. Porém, exclui-se o beneficio de ordem para os sécios que negociarem

pela sociedade.

Art. 990. Todos os sécios respondem solidaria e ilimitadamente pelas
obrigacGes sociais, excluido do beneficio de ordem, previsto no art.
1.024, aquele que contratou pela sociedade.
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4.0 PATRIMONIO

Foi chamado pelo legislador de patrimonio especial. Esse patrimonio especial responde pelas dividas

sociais.

Art. 988. Os bens e dividas sociais constituem patrimonio especial, do
qual os sécios sao titulares em comum.

Art. 989. Os bens sociais respondem pelos atos de gestdo praticados
por qualquer dos sécios, salvo pacto expresso limitativo de poderes,
que somente tera eficdcia contra o terceiro que o conhega ou deva

conhecer.

Sociedade Irregular

Tem contrato, mas ndo tem registro

Sociedade de Fato

N3o tem contrato

I T

Responsabilidade dos sécios,

Solidaria e ilimitada
TODOS...

[ Sociedade
\ em Comum

Responde junto

com a sociedade
Aquele que

contratou pela sociedade

Excluido o beneficio de
ordem do art. 1.024.

subsidiariamente e no que com ele forem compativeis,

as normas da sociedade simples

Provar a existéncia da sociedade

Terceiros

PPN

relagdes entre si ou com terceiros,
somente por escrito

podem prova-la de
qualquer modo

Estratégia Concursos | E-book- Resumo Estratégico de Direito Empresarial- Com Cadu Carrilho




9

Concursos

SOCIEDADE EM CONTA DE PARTICIPAGCAO

E o outro tipo de sociedade ndo personificada.
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Art. 992. A constituicdo da sociedade em conta de participacdo
independe de qualquer formalidade e pode provar-se por todos os
meios de direito.

Art. 993. O contrato social produz efeito somente entre os sécios, e
a eventual inscricdo de seu instrumento em qualquer registro nao
confere personalidade juridica a sociedade.

\ 4 b
[ Sociedade em Conta de Participagao N3o personificada ]
S \
( ) ;
s : independe de qualquer provar-se por todos
Constituicao ] . — . s
i formalidade os meios de direito
. J 3
( ) . 5
/v efeito somente entre os sécios
»  Contrato social = R
~a! s e i 3 ; g
L ) A a eventual inscri¢do —i  ndo confere personalidade juridica

1.0 TIPOS DE SOCIOS

Sécio é chamado de sdcio ostensivo. Sécio participante pela lei ou sécio oculto pela doutrina.

Art.991. Nasociedade em conta de participagdo, a atividade constitutiva
do objeto social é exercida unicamente pelo sdécio ostensivo, em
seu nome individual e sob sua prépria e exclusiva responsabilidade,
participando os demais dos resultados correspondentes.

Paragrafo unico. Obriga-se perante terceiro tdo-somente o sdcio
ostensivo; e, exclusivamente perante este, o sdcio participante, nos
termos do contrato social.
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2.0 ATRIBUICOES DE SOCIOS

Art. 993 - Paragrafo Unico. Sem prejuizo do direito de fiscalizar a gestao
dos negdcios sociais, 0 sécio participante ndo pode tomar parte nas
relagbes do sdcio ostensivo com terceiros, sob pena de responder
solidariamente com este pelas obrigagdes em que intervier.

O sécio ostensivo ndo pode chamar para entrar na sociedade um novo sécio sem o consentimento

expresso dos demais sdcios, a ndo ser que o préprio contrato social permita.

Art. 995. Salvo estipulagdo em contrario, o socio ostensivo ndo pode
admitir novo sdcio sem o consentimento expresso dos demais.

O falido for o sdcio ostensivo a sociedade em conta de participacgdo tera seu fim. Se quem falir for o sécio

participante.

Art. 994§ 20 A faléncia do sécio ostensivo acarreta a dissolucdo da
sociedade e a liquidagdo da respectiva conta, cujo saldo constituira
crédito quirografario.

Art. 994§ 30 Falindo o sdcio participante, o contrato social fica sujeito
as normas que regulam os efeitos da faléncia nos contratos bilaterais
do falido.
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Tipos de Sécios na Sociedade em Conta de Participagao
[ Sécio Ostensivo } { Sdécio Participante

I

direito de fiscalizar a

\

Exerce unicamente a atividade
constitutiva do objeto social

I

em seu nome individual e ndo pode tomar sob pena de
sob sua prépria e exclusiva responsabilidade parte nas relacBes responder

[
P —
SRS

gestdo dos negdcios sociais

com terceiros solidariamente

obriga ce ) 4—[ Responsabilidades ]—>
perante terceiro

Salvo estipulagdo em contréario & oz
. puiag o e participa dos resultados correspondentes
ndo pode admitir novo sécio
sem o consentimento expresso dos demais

—— N

dissolugd@o da sociedade .. contrato social sujeito as
(= S0 = Na faléncia I
liquidacdo da conta, normas da faléncia nos

contratos bilaterais

saldo crédito quirograféario

3.0 PATRIMONIO

Chamando-se de patrimonio especial.

Art. 994. A contribuicdo do sdcio participante constitui, com a do sécio
ostensivo, patrimonio especial, objeto da conta de participacdo relativa
a0s negacios sociais.

§ 1o A especializagao patrimonial somente produz efeitos em relagdo
a0s socios.

Estratégia Concursos | E-book- Resumo Estratégico de Direito Empresarial- Com Cadu Carrilho 71



E-BOOK i‘; Estratégia

Concursos

Como as regras das sociedades em conta de participa¢do sdao poucas, existe a previsdao de aplicacao das

regras das sociedades simples de maneira subsididria quando cabivel.

Art. 996. Aplica-se a sociedade em conta de participacao,
subsidiariamente e no que com ela for compativel, o disposto para a
sociedade simples, e a sua liquidagao rege-se pelas normas relativas a
prestacdo de contas, na forma da lei processual.

[ Patriménio Especial ]—[ a contribuicdo dos sdcios ]

objeto da conta de participagdo relativa aos negdcios sociais J

:,')[ A especializagdo patrimonial somente produz efeitos em relagdo aos sécios J

Aplica-se a sociedade em conta de participagdo,

subsidiariamente e no que com ela for compativel,
o disposto para a SOCIEDADE SIMPLES,

e a sua liquidagdo rege-se pelas normas relativas a
prestagdo de contas, na forma da lei processual.

SOCIEDADE EM NOME COLETIVO

Somente pessoas fisicas podem ser sécios das sociedades em nome coletivo.

Art. 1.039. Somente pessoas fisicas podem tomar parte na sociedade
em nome coletivo, respondendo todos os soécios, soliddria e
ilimitadamente, pelas obriga¢des sociais.
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A responsabilidade dos sdcios é solidaria entre eles e ilimitada em relagdo a terceiros.

Art. 1.039 - Paragrafo tnico. Sem prejuizo da responsabilidade perante
terceiros, podem os sdcios, no ato constitutivo, ou por unanime
convencao posterior, limitar entre si a responsabilidade de cada um.

A administracdo da sociedade em nome coletivo sé pode ser feita por pessoa que seja sdcia da sociedade

e o uso da firma é privativo dos tenham poderes para isso nos limites do contrato.

Art. 1.042. A administragdao da sociedade compete exclusivamente a
sécios, sendo o uso da firma, nos limites do contrato, privativo dos que
tenham os necessdrios poderes.

Nesse tipo de sociedade, mais uma vez, temos como regéncia supletiva as regras das sociedades simples.

Art. 1.040. A sociedade em nome coletivo se rege pelas normas deste
Capitulo e, no que seja omisso, pelas do Capitulo antecedente.

1.0 DISSOLUCAO DA SOCIEDADE EM NOME COLETIVO

e Possibilidade de dissolucdo parcial da sociedade em nome coletivo. A regra é: o credor particular do

sécio ndo pode pedir a dissolugcao parcial da sociedade em nome coletivo por meio da liquidacao

da quota do sécio devedor.

Art. 1.043. O credor particular de sécio ndo pode, antes de dissolver-se
a sociedade, pretender a liquidagao da quota do devedor.

Paragrafo Unico. Poderd fazé-lo quando:
| - a sociedade houver sido prorrogada tacitamente;

Il - tendo ocorrido prorrogacao contratual, for acolhida judicialmente
oposi¢ao do credor, levantada no prazo de noventa dias, contado da
publicacdo do ato dilatério.
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e Dissolucao Total da Sociedade em Nome Coletivo

Art. 1.044. A sociedade se dissolve de pleno direito por qualquer
das causas enumeradas no art. 1.033 e, se empresaria, também pela
declaragdo da faléncia.

Sécio SO pessoa fisica

Administragdo exclusiva dos socios

. uso da firma privativo quem tem os necessarios poderes
Sociedade g 9 P

em Nome Coletivo

rege pelas no que for omisso, sociedade simples

Responsabilidade Solidaria e llimitada

podem os socios,
no ato constitutivo ou por undnime convengdo posterior,

limitar entre si a responsabilidade de cada um

SOCIEDADE EM COMANDITA SIMPLES

Os sécios comanditados sdo pessoas fisicas e possuem responsabilidade solidaria e ilimitada. Os sdcios
comanditdrios podem ser pessoas fisicas ou juridicas que se obrigam de maneira limitada pelo valor de sua

contribuigado.

Art. 1.045. Na sociedade em comandita simples tomam parte sdcios
de duas categorias: os comanditados, pessoas fisicas, responsaveis
soliddria e ilimitadamente pelas obrigacdes sociais; e os comanditarios,
obrigados somente pelo valor de sua quota.
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O contrato tem que dizer expressamente.

Art. 1.045. - Pardgrafo unico. O contrato deve discriminar os
comanditados e os comanditarios.

A gestdo da sociedade cabe ao sécio comanditado. O sécio comanditario ndo pode participar da gestao
do negdcio, mas pode fiscalizar o que o administrador.

Art. 1.047. Sem prejuizo da faculdade de participar das deliberagdes
da sociedade e de lhe fiscalizar as operagdes, ndo pode o comanditario
praticar qualquer ato de gestdo, nem ter o nome na firma social, sob
pena de ficar sujeito as responsabilidades de sécio comanditado.

1.0 LUCRO DA SOCIEDADE E A POSTURA DO SOCIO
COMANDITARIO

O comanditario.

Art. 1.049. O sécio comanditario ndo é obrigado a reposicao de lucros
recebidos de boa-fé e de acordo com o balango.

Pardgrafo Unico. Diminuido o capital social por perdas supervenientes,
ndo pode o comanditdrio receber quaisquer lucros, antes de
reintegrado aquele.

As sociedades em comandita simples aplicam-se supletivamente ou subsidiariamente as regras das

sociedades em nome coletivo no que couber.

Art. 1.046. Aplicam-se a sociedade em comandita simples as normas

da sociedade em nome coletivo, no que forem compativeis com as
deste Capitulo.

Paragrafo unico. Aos comanditados cabem os mesmos direitos e
obrigacGes dos sécios da sociedade em nome coletivo.
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anaita
, . contrato deve discriminar , .
Sécio . Socio
i os comanditados e L
Comanditado B Comanditario
os comanditarios
- Pessoa Fisica ou Juridica
- Pessoa Fisica - Responsabilidade Limitada
- Responsabilidade Solidéria e Illimitada - Deliberar e Fiscalizar
- Gestdo de Negdcios - Ndo pode praticar atos de gestdo
- Mesmos direitos e obrigacSes dos sécios - N&o pode ter o nome na firma social, sob
da sociedade em nome coletivo pena de ficar sujeito as responsabilidades
de sécio comanditado
Aplicam-se a sociedade em comandita simples as normas da sociedade em nome coletivo,
no que forem compativeis com as deste Capitulo.

2.0 DISSOLUC}AO DA SOCIEDADE EM COMANDITA SIMPLES
e Dissolugao parcial da sociedade em comandita simples

Art. 1.048. Somente apds averbada a modificacdo do contrato, produz
efeito, quanto a terceiros, a diminui¢gao da quota do comanditario, em
consequéncia de ter sido reduzido o capital social, sempre sem prejuizo
dos credores preexistentes.

Art. 1.050. No caso de morte de socio comanditario, a sociedade,

salvo disposi¢ao do contrato, continuara com os seus sucessores, que
designarao quem os represente.
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¢ Dissolucao total da sociedade em comandita simples

Art. 1.051. Dissolve-se de pleno direito a sociedade:
| - por qualquer das causas previstas no art. 1.044;

Il - guando por mais de cento e oitenta dias perdurar a falta de uma das
categorias de sdcio.

O sdcio comanditado, como visto, é o administrador.

Art. 1.051 - Paragrafo unico. Na falta de sécio comanditado, os
comanditdrios nomeardao administrador provisdrio para praticar,
durante o periodo referido no inciso Il e sem assumir a condicdo de
sécio, os atos de administracao.

SOCIEDADE EM COMANDITA POR AGCOES

4 Estratégia

A sociedade em comandita por agdes é sempre empresaria.

CC - Art. 1.090. A sociedade em comandita por a¢gdes tem o capital
dividido em acoes, regendo-se pelas normas relativas a sociedade
anénima, sem prejuizo das modificagGes constantes deste Capitulo, e
opera sob firma ou denominagao.

Lei 6.404 - Art. 280. A sociedade em comandita por a¢des tera o capital
dividido em agbes e reger-se-a pelas normas relativas as companhias
ou sociedades andnimas, sem prejuizo das modificagcGes constantes
deste Capitulo.

Lei 6404 - Art. 284. N3o se aplica a sociedade em comandita por acGes
o disposto nesta Lei sobre conselho de administracdo, autorizacdo
estatutaria de aumento de capital e emissao de bonus de subscricao
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Sociedade em
Comandita
por Agdes

Sécios Comanditado - | Sécio Comanditario -
responsabilidade ilimitada responsabilidade limitada
Sempre empresaria —— Opera sob firma ou denominagdo

Capital Social dividido em

acgdes
Exceto sobre:
Mesmas regras das sociedades Conselho de administracdo
andnimas Autoriza¢do de aumento de capital

Bonus de subscricdo

Somente sdcios comanditados podem ser diretores ou gerentes nesse tipo de sociedade.

CC - Art. 1.091. Somente o acionista tem qualidade para administrar
a sociedade e, como diretor, responde subsididria e ilimitadamente
pelas obrigacdes da sociedade.

§ 10 Se houver mais de um diretor, serdo solidariamente responsaveis,
depois de esgotados os bens sociais.

Lei 6.404 - Art. 282. Apenas o sOcio ou acionista tem qualidade
para administrar ou gerir a sociedade, e, como diretor ou gerente,
responde, subsididria mas ilimitada e solidariamente, pelas obriga¢des
da sociedade.

Os diretores nomeados poderao ser retirados do cargo quando mais de dois tergos do capital social.

CC—Art. 1.091 - § 20 Os diretores serao nomeados no ato constitutivo
da sociedade, sem limitagdo de tempo, e somente poderdo ser
destituidos por deliberacdo de acionistas que representem no minimo
dois tercos do capital social.

Lei 6.404 — Art. 282 - § 12 Os diretores ou gerentes serdao nomeados,
sem limitagdo de tempo, no estatuto da sociedade, e somente poderdo
ser destituidos por deliberacdo de acionistas que representem 2/3
(dois tergos), no minimo, do capital social.

Estratégia Concursos | E-book- Resumo Estratégico de Direito Empresarial- Com Cadu Carrilho

78



E-BOOK - i
9 Estratégia

Concursos

Mesmo depois de exonerado do cargo de diretor a responsabilidade pelas obriga¢bes sociais continua a

existir durante dois anos para esse diretor.

CC — Art. 1.091 - § 30 O diretor destituido ou exonerado continua,
durante dois anos, responsavel pelas obrigagdes sociais contraidas sob
sua administracao.

Lei 6.404 — Art. 282 - § 22 O diretor ou gerente que for destituido ou
se exonerar continuard responsavel pelas obrigagdes sociais contraidas
sob sua administragao.

(- )

: Administracdo da Comandita por ACGD

Administrador - diretor - s6 acionista [ Nomeado no estatuto ] [ Destituido por 2/3
N
Responsabilidade subsidiaria e llimitada mais de um diretor,
solidaria entre eles solidariamente responsaveis,
depois de esgotados os bens sociais y

|

por 2 anos depois que sair

e o e oy,
| —

SOCIEDADE COOPERATIVA

Esse tipo societdrio foi introduzido em nosso ordenamento juridico pela Lei 5.764 de 1971.
CC - Art. 1.096. No que a lei for omissa, aplicam-se as disposicGes

referentes a sociedade simples, resguardadas as caracteristicas
estabelecidas no art. 1.094.
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Para relembrar: as cooperativas sempre serao simples.
No mesmo sentido do Cédigo Civil de 2002, ademais, é o Enunciado 69 do CJF: “as sociedades cooperativas

sdo sociedades simples sujeitas a inscricdo nas Juntas Comerciais”.

Lei 8934 de 1994 — Dispde sobre o registro publico de empresas
mercantis - Art. 32. O registro compreende: (...) Il - O arquivamento:

a) dos documentos relativos a constituicdo, alteragdo, dissolugdo
e extingdo de firmas mercantis individuais, sociedades mercantis e
cooperativas;

As sociedades cooperativas sdo entidades destinadas ao desenvolvimento de atividades econémicas.

Lei 5.764 de 1971 - Art. 3° Celebram contrato de sociedade cooperativa
as pessoas que reciprocamente se obrigam a contribuir com bens ou
servigos para o exercicio de uma atividade econémica, de proveito
comum, sem objetivo de lucro.

Nessa sociedade pode ser estabelecida a responsabilidade dos sécios em limitada ou ilimitada.

CC - Art. 1.095. Na sociedade cooperativa, a responsabilidade dos
socios pode ser limitada ou ilimitada.

§ 1o E limitada a responsabilidade na cooperativa em que o sécio
responde somente pelo valor de suas quotas e pelo prejuizo verificado
nas operagdes sociais, guardada a propor¢ao de sua participa¢do nas
mesmas operagoes. (Repete no Art. 11 da Lei)

§ 20 E ilimitada a responsabilidade na cooperativa em que o sdcio
responde solidaria e ilimitadamente pelas obriga¢des sociais. (Repete
no Art. 12 da Lei)

¢ Dentro da classificacdo geral das sociedades vimos que elas podem ser de pessoas ou de capital, a
sociedade cooperativa é um a sociedade de pessoas, as cooperativas ndo se sujeitam a faléncia

prevista nessa lei.

Lei 5.764 de 1971 - Art. 42 As cooperativas sao sociedades de pessoas,
com forma e natureza juridica préprias, de natureza civil, ndo sujeitas a
faléncia, constituidas para prestar servigos aos associados, (...)
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Vejamos agora os dispositivos constitucionais sobre as cooperativas:

Constituicao Federal — Art. 52 - XVIII - a criacdo de associagdes e, na
forma da lei, a de cooperativas independem de autorizagdo, sendo
vedada a interferéncia estatal em seu funcionamento;

Nao precisa de autorizagdo para a criacdo de cooperativa e o Estado ndo deve interferir no funcionamento

das sociedades cooperativas.

Constituicao Federal Art. 146. Cabe a lei complementar:

(...) Il - estabelecer normas gerais em matéria de legislacdo tributaria,
especialmente sobre:

(...) c) adequado tratamento tributario ao ato cooperativo praticado
pelas sociedades cooperativas.

O que é um ato cooperativo?

Lei 5.764 de 1971 - Art. 79. Denominam-se atos cooperativos 0s
praticados entre as cooperativas e seus associados, entre estes e
aquelas e pelas cooperativas entre si quando associados, para a
consecugao dos objetivos sociais.

A Constitui¢do prevé o incentivo ao cooperativismo.

Constituicdo Federal - Art. 174 - § 22 - A lei apoiara e estimulard o
cooperativismo e outras formas de associativismo.
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Sociedade Cooperativa

mutualistica

\

cooperativismo

s:ic:::::e Atividade Respansabllidade Previsao
. Ko - limitada o Caracteristicas
Sociedade de econdmica == Constitucional

pessoas
//’ \ "l' “\ '," \\ Vs \\
! b Proveito ; { - N&o precisa de autorizagdo : ! :
{ Niosujeitad | | comum - i { - N&ointerferéncia estatal | | Artigo 1.094 |
é faléncia g f natureza ; : - Lei incentivaré o : é - 8 incisos :

N

1.0 CARACTERISTICAS

Cddigo Civil - Art. 1.094. S3o caracteristicas da sociedade cooperativa:

| - variabilidade, ou dispensa do capital social;

Il - concurso de sécios em numero minimo necessario a compor a
administragdo da sociedade, sem limitagdo de nUmero maximo;

Il - limitacdo do valor da soma de quotas do capital social que cada

sécio poderd tomar;

IV - intransferibilidade das quotas do capital a terceiros estranhos a

sociedade, ainda que por heranga;

Os quoruns de votacdes sdao tomados por nimero de sécios.
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V - quérum, para a assembléia geral funcionar e deliberar, fundado
no numero de sdcios presentes a reunidao, e ndo no capital social

representado;

VI - direito de cada sécio a um so voto nas deliberagdes, tenha ou ndo
capital a sociedade, e qualquer que seja o valor de sua participacao;
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A distribuicdo dos resultados sera proporcional ao valor das operacoes
efetuadas pelo sdcio com a sociedade, podendo ainda ser atribuido
juro fixo. Ndo ha divisdo do fundo de reserva entre os sdcios.

VII - distribuicdo dos resultados, proporcionalmente ao valor das
operacoes efetuadas pelo sécio com a sociedade, podendo ser
atribuido juro fixo ao capital realizado;

VIII - indivisibilidade do fundo de reserva entre os sécios, ainda que em
caso de dissolucdo da sociedade.

Caracteristicas da Sociedade Cooperativa

\ 4

variabilidade, ou dispensa do capital social;

sécios em niimero minimo necessario a compor a administracdo da sociedade,

\ 4

sem limitagdo de nimero maximo;

limitagdo do valor da soma de quotas do capital social que cada sécio poderd tomar;

intransferibilidade das quotas do capital a terceiros estranhos a sociedade,

\ 4

ainda que por heranga;

qudérum, para a assembléia geral funcionar e deliberar, fundado no nimero de sécios

presentes a reunido, e nao no capital social representado;

direito de cada sécio a um sé voto nas deliberagdes, tenha ou ndo capital a sociedade, e
qualquer que seja o valor de sua participagéo;

v

distribuicdo dos resultados, proporcionalmente ao valor das operac¢des efetuadas pelo sécio
com a sociedade, podendo ser atribuido juro fixo ao capital realizado;

indivisibilidade do fundo de reserva entre os sdcios,

ainda que em caso de dissolucd@o da sociedade.
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CC - Art. 983. A sociedade empresaria deve constituir-se segundo um
dos tipos regulados nos arts. 1.039 a 1.092; a sociedade simples pode
constituir-se de conformidade com um desses tipos, e, ndo o fazendo,
subordina-se as normas que lhe sdo préprias.

2.0 CONTRATO SOCIAL

uma sociedade de pessoas e ndo de capital.

Art. 997. A sociedade constitui-se mediante contrato escrito,
particular ou publico, que, além de cldusulas estipuladas pelas partes,
mencionara: (...)

*Vamos ver agora as regras para o registro desse contrato, antes de detalharmos cada inciso do Artigo

997.

Art. 998. Nos trinta dias subseqiientes a sua constituicdo, a sociedade
devera requerer a inscricdo do contrato social no Registro Civil das
Pessoas Juridicas do local de sua sede.

§ 1o O pedido de inscricdo sera acompanhado do instrumento
autenticado do contrato, e, se algum sécio nele houver sido
representado por procurador, o da respectiva procuracdao, bem como,
se for o caso, da prova de autoriza¢do da autoridade competente.

§ 20 Com todas as indicagdes enumeradas no artigo antecedente, sera
a inscricdo tomada por termo no livro de registro proprio, e obedecera
a numero de ordem continua para todas as sociedades inscritas.
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Faz a inscrigdo 14 no outro Estado e faz a averbac¢ao aqui no Estado da sede.
Art. 1.000. A sociedade simples que instituir sucursal, filial ou agéncia
na circunscricdo de outro Registro Civil das Pessoas Juridicas, neste
devera também inscrevé-la, com a prova da inscrigdo originaria.
Paragrafo Unico. Em qualquer caso, a constituigdo da sucursal, filial ou
agéncia devera ser averbada no Registro Civil da respectiva sede.
Levado a registro e esse ato se chamara averbacgao.
Art. 999 - Paragrafo Unico. Qualquer modificagdo do contrato social
sera averbada, cumprindo-se as formalidades previstas no artigo
antecedente.
v| Regras gerais das Sociedades I
Sociedade Simples '
‘t Personificadas - de pessoas J
4‘[ Contrato Social 4{ Escrito ‘<
' Particular
Inscrigdo no RCPJ A Registro Civil de Pessoas Juridicas
*prazo de 30 dias J ' da Sede
L Averbada no RCPJ
)
Sucursal, Filial ou Agéncia § o~
—| quando instituida em outro —
Estado
v
( Inscrita no RCPJ do outro Estado }
Averbacdo
[qualquer modificacdo]
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Voltando ao Artigo 997:

Art. 997. A sociedade constitui-se mediante contrato escrito, particular
ou publico, que, além de clausulas estipuladas pelas partes, mencionara:

2.1 DADOS DOS SOCIOS

| - nome, nacionalidade, estado civil, profissdo e residéncia dos sécios, se pessoas naturais, e a firma ou a

denominagdo, nacionalidade e sede dos sdcios, se juridicas;

2.2 DADOS DA SOCIEDADE

Il - denominagdo, objeto, sede e prazo da sociedade;

publico

Sociedade Constitui-se Contrato Escrito

particular

Nome, nacionalidade, estado civil,

|

o o Sécio - pessoa fisica
profissdo e residéncia

firma ou a denominagao,

l

. . , . Sécio - pessoa juridica
nacionalidade e sede dos sdcios

v

denominagao, objeto, sede e prazo

\_ J

2.3 CAPITAL SOCIAL

Il - capital da sociedade, expresso em moeda corrente, podendo compreender qualquer espécie de bens,

suscetiveis de avaliacdo pecunidria;
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Contribui com crédito responde pela solvéncia desse crédito.

Art. 1.005. O sdcio que, a titulo de quota social, transmitir dominio,
posse ou uso, responde pela eviccdo; e pela solvéncia do devedor,
aquele que transferir crédito.

Sécio da sociedade simples contribuir com servigos para o capital social.

V - as prestacdes a que se obriga o sécio, cuja contribuicdo consista em servicos;
*Atente
Art. 1.006. O sécio, cuja contribuicdo consista em servicos, ndo pode,

salvo convengdo em contrdrio, empregar-se em atividade estranha a
sociedade, sob pena de ser privado de seus lucros e dela excluido.

Expresso em moed

Capital Social - composto por...

corrente
v A 4 v
4 iy /e N
qualquer contribuigdo -
.. i crédito
espécie de bens em servigcos
Y, \ -

| I

avaliagdo pecuniaria

salvo convengdo em contrario, SOCIO transmitir

Crédito

e [

SOCIO transmitir NAO PODE, empregar-se em : .
dominio, posse ouuso i i atividade estranha & sociedade, i Responde: Solvéncia

pmm————
SR

...............

| —

Sob pena de: ser privado de seus
lucros e dela excluido.

Responde: Evicgdo
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2.4 COTA SOCIAL

IV - a quota de cada sécio no capital social, e 0 modo de realiza-la;

Nesse caso, amaioria dos outros sdcios podem optar pelas seguintes situagdes: pedira devidaindenizagao,

ou excluir o sécio remisso, ou reduzir a cota do remisso ao valor que ele ja tenha pagado a sociedade.

Art. 1.004. Os sécios sdo obrigados, na forma e prazo previstos, as
contribui¢cdes estabelecidas no contrato social, e aquele que deixar
de fazé-lo, nos trinta dias seguintes ao da notificagdo pela sociedade,
responderd perante esta pelo dano emergente da mora.

Paragrafo unico. Verificada a mora, poderd a maioria dos demais sdcios
preferir, a indenizacdo, a exclusdo do sdcio remisso, ou reduzir-lhe a
quota ao montante ja realizado, aplicando-se, em ambos os casos, o
disposto no§ 1o do art. 1.031.

(- )

Cota de Sdcio no Capital Social |:||:’|:| Modo de Realizar

as contribuigdes O que deixar de fazer

Sécios SAO obrigados

do contrato social 30 dias da notificagdo

]|

v

Responde pelo

dano emergente da mora Indenizagdo

Verificada a mora

) MAIORIA DOS DEMAIS SOCIOS
podem escolher

Exclusdo do remisso

Reduzir a cota
\_ Y,
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2.5 ADMINISTRADORES
s

Administradores da Sociedade

<
{ pessoas naturais ]—b{ Incumbidas da administragdo H poderes e atribuigGes
Adquire direitos poderes especiais
Assume obrigag¢des — [ ADMINISTRADORES ] Se n3o tiver
L J
Procede judicialmente qualquer ADM
- — Y

2.6 PARTICIPACAO NOS RESULTADOS

VII - a participacdo de cada sdcio nos lucros e nas perdas;

Na proporcdo da média do valor das cotas.

Art. 1.007. Salvo estipulacdo em contrario, o sdcio participa dos lucros
e das perdas, na proporcdo das respectivas quotas, mas aquele, cuja
contribuigdao consiste em servigos, somente participa dos lucros na
proporcao da média do valor das quotas.

A nulidade é da clausula e nao do contrato.

Art. 1.008. E nula a estipulacdo contratual que exclua qualquer sécio
de participar dos lucros e das perdas.

N3o pode, também, haver participa¢do por meio de lucro ficticio ou lucro ilicito.

Art. 1.009. A distribuicdo de lucros ilicitos ou ficticios acarreta
responsabilidade solidaria dos administradores que a realizarem e dos
sécios que os receberem, conhecendo ou devendo conhecer-lhes a
ilegitimidade.
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\
Participacdo nos Result
participa de Lucros e Perdas }—~ propor¢do das cotas
Salvo Estipulagédo ’
Contréria - SOCIO
Contribuigdo em servigos . Lucrols .
*propor¢do da média das cotas
Lucros
ioulacs
NULA Estlp'u acao que N
EXCLUA SOCIO de participar
Perdas
{ Administradores que realizarem
Ilicitos Responsabilidade .
LUCROS e —_
Ficticios Solidaria 59, 2
sécios que receberem
*conhecendo ou devendo conhecer
\ J

2.7 RESPONSABILIDADE DOS SOCIOS

VIIIl - se os soécios respondem, ou ndo, subsidiariamente, pelas
obrigacgdes sociais.

Insta ressaltar que a responsabilidade dos sdcios é sempre subsidiaria em relagao a sociedade.

Art. 1.023. Se os bens da sociedade n3do lhe cobrirem as dividas,
respondem os sdcios pelo saldo, na proporgao em que participem das
perdas sociais, salvo clausula de responsabilidade solidaria.

Art. 1.024. Os bens particulares dos sdcios ndo podem ser executados
por dividas da sociedade, sendo depois de executados os bens sociais.
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Constitui-se mediante CONTRATO ESCRITO, PARTICULAR OU PUBLICO,
que, além de cldusulas estipuladas pelas partes, mencionara:

\_

\ 4

| - nome, nacionalidade, estado civil, profissdo e residéncia dos sdcios, se pessoas naturais, € a
firma ou a denominagdo, nacionalidade e sede dos sécios, se juridicas;

v

Il - denominagdo, objeto, sede e prazo da sociedade;

v

111 - capital da sociedade, expresso em moeda corrente, podendo compreender
qualquer espécie de bens, suscetiveis de avaliagdo pecunidria;

v

IV - a quota de cada sdcio no capital social, e 0 modo de realiza-la;

v

v

V - as prestacdes a que se obriga o sécio, cuja contribui¢do consista em servigos;

VI - as pessoas naturais incumbidas da administragdo da sociedade,
e seus poderes e atribuigdes;

v

VII - a participacdo de cada socio nos lucros e nas perdas;

v

VIII - se os sdcios respondem, ou nédo, subsidiariamente, pelas obrigagdes sociais.

~

3.0 QUORUM DE VOTAGCAO

Art. 999. As modificacdes do contrato social, que tenham por objeto
matéria indicada no art. 997, dependem do consentimento de todos os
socios; as demais podem ser decididas por maioria absoluta de votos,

se o contrato ndo determinar a necessidade de deliberagdo unanime.
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Ha, no contrato, cldusulas que ndo sdo as mencionadas no artigo 997.

Segunda parte do Art. 1.015. (...); ndo constituindo objeto social, a
oneracdo ou a venda de bens imdveis depende do que a maioria dos
sécios decidir.

Administradores sdo as pessoas escolhidas pelos sdcios para “tocar” o negdcio.

Art. 1.010. Quando, por lei ou pelo contrato social, competir aos sécios
decidir sobre os negdcios da sociedade, as deliberagdes serdo tomadas
por maioria de votos, contados segundo o valor das quotas de cada
um.

Maioria absoluta quer dizer os representantes de mais da metade do capital social.

Art. 1.010 - § 10 Para formagdo da maioria absoluta sdo necessarios
votos correspondentes a mais de metade do capital.

§ 20 Prevalece a decisdo sufragada por maior numero de sdcios no
caso de empate, e, se este persistir, decidird o juiz.

modificagGes do contrato social, matéria
indicada no art. 997,

Consentimento TODOS

as demais, se o contrato ndo determinar
Maioria ABSOLUTA

| | necessarios votos mais

de metade do capital

deliberagdo unanime

Qudérum

Sociedades
Simples

ndo constituindo objeto social, oneracdo ou

Maioria dos sécios decidir

a venda de bens iméveis

- por lei ou competir aos sécios decidir sobre
Maioria de votos - pelo contrato os negdcios da sociedade
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Art. 1.010. § 30 Responde por perdas e danos o sdcio que, tendo em
alguma operagdo interesse contrdrio ao da sociedade, participar da

S
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deliberagao que a aprove gragas a seu voto.

O administrador que agir na sua fungdo de maneira contraria.

Art. 1.017. Paragrafo Unico. Fica sujeito as san¢des o administrador
que, tendo em qualquer operacdo interesse contrario ao da sociedade,

tome parte na correspondente deliberacgao.

Pode, também, o administrador responder com perdas e danos.

Art. 1.013. § 20 Responde por perdas e danos perante a sociedade o
administrador que realizar operagdes, sabendo ou devendo saber que

estava agindo em desacordo com a maioria.

4 Estratégia

Respondepor
Perdase
Danos

Sécio

operagdo interesse

contrério ao da sociedade,

| | participar da deliberacdo que

a aprove gracas a seu voto

\_

<

Administrador

—

realizar operag@es,

- devendo saber

agindo em
—  desacordo

com a maioria

4.0 DIREITOS E OBRIGAGOES DOS SOCIOS E

ADMINISTRADORES

Art. 1.001. As obrigacGes dos sécios comegam imediatamente com o
contrato, se este nao fixar outra data, e terminam quando, liquidada a

sociedade, se extinguirem as responsabilidades sociais.
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4.1 SOCIEDADE DE PESSOAS

ia

A sociedade simples é uma sociedade personificada e de pessoas.

Art. 1.002. O sécio ndo pode ser substituido no exercicio das suas
fungbes, sem o consentimento dos demais sdcios, expresso em
modificacdo do contrato social.

Art. 1.003. A cessao total ou parcial de quota, sem a correspondente
modificagdo do contrato social com o consentimento dos demais
sécios, ndo tera eficacia quanto a estes e a sociedade.

o administrador também nao pode se fazer substituir nas suas fung¢oes.

Outro detalhe interessante.

Art. 1.018. Ao administrador é vedado fazer-se substituir no exercicio
de suas fungdes, sendo-lhe facultado, nos limites de seus poderes,
constituir mandatarios da sociedade, especificados no instrumento os
atos e operagoes que poderdo praticar.

Art. 1.003 - Paragrafo unico. Até dois anos depois de averbada a
modificacdo do contrato, responde o cedente solidariamente com
0 cessionario, perante a sociedade e terceiros, pelas obrigacées que
tinha como sdcio.

O sdcio retirante nao responde pelas obrigacdes sociais que surgiram apds a sua saida.

Art. 1.032. A retirada, exclusdo ou morte do sécio, ndo o exime, ou a
seus herdeiros, da responsabilidade pelas obriga¢des sociais anteriores,
até dois anos apds averbada a resolugdo da sociedade; nem nos dois
primeiros casos, pelas posteriores e em igual prazo, enquanto nao se
requerer a averbacdo.
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Outro direito dos socios, como dito, é o de fiscalizar.

Art. 1.020. Os administradores sdo obrigados a prestar aos sécios
contas justificadas de sua administracao, e apresentar-lhes o inventario
anualmente, bem como o balanco patrimonial e o de resultado
economico.

Art. 1.021. Salvo estipulacdo que determine época prépria, o sécio
pode, a qualquer tempo, examinar os livros e documentos, e o estado
da caixa e da carteira da sociedade.

O sécio novo nao se exime da responsabilidade das dividas da sociedade.

Art. 1.025. O sécio, admitido em sociedade ja constituida, ndo se exime
das dividas sociais anteriores a admissao.
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Direitos e Obrigages - DOS SOCIOS

Y

y

comegam

\ 4

imediatamente com o contrato, se este ndo fixar outra data,

terminam

A

liquidada a sociedade, se extinguirem as responsabilidades

Cessao total ou

parcial de quota

. 4

sem modificacdo do contrato social com o consentimento dos demais
ndo tera eficacia quanto a estes e a sociedade.

\ 4

Até dois anos
depois de averbada
modificacdo

responde o cedente
solidariamente com o
cessionario,

perante a sociedade e terceiros,
— pelas obrigagdes que tinha como
socio

\ 4

N&o pode
ser substituido

no exercicio das
suas fungdes,

\ 4

admitido em sociedade ja constituida, »

sem o consentimento
dos demais

ndo se exime das dividas sociais
anteriores a admissao

v

Salvo estipulagdo que determine época prépria, 0 sécio pode, a qualquer tempo,
examinar os livros e documentos, e o estado da caixa e da carteira da sociedade

A retirada,

nos dois primeiros casos, pelas posteriores e em igual prazo,
enquanto ndo se requerer a averbagao.

exclusdo )

ou morte
do sécio

ndo o exime, ou a seus herdeiros, da responsabilidade pelas obrigacGes
sociais anteriores, até dois anos apds averbada a resolucdo da sociedade

~
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5.0 OUTRAS REGRAS DA ADMINISTRAGCAO

Art. 1.011. O administrador da sociedade devera ter, no exercicio de
suas fungdes, o cuidado e a diligéncia que todo homem ativo e probo
costuma empregar na administracdo de seus proprios negécios.

O administrador pode ser nomeado no contrato social, mas também pode ser nomeado em ato separado.

Art. 1.012. O administrador, nomeado por instrumento em separado,
deve averba-lo a margem da inscricdo da sociedade, e, pelos atos
que praticar, antes de requerer a averbagdo, responde pessoal e

solidariamente com a sociedade.

A sdécio ou a nao sacio.

Art. 1.019. S3o irrevogaveis os poderes do soécio investido na
administracdo por cldusula expressa do contrato social, salvo justa
causa, reconhecida judicialmente, a pedido de qualquer dos sdcios.

Paragrafo Unico. Sdo revogaveis, a qualquer tempo, os poderes
conferidos a sdcio por ato separado, ou a quem nao seja socio.

Sdo poderes do sécio por cldusula expressa
IRREVOGAVEIS... : investido na administragdo : do contrato

reconhecida judicialmente,
——|—' > Salvo JUSTA CAUSA [> : N
B a pedido de qualquer dos sécios

[:> os poderes conferidos a sécio por ato separado

S30 REVOGAVEIS,
a qualquer tempo...

E> oua quem nao seja socio.

. J
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Art. 1.013. A administracao da sociedade, nada dispondo o contrato
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social, compete separadamente a cada um dos sdcios.

Quando algum ato tiver que ser feito por varios administradores.

Art.1.014. Nos atos de competéncia conjunta de variosadministradores,
torna-se necessdrio o concurso de todos, salvo nos casos urgentes,
em que a omissao ou retardo das providéncias possa ocasionar dano
irreparavel ou grave.

4 Estratégia

Direitos e Obrigacdes - DOS ADMINISTRADORES
> vedado fazer-se substituir no exercicio de suas fungdes
= facultado nos limites de seus poderes — constituir mandatérios
prestar aos sécios contas justificadas de sua administragdo
»| Obrigados a... inventério
apresentar ) .
balango patrimonial
anualmente
resultado econdmico
. de(\i/era ter,f eXe[CICIO o cu:daAdO homem ativo emprega em seus
© suasilungoes e a diligéncia e probo préprios negdcios
e . nada dispondo o i compete separadamente
*| A administracdio.. | > : D -
contrato H a cada um dos sécios
Estratégia Concursos | E-book- Resumo Estratégico de Direito Empresarial- Com Cadu Carrilho 98



E-BOOK

9

4 Estratégia

Concursos

5.1 NAO PODE SER ADMINISTRADOR

Art. 1.011. § 10 Ndo podem ser administradores, além das pessoas
impedidas por lei especial, os condenados a pena que vede, ainda que
temporariamente, o acesso a cargos publicos; ou por crime falimentar,
de prevaricacdo, peita ou suborno, concussao, peculato; ou contra
a economia popular, contra o sistema financeiro nacional, contra as
normas de defesa da concorréncia, contra as relagdes de consumo,
a fé publica ou a propriedade, enquanto perdurarem os efeitos da
condenacgao.

Vai ter que restituir ou se causar prejuizo vai ter que responder.

Art. 1.017. O administrador que, sem consentimento escrito dos sécios,
aplicar créditos ou bens sociais em proveito préprio ou de terceiros,
terd de restitui-los a sociedade, ou pagar o equivalente, com todos os
lucros resultantes, e, se houver prejuizo, por ele também respondera.

N

Nao pode ser Administrador

pessoasimpedidas
por lei especial

Condenados

Ainda que yeden

. aCesso a
temporariamente

cargos

publicos

a pena gque

por crime falimentar, de prevaricacdo,
peita ou suborno, concussdo, peculato;

economia popular,

: o sistema financeiro nacional,
Crimes

normas de defesa da concorréncia,
contra

relagdes de consumo,
a fé publica ou a propriedade

enquanto perdurarem os efeitos da condenacdo ]

\
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6.0 RESPONSABILIDADE DOS ADMINISTRADORES

Art. 1.015. No siléncio do contrato, os administradores podem praticar
todos os atos pertinentes a gestdo da sociedade; (...)

6.1 AGIU COM CULPA

E a responsabilidade dos administradores quando eles agem com culpa.

Art. 1.016. Os administradores respondem solidariamente perante a
sociedade e os terceiros prejudicados, por culpa no desempenho de
suas fungodes.

S6 mais esse detalhe, o mandato é um instituto estudado no Direito Civil.

Art. 1.011. § 20 Aplicam-se a atividade dos administradores, no que
couber, as disposicdes concernentes ao mandato.

( Telearam \
No siléncio do contrato,
os administradores podem Né&o respondem -
praticar todos os atos de gestdo quem responde € a sociedade
(Teoria da aparéncia)
~ ~ ,
respondem solidariamente
% J

Aplicam-se, . i st
0 que couber, <] Responsabilidade |:> e s
dos Administradores '

as disposigGes do U )
mandato / i 2
por culpa
A J
\_ e W,
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SOCIEDADES LIMITADAS

Art. 1.054. O contrato mencionard, no que couber, as indicagdes do art.
997, e, se for o caso, a firma social.

As regras para as sociedades limitadas estdo entre os Artigo 1.052 a 1.087 do Cédigo Civil.

Art. 1.053. A sociedade limitada rege-se, nas omissdes deste Capitulo,
pelas normas da sociedade simples.

Paragrafo unico. O contrato social podera prever a regéncia supletiva
da sociedade limitada pelas normas da sociedade an6nima.

Regras proprias

Omissdo deste Capitulo Sociedade Simples
Contrato pode prever ———»  Supletiva - Sociedade Anénima
\ _J
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1.0 RESPONSABILIDADE DOS SOCIOS

Art. 1.052. Na sociedade limitada, a responsabilidade de cada sdcio é
restrita ao valor de suas quotas, mas todos respondem solidariamente
pela integralizacdo do capital social.

.................................................................

4 {
\ CADA s6cio ]:> restrita ao valor de suas quotas
5

Responsabilidade
dos Sdcios

.................................................................

TODOS respondem
\_ J SOLIDARIAMENTE

\ J

integraliza¢do do capital social.

svve Vv,
3

2.0 SOCIEDADE LIMITADA UNIPESSOAL

Art. 1.052 - § 12 A sociedade limitada pode ser constituida por 1 (uma)
ou mais pessoas. (Incluido pela Lei n® 13.874, de 2019)

§ 22 Se for unipessoal, aplicar-se-do ao documento de constituicdo
do sécio Unico, no que couber, as disposi¢cGes sobre o contrato social.
(Incluido pela Lei n® 13.874, de 2019)

( )

‘l Constituicdo da Limitada

[
@ QU mais pessoas
]

Sociedade Limitada Unipessoal

: no que couber -

ao documento de constituicdo —_— disposi¢Ges sobre

) 4

Aplica-se

o Contrato Social

__ Y
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3.0 CAPITAL SOCIAL

Art. 1.055. O capital social divide-se em quotas, iguais ou desiguais,
cabendo uma ou diversas a cada sécio.

A cota social é indivisivel em relacdo a sociedade. Havera um condominio de cota.

Art. 1.056. A quota é indivisivel em relacdo a sociedade, salvo para
efeito de transferéncia, caso em que se observara o disposto no artigo
seguinte.

§ 10 No caso de condominio de quota, os direitos a ela inerentes
somente podem ser exercidos pelo condomino representante, ou pelo
inventariante do espdlio de sécio falecido.

§ 20 Sem prejuizo do disposto no art. 1.052, os condéminos de quota
indivisa respondem solidariamente pelas prestacdes necessarias a sua
integralizacao.

~

Capital Iguais cabendo uma
social Divide-se em QUOTAS ou diversas
Ocla Desiguais a cada sécio
A quota ¢ INDIVISIVEL em relagdo a sociedade

Salvo para efeito de transferéncia

[

No caso de condominio de quota,

A s L os direitos a ela inerentes
Conddminos de cota indivisa

Y

respondem solidariamente

Y

prestacSes necessarias

somente podem ser exercidos

inventariante do
espdlio de sécio
falecido

conddémino
representante

,-----------‘
mm——————

Smm————————

a sua integralizacdo

| 4

’
.,
/
\,

\_
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3.1 AUMENTO DO CAPITAL SOCIAL

Art. 1.081. Ressalvado o disposto em lei especial, integralizadas
as quotas, pode ser o capital aumentado, com a correspondente
modificagdo do contrato.

Art. 1.081. § 1o Até trinta dias apds a deliberacdo, terdo os sécios
preferéncia para participar do aumento, na propor¢do das quotas de
que sejam titulares.

§ 20 A cess3o do direito de preferéncia, aplica-se o disposto no caput
do art. 1.057.

§ 30 Decorrido o prazo da preferéncia, e assumida pelos sécios, ou por
terceiros, a totalidade do aumento, havera reunido ou assembléia dos
sdcios, para que seja aprovada a modificacdo do contrato.

(- | A )

Ressalvado o disposto em lei especial

Aumento
do Capital Social

-

Direito de Preferéncia dos Socios

Condicdo:
integralizadas as quotas,

v

modificacdo do contrato

_— " , . " terdo os sécios preferéncia para participar do aumento,
—>» Até trinta dias apds a deliberagédo, —>

!

Decorrido o prazo da preferéncia,

na proporgdo das quotas de que sejam titulares.

assumida pelos sécios, ou por terceiros,

a totalidade do aumento,

|

havera reunido ou assembléia dos sécios,

para que seja aprovada a modificacdo do contrato

A cessdo do direito de preferéncia, aplica-se o disposto no caput do art. 1.057.
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3.2 REDUCAO DO CAPITAL SOCIAL

ia

Perdas irreparaveis

Art. 1.082. Pode a sociedade reduzir o capital, mediante a
correspondente modificacao do contrato:

| - depois de integralizado, se houver perdas irreparaveis;

I - se excessivo em relagdo ao objeto da sociedade.

Art. 1.083. No caso do inciso | do artigo antecedente, a reducdo do
capital serd realizada com a diminui¢do proporcional do valor nominal
das quotas, tornando-se efetiva a partir da averbagdo, no Registro
Publico de Empresas Mercantis, da ata da assembléia que a tenha
aprovado.

Capital excessivo em relagdao ao objeto.

Art.1.084.Nocasodoincisolldoart.1.082,areducdodocapital serafeita
restituindo-se parte do valor das quotas aos sdcios, ou dispensando-se
as prestacdes ainda devidas, com diminuicdo proporcional, em ambos
0s casos, do valor nominal das quotas.

Art. 1.084 - § 10 No prazo de noventa dias, contado da data da
publicacdo da ata da assembléia que aprovar a reducdo, o credor
quirografdrio, por titulo liquido anterior a essa data, podera opor-se
ao deliberado.
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Reducao
Modificacdo do contrato social

do Capital Social

A

depois de integralizado, se excessivo em relacdo
se houver perdas irreparaveis; ao objeto da sociedade

| e

diminuicdo proporcional do

restituindo-se parte

) ou dispensando-se
valor nominal das quotas, do valor - N
as prestagdes ainda
das quotas aos .
l L. devidas,
sécios,

tornando-se efetiva a partir da averbacdo,
Registro Publico de Empresas Mercantis,
da ata da gssembléia que a tenha aprovado

| No prazo de noventa dias, contado da data da publicacdo da ata da assembléia que aprovar a redugéo,

o credor quirografario,
por titulo liquido anterior a essa data

\ J

poderd opor-se ao deliberado.

4.0 SOCIO

4.1 SOCIO REMISSO

As vezes acontece de o sdcio subscrever e nao integralizar.

Art. 1.058. N3o integralizada a quota de sécio remisso, os outros sécios
podem, sem prejuizo do disposto no art. 1.004 e seu paragrafo Unico,
toma-la para si ou transferi-la a terceiros, excluindo o primitivo titular
e devolvendo-lhe o que houver pago, deduzidos os juros da mora, as
prestacoes estabelecidas no contrato mais as despesas.
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Caracterizada a remissao do sdcio, os outros socios podem:

(- )

Socio Remisso - ndo integralizada os OUTROS sécios podem

Tomar a cota para Transferir a
: ouv .
si terceiros

excluindo o primitivo titular e devolvendo-lhe o que houver pago,

|

deduzidos os juros da mora,
as prestagOes estabelecidas no contrato
mais as despesas

\ J

e e e e i P

3
\,

4.2 CONTRIBUICAO DO SOCIO AO CAPITAL SOCIAL

O capital social tera um valor em moeda nacional.

Art. 1.055. - § 20 E vedada contribuigdo que consista em prestacdo de
Servigos.

Todos os sdcios respondem solidariamente pela estimag¢ao do bem que for colocado como capital social.

Essa responsabilidade durara 5 anos do registro do contrato social.

Art. 1.055. - § 1o Pela exata estimac¢do de bens conferidos ao capital
social respondem solidariamente todos os sdcios, até o prazo de cinco
anos da data do registro da sociedade.
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r A

Contribuicdo do Sécio ao Capital Social

Expresso em moeda nacional

[ Dinheiro ] { Bens } [ E vedada contribuigdo J
v \

Pela exata estimacdo de bens conferidos
ao capital social prestagdo de servigos

|

respondem solidariamente TODOS os sdcios

\ ___________________________________________________________________ ’ )

4.3 CESSAO DE COTAS DO SOCIO

Art. 1.057. Na omissao do contrato, o sécio pode ceder sua quota, total
ou parcialmente, a quem seja sdcio, independentemente de audiéncia
dos outros, ou a estranho, se ndao houver oposi¢do de titulares de mais
de um quarto do capital social.

Haver eficdcia perante a sociedade e perante terceiros - registro.

Art. 1.057. - Paragrafo Unico. A cessdo terd eficacia quanto a sociedade
e terceiros, inclusive para os fins do paragrafo Unico do art. 1.003, a
partir da averbacdo do respectivo instrumento, subscrito pelos sécios
anuentes.
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CESSAO DE COTAS

::)[ Regra Geral ] [:> [ Contrato pode disciplinar a forma ]

Omissdo do Sécio podera Total ou ]

Contrato ceder sua quota parcialmente J

RS * ___________ N S e e B * ___________ ¥

! A quem seja sécio E | A estranhos i

\ bR P
i i

v v &

independente de | Se n3o houver oposigdo \

audiéncia dos outros = di/t;tt:‘lares f::elmalsj (Te l

i o capital socia

__i Eficacia ] [::> [ A partir da averbagdo do respectivo instrumento ]

Subscrito pelos
sécios anuentes

\_ J

5.0 DA ADMINISTRAGCAO

Art. 1.060. A sociedade limitada é administrada por uma ou mais
pessoas designadas no contrato social ou em ato separado.

Art. 1.060 - Paragrafo Unico. A administragcdo atribuida no contrato a
todos os sécios ndo se estende de pleno direito aos que posteriormente
adquiram essa qualidade.
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O administrador é o responsavel privativamente pelo uso do nome empresarial da sociedade.

Art. 1.064. O uso da firma ou denominacdo social é privativo dos
administradores que tenham os necessarios poderes.

Art. 1.065. Ao término de cada exercicio social, proceder-se-a a
elaboracdo do inventario, do balanco patrimonial e do balanco de
resultado econémico.

calcular o lucro da sociedade.

Art. 1.059. Os sdcios serdo obrigados a reposicdo dos lucros e das
quantias retiradas, a qualquer titulo, ainda que autorizados pelo
contrato, quando tais lucros ou quantia se distribuirem com prejuizo
do capital.

5.1 INVESTIDURA DO ADMINISTRADOR

O administrador pode ser designado no préprio contrato ou em ato separado.

Art. 1.062. O administrador designado em ato separado investir-se-a
no cargo mediante termo de posse no livro de atas da administracao.

§ 1o Se o termo nao for assinado nos trinta dias seguintes a designacao,
esta se tornara sem efeito.

§ 20 Nos dez dias seguintes ao da investidura, deve o administrador
requerer seja averbada sua nomeagdo no registro competente,
mencionando o seu nome, nacionalidade, estado civil, residéncia, com
exibicdo de documento de identidade, o ato e a data da nomeagao e o
prazo de gestdo.
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5.2 CESSACAO OU DESTITUICAO DA ADMINISTRACAO

Cessa a administracdo pela destituicdo. Essa destituicdo pode ser feita a qualquer tempo.

Art. 1.063. O exercicio do cargo de administrador cessa pela destituicao,
em qualquer tempo, do titular, ou pelo término do prazo se, fixado no
contrato ou em ato separado, ndo houver recondugao.

§ 20 A cessagdo do exercicio do cargo de administrador deve ser
averbada no registrocompetente, mediante requerimento apresentado
nos dez dias seguintes ao da ocorréncia.

O administrador pode renunciar do seu cargo.

Art. 1.063. - § 30 A renuncia de administrador torna-se eficaz, em
relagdoasociedade, desde o momento em que estatoma conhecimento
da comunicacdo escrita do renunciante; e, em relacdo a terceiros, apds
a averbacgdo e publicagao.

Sobre o quérum de destituicao de administrador nomeado no contrato:

Art. 1.063. § 12 Tratando-se de sécio nomeado administrador no
contrato, sua destituicdo somente se opera pela aprovagao de titulares
de quotas correspondentes a mais da metade do capital social, salvo
disposi¢do contratual diversa. (Redagdo dada pela Lei n2 13.792, de 2019)
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ADMINISTRADORES

6.0 CONSELHO FISCAL

6.1 CONSELHEIROS

Art. 1.066. Sem prejuizo dos poderes da assembléia dos sdcios, pode
o contrato instituir conselho fiscal composto de trés ou mais membros
e respectivos suplentes, socios ou ndo, residentes no Pais, eleitos na
assembléia anual prevista no art. 1.078.

N3o podem ser conselheiros:

Art. 1.066 § 10 Nao podem fazer parte do conselho fiscal, além dos
inelegiveis enumerados no § 1o do art. 1.011, os membros dos demais
Orgdos da sociedade ou de outra por ela controlada, os empregados
de quaisquer delas ou dos respectivos administradores, o conjuge ou
parente destes até o terceiro grau.

Art. 1.067. O membro ou suplente eleito, assinando termo de posse
lavrado no livro de atas e pareceres do conselho fiscal, em que se
mencione o seu nome, nacionalidade, estado civil, residéncia e a
data da escolha, ficard investido nas suas fungdes, que exercerd, salvo
cessacdo anterior, até a subsequiente assembléia anual.

Paragrafo uUnico. Se o termo nao for assinado nos trinta dias seguintes
ao da eleicdo, esta se tornara sem efeito.

Art. 1.068. A remunerag¢ao dos membros do conselho fiscal serd fixada,
anualmente, pela assembléia dos sdcios que os eleger.
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Art. 1.066 § 20 E assegurado aos sécios minoritarios, que
representarem pelo menos um quinto do capital social, o direito
de eleger, separadamente, um dos membros do conselho fiscal e o

respectivo suplente.

CONSELHO FISCAL

\

Orgao facultativo

\ 4

Fiscaliza a atuacdo dos administradores

4

Instituido no contrato

Membros

A 4

*’1 Trés ou mais e respectivos suplentes ‘
r 1
—> Sécios ou ndo

membros do conselho fiscal e o respectivo suplente

Os sécios minoritarios, que representarem pelo menos um quinto
do capital social, tem o direito de eleger, separadamente, um dos

4’[ Os impedidos legalmente J
e |
—> Administradores !

Os que cometerem os crimes listados

N&o podem ser
conselheiros

no § lodo art. 1.011

\_
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~
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Art. 1.069. Além de outras atribuicdes determinadas na lei ou no
contrato social, aos membros do conselho fiscal incumbem, individual
ou conjuntamente, os deveres seguintes:

| - examinar, pelo menos trimestralmente, os livros e papéis da
sociedade e o estado da caixa e da carteira, devendo os administradores
ou liguidantes prestar-lhes as informacdes solicitadas;

Il - lavrar no livro de atas e pareceres do conselho fiscal o resultado dos
exames referidos no inciso | deste artigo;

Il - exarar no mesmo livro e apresentar a assembléia anual dos sdcios
parecer sobre os negdcios e as operacdes sociais do exercicio em que
servirem, tomando por base o balango patrimonial e o de resultado
econdmico;

IV - denunciar os erros, fraudes ou crimes que descobrirem, sugerindo
providéncias Uteis a sociedade;

V - convocar a assembléia dos sécios se a diretoria retardar por mais
de trinta dias a sua convocacdo anual, ou sempre que ocorram motivos
graves e urgentes;

VI - praticar, durante o periodo da liquida¢do da sociedade, os atos
a que se refere este artigo, tendo em vista as disposicdes especiais
reguladoras da liquidacao.

Art. 1.070. As atribuicdes e poderes conferidos pela lei ao conselho
fiscal ndo podem ser outorgados a outro érgdo da sociedade, e a
responsabilidade de seus membros obedece a regra que define a dos
administradores (art. 1.016).

Paragrafo unico. O conselho fiscal podera escolher para assisti-lo no
exame dos livros, dos balangos e das contas, contabilista legalmente
habilitado, mediante remuneracdo aprovada pela assembléia dos
socios.
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Atribuicoes do Conselho Fiscal

Examinar, ao menos trimestralmente, livros, papéis, estado da caixa e da carteira

Lavrar no livro de atas e pareceres do conselho fiscal o resultado dos exames

Exarar e apresentar a assembleia anual dos socios parecer sobre negécios e operagdes

— Denunciar os erros, fraudes ou crimes que descobrirem, sugerindo providéncias

—  Convocarassembleia se diretoria retardar por mais de 30 dias a sua convocagdo anual

= Convocar assembleia sempre que ocorram motivos graves e urgentes

— Praticar, durante o periodo da liquidagdo da sociedade, os atos acima referidos

Responsabilidades

—  Asatribui¢Bes e poderes legais ndo podem ser outorgados a outro 6rgdo da sociedade

— Aresponsabilidade de seus membros obedece a regra que define a dos administradores

— Podem escolher contabilista para ajudar no exame dos livros, dos balangos e das contas

\_ J

7.0 DELIBERACOES SOCIAIS

Art. 1.072. As deliberagdes dos sdcios, obedecido o disposto no art.
1.010, serdo tomadas em reunido ou em assembléia, conforme previsto
no contrato social, devendo ser convocadas pelos administradores nos
casos previstos em lei ou no contrato.
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Art. 1.072§ 1o A deliberacdo em assembléia serd obrigatéria se o
numero dos sdcios for superior a dez.

4 )
r N )
Reunido
\. A
DELIBERACOES > Contrato Social
SOCIAIS - ~ disciplinard
Assembleia

\ J j

Obrigatdrio se o nimero
dos sécios for superior a 10

Lei ou contrato disciplinard quais assuntos devem ser
objeto de convocacdo pelos administradores

\ | R ' S S J

7.1 RITO DE CONVOCACAO DA ASSEMBLEIA

Art. 1.152. § 30 O anuncio de convocacdo da assembléia de sécios
sera publicado por trés vezes, ao menos, devendo mediar, entre a data
da primeira insergao e a da realizagdo da assembléia, o prazo minimo
de oito dias, para a primeira convocacao, e de cinco dias, para as
posteriores.

Art. 1.073. A reunido ou a assembléia podem também ser convocadas:

| - por sdcio, quando os administradores retardarem a convocagao, por
mais de sessenta dias, nos casos previstos em lei ou no contrato, ou
por titulares de mais de um quinto do capital, quando nao atendido,
no prazo de oito dias, pedido de convocagdo fundamentado, com
indicacdo das matérias a serem tratadas;

Il - pelo conselho fiscal, se houver, nos casos a que se refere o inciso V
do art. 1.069.

(Art. 1.069 — (...) V - convocar a assembléia dos sécios se a diretoria
retardar por mais de trinta dias a sua convocagdo anual, ou sempre que
ocorram motivos graves e urgentes;)
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E possivel a dispensa das formalidades das publicacdes de convocacio.

Art. 1.072§ 20 Dispensam-se as formalidades de convocacgado previstas
no § 3o do art. 1.152, quando todos os sdcios comparecerem ou se
declararem, por escrito, cientes do local, data, hora e ordem do dia.

Art. 1.072§ 30 A reunido ou a assembléia tornam-se dispensaveis
quando todos os sdcios decidirem, por escrito, sobre a matéria que
seria objeto delas.
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Dispensada se todos os sdcios
Declararem ciéncia, por escrito
*[ Atribuigdo para convocar ]
—»[ Administradores ]——> Casos previstos em lei ou contrato
Administradores retardarem a convocagdo, por mais de 60 dias
4,[ Sdcios Casos previstos em lei ou contrato
i Titulares de mais de um 1/5 do capital, quando n3o atendido, no
prazo de 8 dias, pedido de convocagdo fundamentado, com
indicagdo das matérias a serem tratadas
Diretoria retardar por mais de trinta dias a sua convocagdo anual
4>[ Conselho Fiscal }<:
Sempre que ocorram motivos graves e urgentes
[ 12 Convocacéo ] [ 22 Convocacéo ] [ 32 Convocacéo ] [ Assembleia ]
Intervalos
minimos
entre —— 5dias ——
publicacées
e Assembleia 5 dias
8 dias
&)
Reunifo/assembleia sdo dispensdveis quando todos os sécios
decidirem, por escrito, sobre a matéria a ser deliberada
\ J
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7.2 REGRAS SOBRE AS DELIBERACOES

Art. 1.072§ 50 As deliberagdes tomadas de conformidade com a leie o
contrato vinculam todos os sdcios, ainda que ausentes ou dissidentes.

Ap0s a convocagao,

Art. 1.074. A assembléia dos sécios instala-se com a presenca, em
primeira convocagdo, de titulares de no minimo trés quartos do capital
social, e, em segunda, com qualquer nimero.

Se o sécio ndo puder ir a assembleia,

Art. 1.074. § 10 O sécio pode ser representado na assembléia por
outro sdcio, ou por advogado, mediante outorga de mandato com
especificacdo dos atos autorizados, devendo o instrumento ser levado
a registro, juntamente com a ata.

Na hora da votagao,

Art. 1.074. § 20 Nenhum sécio, por si ou na condicdo de mandatario,
pode votar matéria que lhe diga respeito diretamente.
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DAS DELIBERACOES
Ausentes
Se tomadas em conformidade @ Vinculam todos os
com lei e contrato sécios, ainda que
Dissidentes
No minimo 3/4 do capital social }—» Primeira convocagdo
Assembleia dos sécios instala-
se com a presenca ]
Com qualquer nimero }»—* Segunda convocagdo
Mediante mandato
Outro sécio ]
0O sécio pode ser representado it ;
P .p Com especificagdo dos atos autorizados
na assembleia por
Advogado ’
Registrado juntamente com a ata
[ Nenhum sdcio, por si ou como mandatario, pode votar matéria que |lhe diga respeito diretamente ]
\_ _J

Os assuntos tao importantes que precisaram de uma previsao legal sao:

Art. 1.071. Dependem da deliberacdo dos sécios, além de outras
matérias indicadas na lei ou no contrato:

| - a aprovagao das contas da administragdo;

Il - a designacdo dos administradores, quando feita em ato separado;
Il - a destituicdo dos administradores;

IV - o modo de sua remuneragdo, quando ndo estabelecido no contrato;

V - a modificagdo do contrato social;
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VI - aincorporacdo, a fusdo e a dissolugdo da sociedade, ou a cessacao
do estado de liquidagao;

VIl - a nomeacao e destituicdo dos liquidantes e o julgamento das suas
contas;

VIII - o pedido de concordata. (recuperagao judicial)

7.3 DIREITO DE RETIRADA

ia

Sécio pode se retirar da sociedade se houver:
¢ modificacdao do contrato social, ou

¢ se for decidido que a sociedade sofrera fusao ou incorporagao.

Art. 1.077. Quando houver modificagdo do contrato, fusdo da
sociedade, incorporag¢do de outra, ou dela por outra, tera o sécio
que dissentiu o direito de retirar-se da sociedade, nos trinta dias
subseqlientes a reuniao, aplicando-se, no siléncio do contrato social
antes vigente, o disposto no art. 1.031.

(Art. 1.031. Nos casos em que a sociedade se resolver em relagdo a um
sdcio, o valor da sua quota, considerada pelo montante efetivamente
realizado, liquidar-se-a, salvo disposicdo contratual em contrario,
com base na situacdo patrimonial da sociedade, a data da resolucao,
verificada em balanco especialmente levantado.)

(Art. 1.031 - § 1o O capital social sofrera a correspondente reducao,
salvo se os demais sécios suprirem o valor da quota.

§ 20 A quota liquidada serd paga em dinheiro, no prazo de noventa
dias, a partir da liquidacdo, salvo acordo, ou estipulacdo contratual em
contrario.)

8.0 ASSEMBLEIA ANUAL OBRIGATORIA

Art. 1.078. A assembléia dos sdcios deve realizar-se ao menos uma vez
por ano, nos quatro meses seguintes a ao término do exercicio social,
com o objetivo de:
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| - tomar as contas dos administradores e deliberar sobre o balango
patrimonial e o de resultado econémico;

Il - designar administradores, quando for o caso;

Il - tratar de qualquer outro assunto constante da ordem do dia.

Antes de decidirem sobre as contas dos administradores e sobre o balanco patrimonial e de resultados.

Art. 1.078. § 10 Até trinta dias antes da data marcada para a assembléia,
os documentos referidos no inciso | deste artigo devem ser postos, por
escrito, e com a prova do respectivo recebimento, a disposicdo dos
sdcios que ndo exercam a administracao.

Art. 1.078. § 30 A aprovacado, sem reserva, do balanco patrimonial e
do de resultado econémico, salvo erro, dolo ou simulagdo, exonera de
responsabilidade os membros da administracdao e, se houver, os do
conselho fiscal.

Art. 1.078. § 4o Extingue-se em dois anos o direito de anular a
aprovacao a que se refere o paragrafo antecedente.

As deliberagdes devem ser feitas conforme a lei e o contrato.

Art. 1.080. As deliberagbes infringentes do contrato ou da lei tornam
ilimitada a responsabilidade dos que expressamente as aprovaram.

Em fungdo de todo avanco tecnoldgico surgiu uma nova lei, Lei 14.030 de 2020.

Art. 1.080-A. O sécio podera participar e votar a distancia em
reunido ou assembleia, nos termos do disposto na regulamentagao
do Departamento Nacional de Registro Empresarial e Integracao
da Secretaria Especial de Desburocratizacdo, Gestdo e Governo Digital
do Ministério da Economia. (Incluido pela Lei n2 14.030, de 2020)

Paragrafo Unico. A reunido ou a assembleia poderd ser realizada
de forma digital, respeitados os direitos legalmente previstos de
participacdo e de manifestacdo dos sdcios e os demais requisitos
regulamentares. (Incluido pela Lei n2 14.030, de 2020)
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9.0 QUORUM DE VOTAGCAO

Art. 1.061. A designacdo de administradores ndo sécios dependerd
da aprovagdo de, no minimo, 2/3 (dois tergos) dos sécios, enquanto
o capital ndo estiver integralizado, e da aprovacdo de titulares de
quotas correspondentes a mais da metade do capital social, apds a
integralizacdo. (Redagdo dada pela Lei n? 14.451, de 2022)

Art. 1.063 § 12 Tratando-se de sécio nomeado administrador no
contrato, sua destituicao somente se opera pela aprovagao de titulares
de quotas correspondentes a mais da metade do capital social, salvo
disposicdo contratual diversa. (Redacdo dada pela Lei n® 13.792, de
2019)

Art. 1.076. Art. 1.076. Ressalvado o disposto no art. 1.061, as
deliberagdes dos sdcios serdo tomadas (Reda¢do dada pela Lei n2
13.792, de 2019)

| - (revogado); (Redacdo dada pela Lei n? 14.451, de 2022)

Il - pelos votos correspondentes a mais da metade do capital social, nos
casos previstos nos incisos Il, 11, 1V, V, VI e VIII do caput do art. 1.071
deste Cdodigo; (Redagdo dada pela Lei n? 14.451, de 2022)

Il - pela maioria de votos dos presentes, nos demais casos previstos na
lei ou no contrato, se este ndo exigir maioria mais elevada.
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Modificagdo do contrato social

Incorporagdo, fusdo e dissolugdo da sociedade e cessagdo do estado
de liquidacdo

Votos correspondentes, no Designagdo dos administradores, quando feita em ato separado
minimo, a mais de metade

do capital social /

Destituigdo dos administradores

Modo de remunerac¢do, quando ndo estabelecido no contrato

Pedido de recuperagdo judicial

Nomeac&o/destituicdo dos liquidantes e julgamento de suas contas

Maioria de votos dos Aprovag3do das contas da administracdo
presentes

Demais casos previstos na lei ou no contrato, se este ndao exigir
maioria mais elevada

\_ J

SOCIEDADES ANONIMA - CARACTERISTICAS

1.0 CARACTERISTICAS PRINCIPAIS

1.1 SEMPRE EMPRESARIA

Lei 6.404 - Art. 22 § 12 Qualquer que seja o objeto, a companhia é
mercantil e se rege pelas leis e usos do comércio.

CC - Art. 982 - Paragrafo unico. Independentemente de seu objeto,
considera-se empresdria a sociedade por acdes; e, simples, a
cooperativa.
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1.2 SOCIEDADE DE CAPITAL

A sociedade an6nima é uma sociedade de capital.

1.3 CAPITAL SOCIAL DIVIDIDO EM ACOES

CC - Art. 1.088. Na sociedade andénima ou companhia, o capital divide-
se em agbes, obrigando-se cada sdcio ou acionista somente pelo preco
de emissdo das acdes que subscrever ou adquirir.

1.4 RESPONSABILIDADE LIMITADA DOS ACIONISTAS

Lei 6.404 - Art. 12 A companhia ou sociedade anonima tera o capital
dividido em agdes, e a responsabilidade dos sdcios ou acionistas sera
limitada ao preco de emissao das ag¢Ges subscritas ou adquiridas.

1.5. NOME EMPRESARIAL E DENOMINACAO

Art. 32 A sociedade serd designada por denominagdo acompanhada
das expressdes "companhia” ou "sociedade an6nima", expressas por
extenso ou abreviadamente mas vedada a utilizacdo da primeira ao
final.

§ 12 O nome do fundador, acionista, ou pessoa que por qualquer outro
modo tenha concorrido para o éxito da empresa, podera figurar na
denominagao.

1.6 ESTATUTO SOCIAL

A sociedade andnima é uma sociedade constituida por meio de um documento, esse documento é o
ESTATUTO SOCIAL.
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1.7 OBJETO SOCIAL

Art. 22 Pode ser objeto da companhia qualquer empresa de fim
lucrativo, ndo contrario a lei, a ordem publica e aos bons costumes.

§ 22 O estatuto social definira o objeto de modo preciso e completo.

§ 32 A companhia pode ter por objeto participar de outras sociedades;
ainda que ndo prevista no estatuto, a participacdo é facultada como
meio de realizar o objeto social, ou para beneficiar-se de incentivos
fiscais.
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Art. 40 Para os efeitos desta Lei, a companhia é aberta ou fechada
conforme os valores mobilidrios de sua emissdo estejam ou ndo
admitidos a negocia¢dao no mercado de valores mobilidrios

Art. 40 § 10 Somente os valores mobilidrios de emissdao de companhia
registrada na Comissao de Valores Mobilidarios podem ser negociados

no mercado de valores mobiliarios.

Art. 40 § 20 Nenhuma distribui¢do publica de valores mobiliarios serd
efetivada no mercado sem prévio registro na Comissao de Valores

Mobiliarios.

Companhia I]

/\

Aberta

Fechada

J {

P

f
os valores mobiliarios de sua emissdo
estejam ou ndo admitidos

a negociacdo no mercado de valores mobilidrios
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S
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emissdo de

companhia
CcVM

REGISTRADA o
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NENHUMA

~~

distribuigdo publica de
valores mobilidrios

1
" . H
sera efetivada no mercado sem |
|

H

prévio REGISTRO

\_

L L cvm

~
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CONSTITUICAO DAS COMPANHIAS

(- )

Requisitos Preliminares

Constituicao
das
Companhias

Modalidades de Constituicao (ptblica ou particular)

Formalidades Complementares

\ J

1.0 REQUISITOS PRELIMINARES

Art. 80. A constituicdo da companhia depende do cumprimento dos
seguintes requisitos preliminares:

| - subscricdo, pelo menos por 2 (duas) pessoas, de todas as agdes em
que se divide o capital social fixado no estatuto;

Il - realizacdo, como entrada, de 10% (dez por cento), no minimo, do
preco de emissao das a¢des subscritas em dinheiro;

Il - depdsito, no Banco do Brasil S/A., ou em outro estabelecimento
bancdrio autorizado pela Comissdo de Valores Mobilidrios, da parte do
capital realizado em dinheiro.
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2.0 MODALIDADES DE CONSTITUICAO (PUBLICA OU PRIVADA)

2.1 SUBSCRICAO PUBLICA

Art. 82. A constituicdo de companhia por subscri¢cao publica depende
do prévio registro da emissdo na Comissao de Valores Mobilidrios, e
a subscricdo somente podera ser efetuada com a intermediacdo de
instituicao financeira.

Colocagao das Agoes:

Art. 86. Encerrada a subscricdo e havendo sido subscrito todo o capital
social, os fundadores convocardo a assembléia-geral que devera:

| - promover a avaliagdo dos bens, se for o caso (artigo 89);
Il - deliberar sobre a constituigdao da companhia.

Art. 87. A assembléia de constituicdo instalar-se-4, em primeira
convocagdo, com a presenca de subscritores que representem, no
minimo, metade do capital social, e, em segunda convocacdo, com
qualquer nimero.
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2.2 SUBSCRICAO PARTICULAR

Art. 88. A constituicdo da companhia por subscricdo particular do
capital pode fazer-se por deliberagdo dos subscritores em assembléia-
geral ou por escritura publica, considerando-se fundadores todos os
subscritores.

2.3 REGRAS GERAIS DA SUBSCRICAO

Podera constituir procurador para representa-lo com os devidos poderes.

Art. 90. O subscritor pode fazer-se representar na assembléia-geral ou
na escritura publica por procurador com poderes especiais.
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Modalidades de Constituigdo
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3.0 FORMALIDADES COMPLEMENTARES

Art. 94. Nenhuma companhia podera funcionar sem que sejam
arquivados e publicados seus atos constitutivos.

Art. 98. Arquivados os documentos relativos a constituicdo da
companhia, os seus administradores providenciardo, nos 30 (trinta)
dias subsequentes, a publicacdo deles, bem como a de certidao do
arquivamento, em drgao oficial do local de sua sede.

Art. 99. Os primeiros administradores sao solidariamente responsaveis
perante a companhia pelos prejuizos causados pela demora no
cumprimento das formalidades complementares a sua constituicao.

(- )

( Arquivados
Formalidades

Complementares
\ Publicados

- SEUS atos constitutivos
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CAPITAL SOCIAL

Art. 52 O estatuto da companhia fixara o valor do capital social,
expresso em moeda nacional.

1.0 SUBSCRICAO DO CAPITAL SOCIAL

1.1 SUBSCRICAO EM BENS

Art. 72 O capital social podera ser formado com contribuicGes em
dinheiro ou em qualquer espécie de bens suscetiveis de avaliagdo em
dinheiro.

Art. 82 Aavaliacdo dos bens sera feita por 3 (trés) peritos ou por empresa
especializada, nomeados em assembléia-geral dos subscritores,
convocada pela imprensa e presidida por um dos fundadores,
instalando-se em primeira convocagao com a presenga de subscritores
que representem metade, pelo menos, do capital social, e em segunda
convocag¢do com qualquer nimero.

Art. 82 § 12 Os peritos ou a empresa avaliadora deverao apresentar
laudo fundamentado, com a indicagdo dos critérios de avaliagdo e dos
elementos de comparacao adotados e instruido com os documentos
relativos aos bens avaliados, e estardo presentes a assembléia que
conhecer do laudo, a fim de prestarem as informacdes que Ihes forem
solicitadas.
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Art. 89. A incorporagdo de imdveis para formagao do capital social ndo
exige escritura publica.

Basta que os administradores levem a certidao da junta comercial

Art. 98§ 22 A certiddo dos atos constitutivos da companhia, passada
pelo registro do comércio em que foram arquivados, serd o documento
habil para a transferéncia, por transcricdo no registro publico
competente, dos bens com que o subscritor tiver contribuido para a
formacdo do capital social (artigo 89, § 29).
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Sendo a avaliacdo feita dentro da lei e de acordo com o estatuto.

Art. 92 Na falta de declaracdo expressa em contrdrio, os bens
transferem-se a companhia a titulo de propriedade.

v

A incorporagao de imdveis para formagao do capital social ndo exige escritura publica

dos atos constitutivos da companhia,

A CERTIDAO passada pelo registro do comércio
Na falta de declaracﬁo expressa em em que foram arquivados

contrario, os bens transferem-se a

companhia a titulo de propriedade.

sera o documento habil para a transferéncia,

por transcrigdo no registro publico competente,
dos bens com que o subscritor tiver contribuido

\ J

2.0 MODIFICACAO DO CAPITAL SOCIAL

Art. 62 O capital social somente poderd ser modificado com observancia
dos preceitos desta Lei e do estatuto social (artigos 166 a 174).

2.1 AUMENTO DO CAPITAL SOCIAL

Primeira — Capital Autorizado

Art. 166. O capital social pode ser aumentado:

II-pordeliberagdao daassembléia-geraloudo conselho deadministragao,
observado o que a respeito dispuser o estatuto, nos casos de emissao
de agbes dentro do limite autorizado no estatuto (artigo 168);

Art. 168. O estatuto pode conter autorizagdo para aumento do capital
social independentemente de reforma estatutdria.
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Segunda — Conversao de Valores Mobiliarios em Ag¢oes

Art. 166. O capital social pode ser aumentado:

Il - por conversdo, em acdes, de debéntures ou parte beneficidrias e
pelo exercicio de direitos conferidos por bonus de subscri¢do, ou de
opcao de compra de agdes;

Terceira — Reforma do Estatuto

Art. 166. O capital social pode ser aumentado:

IV - por deliberagdo da assembléia-geral extraordindria convocada
para decidir sobre reforma do estatuto social, no caso de inexistir
autorizagdo de aumento, ou de estar a mesma esgotada.

Quarta — Capitalizagdao dos Lucros ou Reservas

Art. 169. O aumento mediante capitalizacdo de lucros ou de reservas
importara alteracdo do valor nominal das ac¢des ou distribuicGes
das agBes novas, correspondentes ao aumento, entre acionistas, na
proporcao do nimero de a¢des que possuirem.

Condic¢do para o aumento do capital social

Art. 170. Depois de realizados 3/4 (trés quartos), no minimo, do capital
social, a companhia pode aumentd-lo mediante subscrigdo publica ou
particular de agOes.
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Depois de realizados 3/4 no minimo,
do capital social,

} Aumento do Capital Social

|

!

!

de emissdo de agBes
dentro do limite
autorizado no

estatuto

por conversdo em
agdes

por deliberagdo da
assembléia-geral ou

do conselho de
administracdo

de debéntures ou
parte beneficiarias e
pelo exercicio de
direitos conferidos
por bdnus de
subscri¢do, ou de
opcdo de compra de

Reforma do estatuto
no caso de inexistir
autorizagdo de
aumento, ou de estar
esgotada

O aumento mediante
capitalizacdo de

lucros ou de reservas

deliberagdo da
assembléia-geral

extraordindria

alteragdo do valor
nominal das a¢gSesou
distribui¢des das

~

agBes novas,

convocada para

l agdes;

CAPITAL AUTORIZADO
Estatuto pode conter autorizagdo para aumento do

decidir sobre a correspondentes ao

aumento, entre
reforma o
acionistas, na
proporgdo do nimero

de agdes que

capital social independentemente de reforma

estatutaria possuirem

Direito de Preferéncia

Art. 171. Na proporcdo do numero de acdes que possuirem, 0s
acionistas terdo preferéncia para a subscricdo do aumento de capital.

§ 32 Os acionistas terdao direito de preferéncia para subscricdo das
emissoes de debéntures conversiveis em agGes, bonus de subscricdo
e partes beneficiarias conversiveis em ag¢Ges emitidas para alienagdo
onerosa; mas na conversdo desses titulos em ag¢des, ou na outorga
e no exercicio de op¢do de compra de agdes, ndao havera direito de
preferéncia.

§ 62 O acionista podera ceder seu direito de preferéncia.
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Direito de Preferéncia - no aumento do capital social
» Na proporgdo do nimero de acdes que possuirem,
»> os acionistas terdo preferéncia para a subscrigdo do aumento de capital.
» O acionista podera ceder seu direito de preferéncia
— subscricdo das emissdes de
» bénus de subscrigdo e partes beneficiarias conversiveis em agdes - alienagdo onerosa
N3o HA Direito de na conversdo bonus de subscricdo em ag¢des, ou
Preferéncia _" na outorga e no exercicio de opcéo de compra de agGes
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2.2 REDUCAO DO CAPITAL SOCIAL

Art. 173. A assembléia-geral poderd deliberar a reducdo do capital
social se houver perda, até o montante dos prejuizos acumulados, ou

se julga-lo excessivo.

8 )
Redugdo
|
| | | |
Perda - Montante Reembolso de Caducidade de

dos Prejuizos Julgar Excessivo Acionista AgBes de

Acumulados Dissidente Acionista Remisso
\_ _J
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ACOES

Art. 28. A acdo é indivisivel em relacdo a companhia.

Paragrafo Unico. Quando a agdo pertencer a mais de uma pessoa,
os direitos por ela conferidos serdo exercidos pelo representante do
condominio.

1.0 VALOR DA ACAO

Art. 12 A companhia ou sociedade an6nima tera o capital dividido em
acoes, e a responsabilidade dos sdcios ou acionistas sera limitada ao
preco de emissdo das a¢des subscritas ou adquiridas.

1.1 VALOR NOMINAL

Art. 11. O estatuto fixara o nUmero das a¢gdes em que se divide o capital
social e estabelecerd se as a¢des terao, ou ndo, valor nominal.

11.1. ACOES COM VALOR NOMINAL

Art. 11§ 22 O valor nominal serd o mesmo para todas as acGes da
companhia.

1.1.2. PRECO DE EMISSAO DAS ACOES

Art. 13. E vedada a emissdo de a¢des por preco inferior ao seu valor
nominal.

1.2 VALOR PATRIMONIAL

A acdo pode ter um valor patrimonial que quase sempre é diferente do valor nominal. O valor patrimonial

¢ obtido dividindo-se o valor do patriménio liquido pelo nimero de ag¢oes.
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1.3 VALOR DE NEGOCIACAO OU VALOR DE MERCADO

O valor que o mercado atribui aquela agdo para fins de negociacao.

1.4 VALOR ECONOMICO

E ovalor daacdo em um determinado momento e que para serapurado é preciso que técnicos especializados

facam um estudo para se chegar ao valor econémico da a¢do naquele momento.

4 )
Valor da Agéo -
Valor de Negociagdo
ou de Mercado
v
Terdo Valor
terdo ou valor Econdmico
. Preco de Valor
valor nominal
. Emissdo Patrimonial
nominal
{0 mesmo valor para vedada a agdes por
i todasasagdes i pregoinferiorao VN i
& 5 $ s § J

2. CLASSIFICACAO DAS AGCOES

2.1 QUANTO A NATUREZA DOS DIREITOS E VANTAGENS

Art. 15. As a¢Oes, conforme a natureza dos direitos ou vantagens que
confiram a seus titulares, sdo ordindrias, preferenciais, ou de fruicdo.

211 ACOES ORDINARIAS

Art. 110. A cada agdo ordinaria corresponde 1 (um) voto nas
deliberagdes da assembléia-geral.
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2.1.2 ACOES PREFERENCIAIS

Art. 17. As preferéncias ou vantagens das a¢des preferenciais podem
consistir:

| - em prioridade na distribuicdo de dividendo, fixo ou minimo;
Il - em prioridade no reembolso do capital, com prémio ou sem ele; ou

IIl - na acumulagdo das preferéncias e vantagens de que tratam os
incisos | e Il.

Vejamos o artigo que trata das restricoes conferidas as acoes preferenciais.

Art. 111. O estatuto podera deixar de conferir as acdes preferenciais
algum ou alguns dos direitos reconhecidos as a¢des ordinarias, inclusive
o de voto, ou conferi-lo com restri¢gdes, observado o disposto no artigo
109 (Direitos Essenciais dos Acionistas).

§ 12 As agoes preferenciais sem direito de voto adquirirdo o exercicio
desse direito se a companhia, pelo prazo previsto no estatuto,
nao superior a 3 (trés) exercicios consecutivos, deixar de pagar os
dividendos fixos ou minimos a que fizerem jus, direito que conservarao
até o pagamento, se tais dividendos ndo forem cumulativos, ou até que
sejam pagos os cumulativos em atraso.

Existe uma restricdo legal para o total de agées preferenciais a serem emitidas:

Art. 15. § 20 O numero de ag¢des preferenciais sem direito a voto, ou
sujeitas a restricdo no exercicio desse direito, ndo pode ultrapassar
50% (cinqiienta por cento) do total das agdes emitidas. (Redagdo dada
pela Lei n2 10.303, de 2001)

As acoes podem ser divididas em classe, mas devem seguir a seguinte regra:

Art. 15. § 12 As ac¢des ordinarias e preferenciais poderao ser de uma
ou mais classes, observado, no caso das ordinarias, o disposto nos arts.
16, 16-A e 110-A desta Lei. (Redagdo dada pela Lei n2 14.195, de 2021).
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A lei prevé os critérios de divisdo em CLASSES para as ac¢oes ordinarias de companhia fechada.

Art. 16. As acles ordindrias de companhia fechada poderdo ser de
classes diversas, em funcao de:

| - conversibilidade em a¢des preferenciais;
Il - exigéncia de nacionalidade brasileira do acionista; ou

Il - direito de voto em separado para o preenchimento de
determinados cargos de 6rgdos administrativos.

IV - atribuicdo de voto plural a uma ou mais classes de a¢des, observados
o limite e as condi¢cdes dispostos no art. 110-A desta Lei. (Redacgdo
dada pela Lei n2 14.195, de 2021)

Paragrafo Unico. A alteracdo do estatuto na parte em que regula a
diversidade de classes, se ndo for expressamente prevista e regulada,
requerera a concordancia de todos os titulares das acGes atingidas.
(Redagdo dada pela Lei n© 14.195, de 2021)

A companhia aberta ndo pode emitir mais de uma classe de a¢des ordinarias.

21.3 ACOES DE FRUICAO

Art. 16-A. Na companhia aberta, é vedada a manutencdo de mais de
uma classe de ac¢bes ordinarias, ressalvada a adogdo do voto plural nos
termos e nas condi¢des dispostos no art. 110-A desta Lei. (Incluido pela
Lei n2 14.195, de 2021)

Art. 44. § 52 As acOes integralmente amortizadas poderdo ser
substituidas por agoes de fruicdo, com as restri¢oes fixadas pelo estatuto
ou pela assembléia-geral que deliberar a amortizagao; em qualquer
caso, ocorrendo liquidacdo da companhia, as a¢gdes amortizadas sé
concorrerdo ao acervo liquido depois de assegurado as agdes nao a
amortizadas valor igual ao da amortizacao, corrigido monetariamente.
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Ou acumulagdo das duas preferéncias e vantagens acima citadas
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J

--------- Estatuto pode vetar ou restringir alguns direitos reconhecidos as agdes ordinarias, como o voto

Agbes sem direito a voto ou com restrigdes a ele ndo podem ultrapassar 50% do total das agées

AgGes sem direito de voto adquirirdo o exercicio desse direito se a companhia, no prazo do
estatuto, ndo superior a 3 exercicios consecutivos, nao pagar os dividendos fixos ou minimos

Se os dividendos ndo forem cumulativos tais direitos permanecem até o pagamento, ou até
que sejam pagos os cumulativos em atraso

--------- As agGes preferenciais da companhia aberta e fechada poderdo ser de uma ou mais classes

N
s Distribuidas em substituicdo as a¢des preferenciais ou ordinarias que serdo
De Frui¢ao . ;
amortizadas pela companhia
J
I Ocorrendo liquidacdo, as agdes amortizadas s6 concorrerao ao acervo liquido depois de
assegurado as a¢des ndo amortizadas valor igual ao da amortizacdo, corrigidos
J/
\_ J
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2.2 QUANTO A FORMA DE TRANSFERENCIA

As acoes podem ser, quanto a forma de transferéncia: Nominativas e Escriturais

Art. 20. As agbes devem ser nominativas.

E apesar do contido no Artigo 20 que nos diz que as agbes serdo
NOMINATIVAS.

Art. 21. Além dos casos regulados em lei especial, as a¢des terdao
obrigatoriamente forma nominativa ou endossavel até o integral
pagamento do preco de emissao.

\
Nominativas
Formas de
transferéncia das
acoes
. . . v Endossavel
Ndo maispermitidasas -~
transferéncia de agBes ™~
s —————— ¢ A Ao Portador
_J
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Art. 106. O acionista é obrigado a realizar, nas condi¢des previstas no
estatuto ou no boletim de subscricao, a prestacao correspondente as
acoes subscritas ou adquiridas.
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Art. 1068 2° O acionista que ndo fizer o pagamento nas condigdes
previstas no estatuto ou boletim, ou na chamada, ficard de pleno
direito constituido em mora, sujeitando-se ao pagamento dos juros,
da correcdo monetaria e da multa que o estatuto determinar, esta ndo
superior a 10% (dez por cento) do valor da prestagao.

1.0 ACIONISTA REMISSO

Art. 107. Verificada a mora do acionista, a companhia pode, a sua
escolha:

| - promover contra o acionista, e os que com ele forem solidariamente
responsaveis (artigo 108), processo de execugdo para cobrar as
importancias devidas, servindo o boletim de subscricdo e o aviso de

chamada como titulo extrajudicial nos termos do Cddigo de Processo
Civil; ou

Il - mandar vender as a¢Ges em bolsa de valores, por conta e risco do
acionista.

Estratégia Concursos | E-book- Resumo Estratégico de Direito Empresarial- Com Cadu Carrilho 148



9

E-BOOK » i
9 Estratégia

Concursos

2.0 DIREITOS ESSENCIAIS DOS ACIONISTAS

Direitos essenciais garantidos por lei e que nem a assembleia geral e nem o estatuto podem tirar.

Art. 109. Nem o estatuto social nem a assembléia-geral poderao privar
o acionista dos direitos de:

| - participar dos lucros sociais;
Il - participar do acervo da companhia, em caso de liquidacao;
Il - fiscalizar, na forma prevista nesta Lei, a gestdo dos negdcios sociais;

IV - preferéncia para a subscricdo de agdes, partes beneficidrias
conversiveis em agdes, debéntures conversiveis em acdes e bonus de
subscrigdo, (...)

V - retirar-se da sociedade nos casos previstos nesta Lei.

Direitos Essenciais dos
Acionistas

> Nem o estatuto social nem a assembléia-geral poderdo privar

SRR

participar dos lucros sociais;

participar do acervo da companhia, em caso de liquidagdo;

fiscalizar, na forma prevista nesta Lei, a gestdo dos negdcios sociais;

preferéncia para a subscricdo de ag¢Ges, partes beneficiarias conversiveis
em agoes, debéntures conversiveis em agdes e bonus de subscrigdo, (...)

retirar-se da sociedade nos casos previstos nesta Lei.
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3.0 DIREITO DE VOTO

DIREITO DEVOTO ndo é um direito essencial, ja que é um direito assegurado aos donos de agées ordinarias,

Art. 110. A cada acdo ordinaria corresponde 1 (um) voto nas
deliberagdes da assembléia-geral.

Art. 110. § 12 O estatuto pode estabelecer limitagdo ao numero de
votos de cada acionista.

O voto é um direito exercido pelo acionista no estrito interesse da companhia.

Art. 115. O acionista deve exercer o direito a voto no interesse da
companhia; considerar-se-4 abusivo o voto exercido com o fim de
causar dano a companhia ou a outros acionistas, ou de obter, para si
ou para outrem, vantagem a que ndo faz jus e de que resulte, ou possa
resultar, prejuizo para a companhia ou para outros acionistas.

4.0 ACORDO DE ACIONISTAS

Art. 118. Os acordos de acionistas, sobre a compra e venda de suas
acoes, preferéncia para adquiri-las, exercicio do direito a voto, ou do
poder de controle deverdo ser observados pela companhia quando
arquivados na sua sede.

Ndo computara o voto contrario ao acordo.

Art. 118§ 80 O presidente da assembléia ou do érgdo colegiado de
deliberagdo da companhia ndo computard o voto proferido com
infracdo de acordo de acionistas devidamente arquivado
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5.0 ACIONISTA CONTROLADOR

Art. 116. Entende-se por acionista controlador a pessoa, natural ou
juridica, ou o grupo de pessoas vinculadas por acordo de voto, ou sob
controle comum, que:

a) étitularde direitos de sécio que Ihe assegurem, de modo permanente,
a maioria dos votos nas deliberacGes da assembléia-geral e o poder de
eleger a maioria dos administradores da companhia; e

b) usa efetivamente seu poder para dirigir as atividades sociais e
orientar o funcionamento dos érgdos da companhia.

- Devem ser

observados pela
compra e venda de suas agoes companhia

}

quando

preferéncia para adquirir as ac0es uns dos outros

Acordos de

arquivados em sua
Acionistas sede
exercicio do direito a voto P

i Nao computard
exercicio no poder de controle { voto cominfragio

de acordo
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Acionista Controlador

Art. 117. O acionista controlador responde pelos danos causados por
atos praticados com abuso de poder.

N ] )
Acionista Controlador J
pessoa, natural ou juridica, ou vinculadas por acordo de voto, ou
o grupo de pessoas sob controle comum:
{ é titular de direitos de sdcio que Ihe assegurem, de modo permanente
r;f a maioria dos votos nas deliberagGes da assembléia-geral e
o0 poder de eleger a maioria dos administradores da companhia
usa efetivamente seu poder para dirigir as atividades sociais e
orientar o funcionamento dos 6rgdos da companhia
\_ _J

5.1 ALIENACAO DE CONTROLE

Art. 254-A. A alienagdo, direta ou indireta, do controle de companhia
aberta somente podera ser contratada sob a condicdo, suspensiva ou
resolutiva, de que o adquirente se obrigue a fazer oferta publica de
aquisicao das agdes com direito a voto de propriedade dos demais
acionistas da companhia, de modo a lhes assegurar o pre¢o no minimo
igual a 80% (oitenta por cento) do valor pago por acdo com direito a
voto, integrante do bloco de controle.
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A lei ainda define o que vem a ser considerada como alienagao de controle.

§ 1° Entende-se como alienacdo de controle a transferéncia, de forma
direta ou indireta, de agdes integrantes do bloco de controle, de a¢des
vinculadas a acordos de acionistas e de valores mobiliarios conversiveis
em agoes com direito a voto, cessao de direitos de subscricao de agdes e
de outros titulos ou direitos relativos a valores mobilidrios conversiveis
em acdes que venham a resultar na alienagado de controle acionario da
sociedade.

6.0 SUSPENSAO DE DIREITOS

Art. 120. A assembléia-geral podera suspender o exercicio dos direitos
do acionista que deixar de cumprir obrigacdo imposta pela lei ou pelo
estatuto, cessando a suspensao logo que cumprida a obrigacado.

7.0 VOTO PLURAL

Art. 110-A. E admitida a criacdo de uma ou mais classes de a¢des
ordindrias com atribuicdo de voto plural, ndo superior a 10 (dez) votos
por ac¢do ordinaria: (Incluido pela Lei n? 14.195, de 2021)

| - na companhia fechada; e (Incluido pela Lei n? 14.195, de 2021)

Il - na companhia aberta, desde que a criacdo da classe ocorra
previamente a negociacdo de quaisquer acées ou valores mobiliarios
conversiveis em acoes de sua emissdo em mercados organizados de
valores mobiliarios. (Incluido pela Lei n? 14.195, de 2021)

A criacdo desse tipo de classe de a¢do ordindria depende do voto dos acionistas.

§12Acriacdode classe de agdes ordindrias com atribui¢do do voto plural
depende do voto favoravel de acionistas que representem: (Incluido
pela Lei n2 14.195, de 2021)
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| - metade, no minimo, do total de votos conferidos pelas acées com
direito a voto; e (Incluido pela Lei n2 14.195, de 2021)

Il - metade, no minimo, das acdes preferenciais sem direito a voto
ou com voto restrito, se emitidas, reunidas em assembleia especial
convocada e instalada com as formalidades desta Lei. (Incluido pela
Lei n2 14.195, de 2021)

§ 22 Nas deliberagdes de que trata o § 12 deste artigo, sera assegurado
aos acionistas dissidentes o direito de se retirarem da companhia
mediante reembolso do valor de suas agdes nos termos do art. 45 desta
Lei, salvo se a criacdo da classe de ac¢Ges ordinarias com atribuicdo de
voto plural j& estiver prevista ou autorizada pelo estatuto. (Incluido
pela Lei n2 14.195, de 2021)

§ 52 Apds o inicio da negociagdo das agdes ou dos valores mobilidrios
conversiveis em agdes em mercados organizados de valores mobiliarios,
é vedada a alteragdo das caracteristicas de classe de a¢des ordinarias
com atribuicdo de voto plural, exceto para reduzir os respectivos
direitos ou vantagens. (Incluido pela Lei n2 14.195, de 2021)

Essas a¢des com direito a voto plural ndo sdo eternas, pelo contrario.

§ 72 O voto plural atribuido as acGes ordinarias tera prazo de vigéncia
inicial de até 7 (sete) anos, prorrogavel por qualquer prazo, desde
que: (Incluido pela Lei n2 14.195, de 2021)

|- seja observado o disposto nos §§ 12 e 32 deste artigo para a aprovagao
da prorrogacdo; (Incluido pela Lei n2 14.195, de 2021)

Il - sejam excluidos das votagdes os titulares de agdes da classe cujo
voto plural se pretende prorrogar; e (Incluido pela Lei n2 14.195, de
2021)

Ill - seja assegurado aos acionistas dissidentes, nas hipoteses de
prorrogacao, o direito previsto no § 22 deste artigo. (Incluido pela Lei
n2 14.195, de 2021)
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Ha casos em que a propria lei vai indicar que o quérum.

§ 92 Quando a lei expressamente indicar quéruns com base em
percentual de agdes ou do capital social, sem meng¢do ao numero de
votos conferidos pelas acdes, o calculo respectivo devera desconsiderar
a pluralidade de voto. (Incluido pela Lei n2 14.195, de 2021)

No caso das companhias abertas que nao adote o voto plural.

§ 11. S50 vedadas as operagoes: (Incluido pela Lein2 14.195, de 2021)

| - de incorporacdo, de incorporagdo de agées e de fusdo de companhia
aberta que ndo adote voto plural, e cujas a¢des ou valores mobilidrios
conversiveis em ac¢des sejam negociados em mercados organizados,
em companhia que adote voto plural; (Incluido pela Lei n? 14.195,
de 2021)

Il - de cisdo de companhia aberta que ndo adote voto plural, e cujas
acoes ou valores mobilidrios conversiveis em acdes sejam negociados
em mercados organizados, para constituicdo de nova companhia
com adogao do voto plural, ou incorporagdao da parcela cindida em
companhia que o adote. (Incluido pela Lei n® 14.195, de 2021)

A lei prevé que determinados assuntos, aos serem postos em votacdo, ndo se podera adotar voto plural.

§ 12. Nao serd adotado o voto plural nas votagdes pela assembleia de
acionistas que deliberarem sobre: (Incluido pela Lei n? 14.195, de
2021)

| - a remuneragdo dos administradores; e (Incluido pela Lei n2 14.195,
de 2021)

Il - a celebragao de transagdes com partes relacionadas que atendam
aos critérios de relevancia a serem definidos pela Comissao de Valores
Mobiliarios.  (Incluido pela Lei n2 14.195, de 2021)

§ 14. As disposicoes relativas ao voto plural ndo se aplicam as empresas
publicas, as sociedades de economia mista, as suas subsidiarias
e as sociedades controladas direta ou indiretamente pelo poder
publico. (Incluido pela Lei n2 14.195, de 2021)
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VALORES MOBILIARIOS

( )

- AgOes

Valores
Mobiliarios

- Debéntures
- Partes Beneficiarias

- Bonus de subscrigao

\_

1.0 DEBENTURE

Art. 52. A companhia poderd emitir debéntures que conferirdo aos
seus titulares direito de crédito contra ela, nas condi¢des constantes
da escritura de emissao e, se houver, do certificado.

A debénture é um valor estranho ao capital social, porém deve ter VALOR NOMINAL.

Art. 54. A debénture tera valor nominal expresso em moeda nacional,
salvo nos casos de obrigagdo que, nos termos da legislagdo em vigor,
possa ter o pagamento estipulado em moeda estrangeira.

A companhia pode emitir debéntures mais de uma vez.

Art. 53. A companhia poderd efetuar mais de uma emissdo de
debéntures, e cada emissdo pode ser dividida em séries.

Paragrafo unico. As debéntures da mesma série terdo igual valor
nominal e conferirdo a seus titulares os mesmos direitos.
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O vencimento da debénture.

Art. 55. A época do vencimento da debénture devera constar da
escritura de emissao e do certificado, podendo a companhia estipular
amortizagOes parciais de cada série, criar fundos de amortizagdo e
reservar-se o direito de resgate antecipado, parcial ou total, dos titulos
da mesma série.

Art. 56. A debénture podera assegurar ao seu titular juros, fixos ou
variaveis, participacdo no lucro da companhia e prémio de reembolso.

A debénture pode ser emitida com a possibilidade de, futuramente, ser convertida em acao.

Art. 57. A debénture podera ser conversivel em a¢des nas condi¢des
constantes da escritura de emissao, (...)

Art. 59. A deliberacdo sobre emissdo de debéntures é da competéncia
privativa da assembléia-geral, (...)

As debéntures podem ser emitidas:

Art. 58. A debénture poderd, conforme dispuser a escritura de emissao,
ter garantia real ou garantia flutuante, ndo gozar de preferéncia ou ser
subordinada aos demais credores da companhia
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Conferem direito de crédito contra a companhia

9
//’ = [ Pode ser conversivel em agdes ]
y ) \
\ DEBENTURES ]
\\ Companhia pode efetuar mais de uma emisséo de debéntures J
\R——
[ Cada emissdao pode ser dividida em séries ]
( 3 L A deliberacdo sobre sua emissdo é da Assembleia Geral J
Com Garantia Real
a”; Com Garantia Flutuante [ Possui Valor Nominal e expresso em moeda nacional ]
-G N s s s e s v e e a e sais by
O
& Sem Preferénci
a em Freferencla Legislagdo pode estipular o pagamento em moeda estrangeira
: Subordinada
EEASE g Poderé assegurar

< N N B
i | | Participacdo no

| Juros, fixos ou } Prémio de | B

\ e | lucro da

[ varidveis reembolso [ "

; | | companhia

\& g7 = N J

\ J

2.0 PARTE BENEFICIARIA

Art. 47 Paragrafo unico. E vedado as companhias abertas emitir partes
beneficiarias.

Partes beneficidrias sdo titulos que podem ser criados a qualquer tempo pelas companhias fechadas.

Art. 46. A companhia pode criar, a qualquer tempo, titulos negocidveis,
sem valor nominal e estranhos ao capital social, denominados "partes
beneficiarias".

§ 12 As partes beneficidrias conferirdao aos seus titulares direito de
crédito eventual contra a companhia, consistente na participagdao nos
lucros anuais (artigo 190).
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§ 22 A participagdo atribuida as partes beneficiarias, inclusive para
formacgdo de reserva para resgate, se houver, ndo ultrapassara 0,1 (um
décimo) dos lucros.

Pode emitir partes beneficidrias conversiveis em agdes.

Art. 48 § 22 O estatuto podera prever a conversdo das partes
beneficiarias em agdes, mediante capitalizagdo de reserva criada para
esse fim.

[ . \ Conferem aos titulares direito
PARTES BENEFICIARIAS de crédito eventual contraa
\ y d companhia, consistente na
) participacdo nos lucros anuais
: o /
Titulos negocidveis ]’
Sem valor nominal }

Emitidos por Companhias Fechadas ]

Estranhos ao capital social ] -~
/ M
| N
: A"
| Emissdo pode ser dar a qualquer tempo \
| \
Estatuto pode preversua | ! \l
converso em agdes, / Vedada a emissdo por Companhias Abertas |
mediante capitalizacdo |
de reserva para esse fim |
/
Sua participacdo para formagao de /

reserva para resgate, se houver, ndo
ultrapassara 0,1 dos lucros

S

Estratégia Concursos | E-book- Resumo Estratégico de Direito Empresarial- Com Cadu Carrilho 159



E-BOOK ; Estratégia

Concursos

3.0 BONUS DE SUBSCRICAO

Art. 75. A companhia poderd emitir, dentro do limite de aumento
de capital autorizado no estatuto (artigo 168), titulos negociaveis
denominados "Bonus de Subscri¢do".

Paragrafo unico. Os boénus de subscricdo conferirdo aos seus titulares,
nas condi¢des constantes do certificado, direito de subscrever acdes
do capital social, que sera exercido mediante apresentacdo do titulo a
companhia e pagamento do prego de emissao das agoes.

Art. 76. A deliberacdo sobre emissdo de bonus de subscrigdo compete
a assembléia-geral, se o estatuto ndo a atribuir ao conselho de
administragdo.

Titulos negociaveis

Emitidos pela companhia

Observado o limite de aumento de capital autorizadono estatuto

LV P

A deliberagéo sobre sua emisséo compete a Assembleia-Geral >

O estatuto pode atribuir ao Conselho de Administragéo >

Conferem direito de subscrever agdes do capital social >

O direito exercivel mediante apresentagéo do titulo a companhiae
pagamento do prego de emissdo das a¢des
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SOCIEDADE ANONIMA - ORGAOS DA COMPANHIA

4 )
ORGAOS DA COMPANHIA
Assembleia Conselho . . Conselhode
P . Diretoria HE . .
Geral Fiscal i { Administragdo
i-»  Ordindria y TN
Fiscaliza os Srefas da Adiin &
l-» Extraordinaria Adivinictrsdores Orgdos de Administracdo
\_ J
1.0 ASSEMBLEIA GERAL

Art. 121. A assembléia-geral, convocada e instalada de acordo com a
lei e o estatuto, tem poderes para decidir todos os negdcios relativos
a0 objeto da companhia e tomar as resolugdes que julgar convenientes
a sua defesa e desenvolvimento.

Paragrafo Unico. Nas companhias, abertas e fechadas, o acionista
podera participar e votar a distancia em assembleia geral, nos termos
do regulamento da Comissdo de Valores Mobilidrios e do 6érgdo
competente do Poder Executivo federal, respectivamente.  (Redacdo
dada pela Lei n2 14.030, de 2020).
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[ ASSEMBLEIA GERAL J

Org3o de deliberagéo e votagio

Convocada e instalada de acordo com a lei e o estatuto

Poderes para decidir todos os negécios relativos ao objeto da companhia

Tomam decisdes em prol da defesa e do desenvolvimento da companhia

O acionista poderd participar e votar a distancia

\ J

1.1 COMPETENCIAS DA ASSEMBLEIA-GERAL

Art. 122. Compete privativamente a assembleia geral:
| - reformar o estatuto social;

Il - eleger ou destituir, a qualquer tempo, os administradores e fiscais
da companhia, ressalvado o disposto no inciso Il do art. 142;

Ill - tomar, anualmente, as contas dos administradores e deliberar
sobre as demonstragées financeiras por eles apresentadas;

IV - autorizar a emissdao de debéntures, ressalvado o disposto nos §§
1o, 20 e 40 do art. 59;

V - suspender o exercicio dos direitos do acionista (art. 120);

VI - deliberar sobre a avaliagdo de bens com que o acionista concorrer
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4 .,
Competéncias da Assembleia Geral
4 3
— Reformar o estatuto social
. J
- \ DIRETORES
—>  Eleger e destituir, a qualquer tempo, os administradores e fiscais 340 esglikios
\ ) pelo Conselho de
Administragdo,
f . A caso exista
—> Tomar as contas dos administradores
. J
.
] Deliberar sobre as demonstragdes financeiras
\ J
{ Y
—> Autorizar a emissdo de debéntures
8 J
s 3
—> Autorizar a emissdo de partes beneficidrias
- J
( A
—> Suspender o exercicio dos direitos dos acionistas
. J
e 3
—> Deliberar sobre avaliagéo dos bens que formardo o capital social
L J
{ B’
—>| Autorizar a confessar faléncia e recuperagéo judicial
| J
.
—> Deliberar sobre
J
Transformagdo ~~ Incorporagdo - Dissolugéo
Bl Bl
A 4 @ A\ 4
Fusdo Cisdo Liquidagdo
Nas cias abertas, deliberar sobre a celebragdo de transages com partes relacionadas, alienagdo
ou a contribuicdo para outra empresa de ativos - valor da operacéo seja mais de 50% (cinquenta
por cento) ativos da cia constantes do dltimo balango aprovado

\_

~\
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para a formacdo do capital social;
VII - autorizar a emissao de partes beneficidrias;

VIII - deliberar sobre transformacdo, fusdo, incorporacdo e cisdo da
companhia, sua dissolucdo e liquidacao, eleger e destituir liquidantes e
julgar-lhes as contas; e

IX - autorizar os administradores a confessar faléncia e a pedir
recuperacao judicial; e (Redagdo dada pela Lei n® 14.195, de 2021).

Pardgrafo Ginico. Em caso de urgéncia, aconfissdo de falénciaouopedido
de recuperacdo judicial podera ser formulado pelos administradores,
com a concordancia do acionista controlador, se houver, hipétese em
que a assembleia geral sera convocada imediatamente para deliberar
sobre a matéria. (Redagdo dada pela Lei n2 14.195, de 2021)

X-deliberar,quandosetratar de companhiasabertas, sobreacelebracdo
de transagdes com partes relacionadas, a alienagdo ou a contribuicdo
para outra empresa de ativos, caso o valor da operacao corresponda
a mais de 50% (cinquenta por cento) do valor dos ativos totais da
companhia constantes do ultimo balanco aprovado. (Redacdo dada
pela Lei n2 14.195, de 2021)

1.2 TIPOS DE ASSEMBLEIA-GERAL

Art. 131. A assembléia-geral é ordinaria quando tem por objeto as
matérias previstas no artigo 132, e extraordindria nos demais casos.

Paragrafo Unico. A assembléia-geral ordindria e a assembléia-geral
extraordindria poderao ser, cumulativamente, convocadas e realizadas
no mesmo local, data e hora, instrumentadas em ata Unica.

1.2.]1 ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA (AGO)

Art. 132. Anualmente, nos 4 (quatro) primeiros meses seguintes ao
término do exercicio social, devera haver 1 (uma) assembléia-geral
para:
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| - tomar as contas dos administradores, examinar, discutir e votar as
demonstragdes financeiras;

Il - deliberar sobre a destinacdo do lucro liquido do exercicio e a
distribuicdo de dividendos;

Il - eleger os administradores e os membros do conselho fiscal, quando
for o caso;

IV - aprovar a corre¢do da expressdo monetaria do capital social (artigo
167).

1.2.2 ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA (AGE)

4 Estratégia

(

Tipos de Assembleia Geral

1 i
|

Ordinaria > Extraordindria

- tomar as contas dos administradores, examinar
- discutir e votar as demonstragdes financeiras
- deliberar sobre a destinagdo do lucro liquido do exercicio
- deliberar sobra a distribuigdo de dividendos
- eleger os administradores quando for o caso
- eleger os membros do conselho fiscal quando foro caso
- aprovar a corregdo da expressdo monetéria do capital social

- demais casos
- convocada sempre que
necessario e devera versar
sobre os outros assuntos ndo
previstos na competéncia da
ordinaria

A assembléia-geral ordinaria e a gssembléia-geral extraordinaria poderdo ser, cumulativamente, convocadas e
realizadas no mesmo local, data e hora, instrumentadas em ata unica.
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1.3 COMPETENCIAS PARA CONVOCAR

Art. 123. Compete ao conselho de administragdao, se houver, ou aos
diretores, observado o disposto no estatuto, convocar a assembléia-
geral.

A regra geral é a de que cabe ao Conselho de Administragao convocar a assembleia geral.

Art. 163 — Compete ao conselho fiscal - V - convocar a assembléia-geral
ordindria, se os 6rgaos da administracdo retardarem por mais de 1
(um) més essa convocacdo, e a extraordindria, sempre que ocorrerem
motivos graves ou urgentes, incluindo na agenda das assembléias as
matérias que considerarem necessarias;

Art. 123 - Pardgrafo Unico. A assembléia-geral pode também ser
convocada:

a) pelo conselho fiscal, nos casos previstos no nimero V, do artigo 163;

b) por qualquer acionista, quando os administradores retardarem, por
mais de 60 (sessenta) dias, a convocag¢do nos casos previstos em lei ou
no estatuto;

c) por acionistas que representem cinco por cento, no minimo, do
capital social, quando os administradores ndo atenderem, no prazo
de oito dias, a pedido de convocacdo que apresentarem, devidamente
fundamentado, com indicagdo das matérias a serem tratadas;

d) por acionistas que representem cinco por cento, no minimo, do
capital votante, ou cinco por cento, no minimo, dos acionistas sem
direito a voto, quando os administradores ndo atenderem, no prazo
de oito dias, a pedido de convocacdo de assembléia para instalagdo do
conselho fiscal.
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TeTCaran

COMPETENCIA PARA CONVOCAR ASSEMBLEIA

Conselho de
Administragdo

Diretoria

Regra Geral

Se ndo houver Conselho

EXCECOESPARA A
CONVOCACAO

Conselho Fiscal

Convocar Assembleia Geral Ordinaria

<

Caso os érgédos da administragdo retardarem por mais
de 1 més

Convocar Assembleia Extraordinaria

.

Sempre que ocorrerem motivos graves ou urgentes, as
matérias que considerarem necessarias

Qualquer acionista

Acionistas minoritarios

\ 4

Quando os administradores retardarem, por mais de
60 dias, a convocagdo, nos da lei ou do estatuto

Que representem 5% do capital social

! &

Quando os administradores ndo atenderem, no prazo
de 8 dias, a pedido de convocagdo que apresentarem,
devidamente fundamentado, comindicagdo das
matérias a serem tratadas

Que representem 5% do capital votante ou 5% dos
acionistas sem direito a voto

: &

Quando os administradores ndo atenderem, no prazo
de 8 dias, a pedido de convocagdo de assembleia para
instalagd@o do conselho fiscal

~\
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1.4 MODO DE CONVOCACAO

Art. 124. A convocagao far-se-a mediante antincio publicado por 3 (trés)
vezes, no minimo, contendo, além do local, data e hora da assembléia,
a ordem do dia, e, no caso de reforma do estatuto, a indicagdo da
matéria.

§ 10 A primeira convocacdo da assembléia-geral devera ser feita:

| - na companhia fechada, com 8 (oito) dias de antecedéncia, no minimo,
contado o prazo da publicacdo do primeiro anincio; ndo se realizando
a assembléia, sera publicado novo anuncio, de segunda convocagao,
com antecedéncia minima de 5 (cinco) dias;

Il - na companhia aberta, com 21 (vinte e um) dias de antecedéncia, e a
segunda convocacdo com 8 (oito) dias de antecedéncia. (Redacdo dada
pela Lei n2 14.195, de 2021).

Art. 124 - § 42 Independentemente das formalidades previstas
neste artigo, serd considerada regular a assembléia-geral a que
comparecerem todos os acionistas.

Art. 133 - § 42 A assembléia-geral que reunir a totalidade dos acionistas
podera considerar sanada a falta de publicacdo dos anuncios ou a
inobservancia dos prazos referidos neste artigo; mas é obrigatdria a
publicacdo dos documentos antes da realizagdo da assembléia.

1.5 LOCAL DE REALIZACAO

§ 22 A assembleia geral deverd ser realizada, preferencialmente, no
edificio onde a companhia tiver sede ou, por motivo de forca maior,
em outro lugar, desde que seja no mesmo Municipio da sede e seja
indicado com clareza nos anuncios. (Redagdo dada pela Lei n?
14.030, de 2020).

§ 22-A. Sem prejuizo do disposto no § 22 deste artigo, as companhias,
abertas e fechadas, poderao realizar assembleia digital, nos termos do
regulamento da Comissao de Valores Mobilidrios e do érgdo competente
do Poder Executivo federal, respectivamente. (Incluido pela Lei n®
14.030, de 2020)
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Art. 126 - § 12 O acionista pode ser representado na assembléia-
geral por procurador constituido ha menos de 1 (um) ano, que seja
acionista, administrador da companhia ou advogado; na companhia
aberta, o procurador pode, ainda, ser instituigao financeira, cabendo ao
administrador de fundos de investimento representar os condéminos.

4 Estratégia

Art. 125. Ressalvadas as excegOes previstas em lei, a assembleia geral
instalar-se-a, em primeira convocacdo, com a presenca de acionistas
que representem, no minimo, 1/4 (um quarto) do total de votos
conferidos pelas agGes com direito a voto e, em segunda convocagao,
instalar-se-4 com qualquer ndmero. (Redacdo dada pela Lei n2
14.195, de 2021)

Art. 135. A assembleia geral extraordindria que tiver por objeto a
reforma do estatuto somente se instalard, em primeira convocacao,
com a presenca de acionistas que representem, no minimo, 2/3 (dois
tercos) do total de votos conferidos pelas agdes com direito a voto,
mas poderd instalar-se, em segunda convocagdo, com qualquer
nimero. (Redacdo dada pela Lein?14.195, de 2021)

Art. 125 - Paragrafo Unico. Os acionistas sem direito de voto podem
comparecer a assembléia-geral e discutir a matéria submetida a
deliberacao.

1.7 QUORUM DE DELIBERACAO

1.7.1 QUORUM GERAL

Art. 129. As deliberagdes da assembléia-geral, ressalvadas as exce¢des
previstas em lei, serdao tomadas por maioria absoluta de votos, ndo se
computando os votos em branco.
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1.7.2 QUORUM ESTATUTARIO

Art. 129 § 12 O estatuto da companhia fechada pode aumentar o
quorum exigido para certas delibera¢des, desde que especifique as
matérias.

1.7.3 QUORUM QUALIFICADO

Art. 136. E necessaria a aprovacdo de acionistas que representem
metade, no minimo, do total de votos conferidos pelas a¢cdes com
direito a voto, se maior quérum ndo for exigido pelo estatuto da
companhia cujas a¢ées ndo estejam admitidas a negociacdo em bolsa
ou no mercado de balcao, para deliberacdo sobre: (Redacdo dada pela
Lei n2 14.195, de 2021)

| - criacdo de acbes preferenciais ou aumento de classe de acdes
preferenciais existentes, sem guardar propor¢do com as demais
classes de acdes preferenciais, salvo se ja previstos ou autorizados pelo
estatuto;

Il - alteragdo nas preferéncias, vantagens e condigdes de resgate ou
amortizacdo de uma ou mais classes de a¢oes preferenciais, ou criacdo
de nova classe mais favorecida;

Il - reducdo do dividendo obrigatério;

IV - fusdo da companhia, ou sua incorpora¢do em outra;
V - participagdo em grupo de sociedades (art. 265);

VI - mudanca do objeto da companhia;

VIl - cessacdo do estado de liquidagao da companhia;
VIII - criagdo de partes beneficidrias;

IX - cisdo da companbhia;

X - dissolugdo da companhia.
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1.8 DIREITO DE RETIRADA

Direito de Retirada

Art. 137. A aprovagdo das matérias previstas nos incisos | a Vl e IX do
art. 136 da ao acionista dissidente o direito de retirar-se da companhia,
mediante reembolso do valor das suas agoes (art. 45), observadas as
seguintes normas:

Duas das situacdes que ensejam direito de retirada de acionistas sao:

Art. 136: | - criacdo de agles preferenciais ou aumento de classe de
acOes preferenciais existentes, sem guardar propor¢do com as demais
classes de acbes preferenciais, salvo se ja previstos ou autorizados
pelo estatuto; Il - alteracdo nas preferéncias, vantagens e condi¢des de
resgate ou amortizacdo de uma ou mais classes de acdes preferenciais,
ou criacdo de nova classe mais favorecida;

criacdo de novas a¢oes ou de alteragao de preferéncias ou vantagens

Art. 137: | - nos casos dos incisos | e Il do art. 136, somente tera direito
de retirada o titular de acGes de espécie ou classe prejudicadas;

Podem se retirar também, quando a assembleia decidir pela:

Art. 136: |V - fusdao da companhia, ou sua incorporagao em outra; V -
participacdo em grupo de sociedades (art. 265);

A condicionante esta assim na lei:

Art. 137: |l - nos casos dos incisos IV e V do art. 136 (fusdo e grupo
societario) , ndo terd direito de retirada o titular de acdo de espécie

ou classe que tenha liquidez e dispersdao no mercado, considerando-se
haver:
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a) liquidez, quando a espécie ou classe de acdo, ou certificado que a
represente, integre indice geral representativo de carteira de valores
mobilidrios admitido a negociacdo no mercado de valores mobiliarios,
no Brasil ou no exterior, definido pela Comissao de Valores Mobiliarios;
e

b) dispersao, quando o acionista controlador, a sociedade controladora
ou outras sociedades sob seu controle detiverem menos da metade da
espécie ou classe de acao;

A cisdo também é motivo para dar ao acionista direito de retirada:

Art. 136: X - cisdo da companhia;

Art. 137: 1l - no caso do inciso IX do art. 136 (cisdo), somente haverd
direito de retirada se a cisao implicar:

a) mudanca do objeto social, salvo quando o patriménio cindido for
vertido para sociedade cuja atividade preponderante coincida com a
decorrente do objeto social da sociedade cindida;

b) reducdo do dividendo obrigatdrio; ou

c) participagdo em grupo de sociedades;

ia

Ha ainda direito de retirada quando votadas redugdes do dividendo obrigatdrio e mudanga do objeto da

companbhia.

Art. 136: Il - reducdo do dividendo obrigatério; VI - mudanga do objeto
da companhia;

Caso de aprovagao da convengao de arbitragem pelo estatuto.

Art. 109 - § 30 O estatuto da sociedade pode estabelecer que as
divergéncias entre os acionistas e a companhia, ou entre os acionistas
controladores e os acionistas minoritdrios, poderdo ser solucionadas
mediante arbitragem, nos termos em que especificar.
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A aprovacgao dessa convencao de arbitragem assegura ao acionista que nao concordar de se retirar da

sociedade com o reembolso devido a ser pago pela companhia.

Art. 136-A. A aprovacao da insergao de convencgao de arbitragem no
estatuto social, observado o quorum do art. 136, obriga a todos os
acionistas, assegurado ao acionista dissidente o direito de retirar-se da
companhia mediante o reembolso do valor de suas agdes, nos termos
do art. 45.

§ 20 O direito de retirada previsto no caput ndo sera aplicével:

| - caso a inclusdo da convencdo de arbitragem no estatuto social
represente condi¢cdo para que os valores mobilidrios de emissdo da
companhia sejam admitidos a negociagdo em segmento de listagem
de bolsa de valores ou de mercado de balcdo organizado que exija
dispersao acionaria minima de 25% (vinte e cinco por cento) das agdes
de cada espécie ou classe;

Il - caso a inclusdo da convencdo de arbitragem seja efetuada no
estatuto social de companhia aberta cujas acdes sejam dotadas de
liquidez e dispersdo no mercado, nos termos das alineas “a” e “b” do
inciso Il do art. 137 desta Lei

2.0 ORGAOS DA ADMINISTRAGCAO

Diretoria e Conselho de Administracao.

Art. 138. A administragao da companhia competira, conforme dispuser
o estatuto, ao conselho de administragdao e a diretoria, ou somente a
diretoria.

O Conselho de Administracdo é érgao facultativo nas companhias fechadas e obrigatério nas companhias

abertas, nas companhias de capital autorizado e nas sociedades de economia mista.

Art. 1388 22 As companhias abertas e as de capital autorizado terao,
obrigatoriamente, conselho de administragao.
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representacdo da companhia cabe a diretoria. A representa¢do da companhia é PRIVATIVA dos diretores.

Art. 138§ 12 O conselho de administracdo é érgao de deliberacdo
colegiada, sendo a representagdo da companbhia privativa dos diretores

Art. 139. As atribuicdes e poderes conferidos por lei aos érgaos de
administracdo ndo podem ser outorgados a outro érgdo, criado por lei
ou pelo estatuto.

Orgédos da Administragdo

Conselho de Administragdo
(se houver)
E

Diretoria

Companbhias Abertas e
De capital Autorizado

ov

S6 Diretoria
(se ndo houver Conselho de
Administragdo)

terdo, obrigatoriamente,

Conselho de Administragdo.

\ 4

\ 4

O Conselho de Administragdo é 6rgdo de deliberacdo colegiada

A representagdo da companhia privativa dos Diretores

[ G— )|

As atribuigoes e poderes conferidos por lei aos érgédos de administracéo
nao podem ser outorgados a outro érgao, criado por lei ou pelo estatuto.

J
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Art. 138 - § 32 E vedada, nas companhias abertas, a acumulagdo do
cargo de presidente do conselho de administracdo e do cargo de
diretor-presidente ou de principal executivo da companhia. (Incluido
pela Lei n2 14.195, de 2021) (Producdo de efeitos)

§ 42 A Comissdao de Valores Mobilidrios podera editar ato normativo
que excepcione as companhias de menor porte previstas no art. 294-B
desta Lei da vedagdo de que trata o § 32 deste artigo. (Incluido pela
Lei n2 14.195, de 2021)
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3.0 DIRETORIA

Art. 146. Apenas pessoas naturais poderdo ser eleitas para membros
dos 6rgaos de administragdo. (Redagdo dada pela Lei n2 14.195, de
2021)

Art. 143. A Diretoria sera composta por 1 (um) ou mais membros eleitos
e destituiveis a qualquer tempo pelo conselho de administracdo ou, se
inexistente, pela assembleia geral, e o estatuto estabelecera: (Redacdo
dada pela Lei Complementar n2 182, de 2021)

| - o nimero de diretores, ou 0 maximo e o minimo permitidos;
Il - o modo de sua substituicao;

Il - o prazo de gestdo, que nao serd superior a 3 (trés) anos, permitida
a reeleicao;

IV - as atribuicdes e poderes de cada diretor.

143 - § 12 Os membros do conselho de administragao, até o maximo de
1/3 (um terco), poderdo ser eleitos para cargos de diretores.

(- )

/

D H ret or ﬂ a \J Representaciio da Companhia é PRIVATIVA dos Diretores

—> Pessoas Naturais

conselho de administracdao, ou,

g eleitos e destituiveis a o o
—> 1 ou mais = | se inexistente, pela assembléia-
qualquer tempo PELO...

geral

— Estatuto estabelece: =) - o niimero de diretores, ou 0o maximo e o minimo permitidos;

- 0 modo de sua substituigdo;
- 0 prazo de gestdo, que ndo serd superior a 3 (trés) anos,
permitida a reeleigdo;
- as atribuicGes e poderes de cada diretor.

Os membros do conselho de administragdo, até o maximo de 1/3 (um terco),
poderdo ser eleitos para cargos de diretores.

\ J
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4.0 CONSELHO DE ADMINISTRACAO

Art. 140. O conselho de administragdo sera composto por, no minimo,
3 (trés) membros, eleitos pela assembléia-geral e por ela destituiveis a
qualquer tempo, devendo o estatuto estabelecer:

| - o numero de conselheiros, ou 0 maximo e minimo permitidos, e
o processo de escolha e substituicdo do presidente do conselho pela
assembléia ou pelo préprio conselho;

Il - o modo de substituicdo dos conselheiros;

Ill - o prazo de gestdo, que ndo podera ser superior a 3 (trés) anos,
permitida a reeleicdo;

IV - as normas sobre convocagdo, instalagdo e funcionamento do
conselho, que deliberara por maioria de votos, podendo o estatuto
estabelecer quorum qualificado para certas deliberagdes, desde que
especifique as matérias.

Art. 140 - § 12 O estatuto podera prever a participagdo no conselho
de representantes dos empregados, escolhidos pelo voto destes, em
eleicdo direta, organizada pela empresa, em conjunto com as entidades
sindicais que os representam. (Incluido pela Lei n2 14.195, de 2021)

§ 22 Na composi¢cdao do conselho de administragdo das companhias
abertas, é obrigatdria a participacdo de conselheiros independentes,
nos termos e nos prazos definidos pela Comissdo de Valores
Mobiliarios. (Incluido pela Lei n? 14.195, de 2021)
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CONSELHO DE ADMINISTRACAO

Delibera por maioria de votos.

Orgdo de Deliberacio Estatuto pode estabelecer quérum
Colegiada qualificado para matérias
especificas

[ Companhias Abertas J
N
—-[ Obrigatério [ Capital Autorizado J
Sociedade de Economia ]
( B
> Facultativo
\
p [ Minimo 3 J
> Membros
L Eleitos e destituidos pela

Assembleia Geral a qualquer tempo

0 estatuto deve estabelecer: ]

—‘ Processo de escolha e substituigdo do presidente pela Assembleia ou pelo préprio conselho

— Numero de conselheiros, ou 0 maximo e minimo permitidos

—‘ Modo de substituicdo dos conselheiros

—* Prazo de gestdo, que ndo poderd ser superior a 3 anos, permitida a reelei¢ao

— Normas sobre convocagdo, instalagdo e funcionamento do conselho

—* Pode estabelecer quérum qualificado para certas deliberacdes, se especificar as matérias

Escolhidos pelo voto destes
Estatuto pode prever a

participagdo de
representantes dos
empregados

Eleicdo Direita

Organizada pela empresa em
conjunto com entidades sindicais
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Art. 142. Compete ao conselho de administracao:
| - fixar a orientagdo geral dos negdcios da companhia;

Il - eleger e destituir os diretores da companhia e fixar-lhes as
atribuicGes, observado o que a respeito dispuser o estatuto;

Il - fiscalizar a gestdao dos diretores, examinar, a qualquer tempo, os
livros e papéis da companhia, solicitar informagdes sobre contratos
celebrados ou em via de celebracdo, e quaisquer outros atos;

IV - convocar a assembléia-geral quando julgar conveniente, ou no caso
do artigo 132;

V - manifestar-se sobre o relatério da administra¢cdo e as contas da
diretoria;

VI - manifestar-se previamente sobre atos ou contratos, quando o
estatuto assim o exigir;

VIl - deliberar, quando autorizado pelo estatuto, sobre a emissao de
acoes ou de bonus de subscricao;  (Vide Lei n® 12.838, de 2013)

VIII — autorizar, se o estatuto ndo dispuser em contrdrio, a alienacdo de
bens do ativo ndo circulante, a constituicdo de 6nus reais e a prestacao
de garantias a obrigacOes de terceiros;

IX - escolher e destituir os auditores independentes, se houver.
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Competéncias do Conselho de Administragdo

—O[ Fixar a orientagdo geral dos negdcios da companhia ]
—’[ Eleger e destituir os diretores da companhia e fixar-lhes as atribuigbes ]
—’[ Fiscalizar a gestdo dos diretores
—’[ Examinar, a qualquer tempo, os livros e papéis da companhia
n
Solicitar informag6es sobre contratos celebrados ou em via de celebragéo, e
quaisquer outros atos 1
—>[ Convocar a Assembleia Geral quando julgar conveniente
—’[ Convocar a Assembleia Geral Ordinaria, no caso do artigo 132
J
—{ Manifestar-se sobre o relatério da administracéo e as contas da diretoria
n
—‘[ Manifestar-se previamente sobre atos ou contratos, quando o estatuto exigir
N
Deliberar, quando autorizado pelo estatuto, sobre a emisséo de agdes ou de
bénus de subscrigdo )
—’[ Escolher e destituir os auditores independentes, se houver
|
—‘{ Autorizar, se 0 estatuto ndo dispuser em contrério:
A constituicdo de 6nus Alienacdode bensdo Prestacdo de garantias a
reais ativo ndo circulante - obrigagOes de terceiros
\ J
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5.0 CONSELHO FISCAL

5.1 FUNCIONAMENTO

Art. 161. A companhia tera um conselho fiscal e o estatuto dispord
sobre seu funcionamento, de modo permanente ou nos exercicios
sociais em que for instalado a pedido de acionistas.

5.2 COMPOSICAO

Art. 161. § 12 O conselho fiscal serd composto de, no minimo, 3 (trés)
e, ho maximo, 5 (cinco) membros, e suplentes em igual ndmero,
acionistas ou nao, eleitos pela assembléia-geral.

Os membros do conselho sdo eleitos na assembleia geral e exercem seu mandato até a proxima AGO.

Art. 161. § 60 Os membros do conselho fiscal e seus suplentes
exercerao seus cargos até a primeira assembléia-geral ordinaria que se
realizar apds a sua elei¢do, e poderdo ser reeleitos. (Incluido pela Lei
n2 10.303, de 2001)

A fungao de conselheiro fiscal é indelegavel.

Art. 161. § 70 A fung¢do de membro do conselho fiscal é indelegdvel.

Art. 163 § 72 As atribuicdes e poderes conferidos pela lei ao conselho
fiscal ndo podem ser outorgados a outro érgdo da companhia.

Os requisitos para poder ser eleito membro do conselho fiscal:

Art. 162. Somente podem ser eleitos para o conselho fiscal pessoas
naturais, residentes no Pais, diplomadas em curso de nivel universitario,
ou que tenham exercido por prazo minimo de 3 (trés) anos, cargo de
administrador de empresa ou de conselheiro fiscal.

§ 12 Nas localidades em que ndo houver pessoas habilitadas, em
numero suficiente, para o exercicio da funcdo, cabera ao juiz dispensar
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CONSELHO FISCAL
o Existéncia
obrigatéria
Facultativo
(regra)
» Funcionamento Sociedades de
Economia Mista
Permanente
(excegdo)
Previsdo estatutaria
Funcao
indelegavel
— Minimo 3 e maximo 5
o B o e S D8 Wbt S ot ) |
—*: Suplentes em igual nimero :
T e 4
—> Acionistasou ndo
S 1
B Eleitos pela Assembleia Geral :
_____________________________ J
.—’ o~ .
> Membros | Poderdo ser reeleitos
_____________________________ |
> Pessoas naturais e residentes no Pafs :
_____________________________ ]
Diplomadas em curso de nivel universitario,
Nas localidades em que néo |,/ ouque tenham exercido por prazo minimo de
houver pessoas habilitadas, em 3 anos, cargo de administrador de empresa
aumero sufncuepte, parao ou de conselheiro fiscal
exercicio da fungdo, cabera ao
juiz dispensar a companhia da presSSasssssSReSESsssmas—— !
satisfacdo dos requisitos | Exercem cargos atéa 12 Assembleia Geral :
i Ordindria que se realizar apés sua eleigdo :
I B T o
\ J
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Art. 163. Compete ao conselho fiscal:

| - fiscalizar, por qualquer de seus membros, os atos dos administradores
e verificar o cumprimento dos seus deveres legais e estatutarios;

Il - opinar sobre o relatério anual da administracao, fazendo constar do
seu parecer as informag¢des complementares que julgar necessarias ou
uteis a deliberacdao da assembléia-geral;

Il - opinar sobre as propostas dos érgaos da administracdo, a serem
submetidas a assembléia-geral, relativas a modificacdo do capital
social, emissdao de debéntures ou bbnus de subscricdo, planos de
investimento ou orcamentos de capital, distribuicdo de dividendos,
transformacao, incorporacao, fusdao ou cisao;

IV - denunciar, por qualquer de seus membros, aos o6rgdos de
administracdo e, se estes ndo tomarem as providéncias necessarias
para a protecdo dos interesses da companhia, a assembléia-geral, os
erros, fraudes ou crimes que descobrirem, e sugerir providéncias Uteis
a companhia;

V - convocar a assembléia-geral ordinaria, se os 6rgaos da administragao
retardarem por mais de 1 (um) més essa convocacao, e a extraordinaria,
sempre que ocorrerem motivos graves ou urgentes, incluindo na
agenda das assembléias as matérias que considerarem necessarias;

VI - analisar, ao menos trimestralmente, o balancete e demais
demonstragdes financeiras elaboradas periodicamente pela
companhia;

VII - examinar as demonstragdes financeiras do exercicio social e sobre
elas opinar;

VIII - exercer essas atribuicdes, durante a liquidagao, tendo em vista as
disposicGes especiais que a regulam.
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viuyian

Conselho Fiscal

Fiscalizar, por qualquer de seus membros, os atos dos administradores

Verificar o cumprimento dos seus deveres legais e estatutérios

Opinar sobre o relatério anual da administragdo

Denunciar, por qualquer membro, aos érgéos de administragéo ou a Assembleia

Convocar a Assembleia Geral ordinéria, se 0s 6rgdos da administracéo retardarem
por mais de 1 més essa convocagdo

Convocar Assembleia extraordinaria sempre que ocorrerem motivos graves ou
urgentes

B SN RO S ST S 8

—’[ Analisar, ao menos trimestralmente, o balancete e demais demonstragées financeiras

<
—D[ Examinar as demonstracdes financeiras do exercicio social e sobre elas opinar
7
B
—D[ Exercer suas atribui¢des, durante a liquidagéo
7
5

Opinarsobre as propostas dos érgdos da administragdo, a serem submetidasa
Assembleia Geral, relativas a:

J
< ’L‘
Modificagdo do capital social Distribuicdo de dividendos
_ I
Emissdo de debéntures Transformacao
il
Emissdo de bdnus de subscri¢do Incorporagdo
. “H . . T
Planos de investimento Fusdo
i o
Orcamentos de capital Cisdo
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Art. 145. As normas relativas a requisitos, impedimentos, investidura,
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remuneracdo, deveres e responsabilidade dos administradores
aplicam-se a conselheiros e diretores.

1.0 REQUISITOS

Art. 146. Apenas pessoas naturais poderdo ser eleitas para membros
dos 6rgdos de administragdo. (Redacgdo dada pela Lei n? 14.195, de
2021)

Art. 1478 30 O conselheiro deve ter reputac¢do ilibada, ndo podendo
ser eleito, salvo dispensa da assembléia-geral, aquele que:

| - ocupar cargos em sociedades que possam ser consideradas
concorrentes no mercado, em especial, em conselhos consultivos, de
administracdo ou fiscal; e

Il - tiver interesse conflitante com a sociedade.

Art. 146 - § 1° A ata da assembléia-geral ou da reunido do conselho de
administracdo que eleger administradores devera conter a qualificacdo
e o prazo de gestao de cada um dos eleitos, devendo ser arquivada no
registro do comércio e publicada. (Redacdo dada pela Lei n2 10.303,
de 2001)

§ 22 A posse de administrador residente ou domiciliado no exterior fica
condicionada a constituicao de representante residente no Pais, com
poderes para, até, no minimo, 3 (trés) anos apds o término do prazo de
gestdo do administrador, receber: (Redac¢do dada pela Lei n? 14.195,
de 2021)

| - citagdes em agbes contra ele propostas com base na legislacdo
societaria; e (Incluido pela Lei n? 14.195, de 2021)

Il - citagbes e intimagdes em processos administrativos instaurados
pela Comissdo de Valores Mobilidrios, no caso de exercicio de cargo
de administracdo em companhia aberta. (Incluido pela Lei n2 14.195,
de 2021)
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Art. 147. Quando a lei exigir certos requisitos para a investidura em
cargo de administracdo da companhia, a assembléia-geral somente
podera eleger quem tenha exibido os necessarios comprovantes, dos
quais se arquivara copia auténtica na sede social.

2.0 IMPEDIMENTOS

Art. 147 - § 12 S3o inelegiveis para os cargos de administragcao da
companhia as pessoas impedidas por lei especial, ou condenadas
por crime falimentar, de prevaricacdo, peita ou suborno, concussao,
peculato, contra a economia popular, a fé publica ou a propriedade,
ou a pena criminal que vede, ainda que temporariamente, o acesso a
cargos publicos.

Pessoas inabilitadas pela CVM podem ser impedidas de exercerem cargo de administracdo de companhia

aberta.

Art. 1478 22 S3o ainda inelegiveis para os cargos de administragao
de companhia aberta as pessoas declaradas inabilitadas por ato da
Comissao de Valores Mobilidrios.

3.0 DEVERES DOS ADMINISTRADORES

3.1 GOVERNANCA CORPORATIVA

O principal objetivo da governanca é criar um ambiente eficaz para o ideal monitoramento e diligéncia.

3.2 DEVER DE DILIGENCIA

dever de empregar no exercicio de suas fungdes o CUIDADO e DILIGENCIA que todo homem ativo e probo

emprega em seus proprios negocios.

Art. 153. O administrador da companhia deve empregar, no exercicio
de suas fungdes, o cuidado e diligéncia que todo homem ativo e probo
costuma empregar na administracdo dos seus préprios negdcios.
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Funcgdo social da empresa e a responsabilidade social da empresa

Art. 154. O administrador deve exercer as atribuicdes que a lei e o
estatuto lhe conferem para lograr os fins e no interesse da companhia,
satisfeitas as exigéncias do bem publico e da fungdo social da empresa.

Art. 154. - § 42 O conselho de administracdo ou a diretoria podem
autorizar a pratica de atos gratuitos razodveis em beneficio dos
empregados ou da comunidade de que participe a empresa, tendo em
vista suas responsabilidades sociais.

Os deveres do administrador devem ser seguidos por todos eles.

3.3 DEVER DE LEALDADE

Art. 154. - § 12 O administrador eleito por grupo ou classe de acionistas
tem, para com a companhia, os mesmos deveres que os demais, ndo
podendo, ainda que para defesa do interesse dos que o elegeram,
faltar a esses deveres.

Estratégia Concursos | E-book- Resumo Estratégico de Direito Empresarial- Com Cadu Carrilho

Art. 155. O administrador deve servir com lealdade a companhia e
manter reserva sobre os seus negdcios, sendo-lhe vedado:

| - usar, em beneficio préprio ou de outrem, com ou sem prejuizo para a
companhia, as oportunidades comerciais de que tenha conhecimento
em razao do exercicio de seu cargo;

Il - omitir-se no exercicio ou protecdo de direitos da companhia ou,
visando a obtengdo de vantagens, para si ou para outrem, deixar de
aproveitar oportunidades de negdcio de interesse da companhia;
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lIl - adquirir, para revender com lucro, bem ou direito que sabe
necessario a companhia, ou que esta tencione adquirir.

3.4 DEVER DE SIGILO E O INSIDER TRADING

4 Estratégia

Art. 155 § 12 Cumpre, ademais, ao administrador de companhia aberta,
guardar sigilo sobre qualquer informacdo que ainda ndao tenha sido
divulgada para conhecimento do mercado, obtida em razdo do cargo e
capaz de influir de modo ponderavel na cota¢do de valores mobiliarios,
sendo-lhe vedado valer-se da informacdo para obter, para si ou para
outrem, vantagem mediante compra ou venda de valores mobilidrios.

§ 22 O administrador deve zelar para que a violagao do disposto no
§ 12 ndo possa ocorrer através de subordinados ou terceiros de sua
confianca.

A lei veda a utilizacdo de informacdo relevante por qualquer pessoa que tenha acesso a essa infor-

macao.

3.5 DEVER DE INFORMAR

Art. 155 - § 4o E vedada a utilizacdo de informagdo relevante ainda
nao divulgada, por qualquer pessoa que a ela tenha tido acesso, com
a finalidade de auferir vantagem, para si ou para outrem, no mercado
de valores mobiliarios.

Art. 157. O administrador de companhia aberta deve declarar, ao firmar
o termo de posse, o numero de a¢des, bonus de subscricdo, opcdes de
compra de acGes e debéntures conversiveis em ac¢des, de emissdo da
companhia e de sociedades controladas ou do mesmo grupo, de que
seja titular.
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O administrador deve informar a bolsa de valores e divulgar pela imprensa.

Art. 157 - § 42 Os administradores da companhia aberta sao obrigados
a comunicar imediatamente a bolsa de valores e a divulgar pela
imprensa qualquer deliberacdo da assembléia-geral ou dos 6rgaos
de administracdo da companhia, ou fato relevante ocorrido nos seus
negocios, que possa influir, de modo ponderdvel, na decisdo dos
investidores do mercado de vender ou comprar valores mobilidrios
emitidos pela companhia.

O administrador deve informar também qualquer altera¢do de titularidade que ele tenha dos valores

mobilidrios da companhia que ele seja administrador, essa informacgao deve ser feita a CVM e a bolsa de valores.

Art. 157 - § 60 Os administradores da companhia aberta deverdo
informar imediatamente, nos termos e na forma determinados pela
Comissdo de Valores Mobilidrios, a esta e as bolsas de valores ou
entidades do mercado de balcdo organizado nas quais os valores
mobilidrios de emissdo da companhia estejam admitidos a negociacao,
as modificagdes em suas posi¢des aciondrias na companhia. (Incluido
pela Lei n2 10.303, de 2001)
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- homem ativo e probo
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Manter reserva sobre seus negdécios
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Na companhia aberta: guardarsigilo sobre
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Declarar na posse os valores mobiliarios que
Dever de Informar possui
(companhias abertas)
Comunicara CVM e a Bolsade Valores a
modificagdo de suas posi¢des acionarias

4.0 VEDACOES AOS ADMINISTRADORES

Art. 154. - § 2° E vedado ao administrador:

a) praticar ato de liberalidade a custa da companbhia;

b) sem prévia autorizagdo da assembléia-geral ou do conselho de
administracdo, tomar por empréstimo recursos ou bens da companhia,
ou usar, em proveito préprio, de sociedade em que tenha interesse, ou

de terceiros, os seus bens, servigos ou crédito;
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c) receber de terceiros, sem autorizagdo estatutdria ou da assembléia-
geral, qualquer modalidade de vantagem pessoal, direta ou indireta,
em razdo do exercicio de seu cargo.

§ 392 As importancias recebidas com infragdo ao disposto na alinea c do
§ 22 pertencerdao a companhia.

4.1 CONFLITOS DE INTERESSE

ia

Art. 156. E vedado ao administrador intervir em qualquer operacio
socialem que tiverinteresse conflitante com o da companhia, bem como
na deliberacdo que a respeito tomarem os demais administradores,
cumprindo-lhe cientificd-los do seu impedimento e fazer consignar,
em ata de reunido do conselho de administracdo ou da diretoria, a
natureza e extensdo do seu interesse.

J

Praticar ato de liberalidade a custa da companhia ]

Tomar por empréstimo recursos ou bens da companhia ]:;} Exceto com prévia
autorizagdo da

. . . W) Assembleia-geral
Usar bens, servigos ou crédito da companhia, em proveito ’:‘51 stido Conselho de

préprio, de sociedade em que tenha interesse, ou de terceiros Administracio
v

N
Receber de terceiros, sem autorizagdo, qualquer vantagem

pessoal, direta ou indireta, em razédo do exercicio de seu cargo

Intervir em operagao social ou deliberagdo em que tiver
interesse conflitante com o da companhia

Vedacgdes aos Administradores
AL (J.L 3 (ll\ Q Q

(
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5.0 RESPONSABILIDADE DOS ADMINISTRADORES

5.1 ATOS PRATICADOS PELO PROPRIO ADMINISTRADOR

Art. 158. O administrador ndo é pessoalmente responsavel pelas
obrigacGes que contrair em nome da sociedade e em virtude de ato
regular de gestdo; responde, porém, civilmente, pelos prejuizos que
causar, quando proceder:

| - dentro de suas atribui¢des ou poderes, com culpa ou dolo;

Il - com violagdo da lei ou do estatuto.

5.2 PRATICA DE ATO ILICITO DE OUTRO ADMINISTRADOR

Art. 158. - § 12 O administrador ndo é responsavel por atos ilicitos de
outros administradores, salvo se com eles for conivente, se negligenciar
em descobri-los ou se, deles tendo conhecimento, deixar de agir para
impedir a sua pratica. Exime-se de responsabilidade o administrador
dissidente que faga consignar sua divergéncia em ata de reunido
do érgdo de administragdao ou, ndo sendo possivel, dela dé ciéncia
imediata e por escrito ao 6rgdo da administracdo, no conselho fiscal,
se em funcionamento, ou a assembléia-geral.

5.3 DESCUMPRIMENTO DE DEVER LEGAL

Art. 158. - § 22 Os administradores sdo solidariamente responsaveis
pelos prejuizos causados em virtude do ndo cumprimento dos deveres
impostos por lei para assegurar o funcionamento normal da companhia,
ainda que, pelo estatuto, tais deveres nao caibam a todos eles.
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Atos praticados pelo ADMINISTRADOR ]

-
MN&o & pessoalmente responsavel pelas obrigac@es que contrair em
nome da sociedade e em virtude de ato regular de gestdo

=
#| Responde civilmente, pelos prejuizos que causar, quando proceder: ]

Regra: ndo responde

Excepcionalmente responde, caso:

For conivente

] Negligente em descobrir

i Sabendo do ato, ndo agir para impedir I
Exime-se de responsabilidade o Administrador dissidente: ]

Consigne sua divergéncia em ata de reunido

Ciéncia imediata e por escrito !

~\

'S B
Le Nas companhias abertas a responsabilidade ndo € solidaria. Fica restrita aos
- - - - - e P
Administradores com atribuigdo especifica no estatuto
N /
' g
Solidariamente responsaveis pelos prejuizos causados em virtude do néo
> cumprimento dos deveres impostos por lei para assegurar o funcionamento
normal, ainda gque, pelo estatuto, tais deveres ndo caibam a todos eles
\_ 5
-
#| Responde solidariamente o Administrador que tiver conhecimento e ndo comunicar ]
L

J
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Nas ABERTAS a responsabilidade pelo NAO CUMRPIMENTO DO DEVER legal NAO E SOLIDARIA.

Art. 158. - § 32 Nas companbhias abertas, a responsabilidade de que trata
0 § 22 ficara restrita, ressalvado o disposto no § 42, aos administradores
que, por disposicdo do estatuto, tenham atribuicdo especifica de dar
cumprimento aqueles deveres.

Art. 158. - § 42 O administrador que, tendo conhecimento do
nao cumprimento desses deveres por seu predecessor, ou pelo
administrador competente nos termos do § 39, deixar de comunicar o
fato a assembléia-geral, tornar-se-a por ele solidariamente responsavel.

Art. 158. - § 52 Responderad solidariamente com o administrador quem,
com o fim de obter vantagem para si ou para outrem, concorrer para a
pratica de ato com violagao da lei ou do estatuto.

5.4 ACAO DE RESPONSABILIDADE CONTRA ADMINISTRADOR

Art. 159. Compete a companhia, mediante prévia deliberacdo
da assembléia-geral, a acdo de responsabilidade civil contra o
administrador, pelos prejuizos causados ao seu patrimonio.

Se houver aprovag¢do sem reserva o administrador fica EXONERADO de qualquer responsabilidade.

Art. 134 - § 32 Aaprovacao, sem reserva, das demonstracdes financeiras
e das contas, exonera de responsabilidade os administradores e fiscais,
salvo erro, dolo, fraude ou simulagdo (artigo 286).

Estratégia Concursos | E-book- Resumo Estratégico de Direito Empresarial- Com Cadu Carrilho 193



E-BOOK i‘; Estratégia

Concursos

DISSOLUCAO, LIQUIDAGCAO E EXTINCAO DAS

a N

Dissolugdo Il:> Liquidacdo —> Extingdo

Total Judicial Levantar ATIVO Partilhar os haveres
Ou Ou E Averbagdo no Registro
Parcial Extrajudicial Pagar PASSIVO Fim da Personalidade Juridica
\ _J

1.0 DISSOLUGCAO PARCIAL

1.1 RETIRADA DO SOCIO

CC- Art. 1.029. Além dos casos previstos na lei ou no contrato, qualquer
sécio pode retirar-se da sociedade; se de prazo indeterminado,
mediante notificagdo aos demais sécios, com antecedéncia minima de
sessenta dias; se de prazo determinado, provando judicialmente justa
causa.

Paragrafo Unico. Nos trinta dias subseqlientes a notificacdo, podem os
demais sdcios optar pela dissolugdo da sociedade.

1.2 MORTE DO SOCIO

Art. 1.028. No caso de morte de sdcio, liquidar-se-a sua quota, salvo:
| - se o contrato dispuser diferentemente;

Il - se os scios remanescentes optarem pela dissolucdo da sociedade;
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Il - se, por acordo com os herdeiros, regular-se a substituicdo do sécio
falecido.

1.3 EXCLUSAO DO SOCIO

Art. 1.030. Ressalvado o disposto no art. 1.004 e seu paragrafo Unico,
pode o sdcio ser excluido judicialmente, mediante iniciativa da maioria
dos demais sdcios, por falta grave no cumprimento de suas obrigagdes,
ou, ainda, por incapacidade superveniente.

Pardgrafo Unico. Serd de pleno direito excluido da sociedade o sécio
declarado falido, ou aquele cuja quota tenha sido liquidada nos termos
do pardgrafo Unico do art. 1.026.

Dissolucao PARCIAL (Saida de Sdcio)

I |

Retirada Morte Exclusdo
Saida por vontade prépria Regra: liquida a cota Requisitos:
T l
. mediante iniciativa da maioria
prazo determinado, Excecdes: dos demais sécios
provando judicialmente
justa causa
contrato dispuser falta grave no
diferentemente cumprimento de
prazo indeterminado, obrigagGes
" notificagdo com 5
antecedéncia de 60 dias | i Se0s socios optarem pela incapacidade
: dissolugdo 6 superveniente
Nos 30 dias da notificacdo ,
o g ! Pleno Direito Excluido:
podem os demais s6cios .
) - acordo com os herdeiros, :;
optagneladissalucio substituicdo do falecido
declarado falido,
quota liquidada por credor
\ _J
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Temos também como ensejador da exclusdo do sécio:

Art. 1.026. O credor particular de sécio pode, na insuficiéncia de outros
bens do devedor, fazer recair a execugdo sobre o que a este couber nos
lucros da sociedade, ou na parte que Ihe tocar em liquidagao.

Paragrafo Unico. Se a sociedade ndo estiver dissolvida, pode o credor
requerer a liquidacdo da quota do devedor, cujo valor, apurado na
forma do art. 1.031, sera depositado em dinheiro, no juizo da execucao,

até noventa dias apds aquela liquidagao.

Credor Pan|CU|ar :> [ na insuficiéncia de outros bens do devedor, J

)
(D
L)

\\ recair a execugao sobre o que a este couber nos lucros
ou na parte que lhe tocar em liguidacdo

Se a sociedade

pode o credor i do devedor,

valor, sera depositado em dinheiro,
no juizo da execugdo,
até noventa dias apds aquela liquidagdo

\ J

1.4 SEPARACAO OU DIVORCIO DO SOCIO CASADO

Art. 1.027. Os herdeiros do conjuge de sdcio, ou o conjuge do que se
separou judicialmente, ndo podem exigir desde logo a parte que lhes
couber na quota social, mas concorrer a divisdao periddica dos lucros,
até que se liquide a sociedade.
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1.5 RESOLUCAO DA LIMITADA EM RELACAO A SOCIO

Art. 1.085. Ressalvado o disposto no art. 1.030, quando a maioria dos
sdcios, representativa de mais da metade do capital social, entender
gue um ou mais sdcios estdo pondo em risco a continuidade da
empresa, em virtude de atos de inegavel gravidade, poderd exclui-
los da sociedade, mediante alteragdo do contrato social, desde que
prevista neste a exclusdo por justa causa.

Paragrafo Unico. Ressalvado o caso em que haja apenas dois sdcios na
sociedade, a exclusdo de um sdcio somente podera ser determinada
em reunido ou assembleia especialmente convocada para esse fim,
ciente o acusado em tempo habil para permitir seu comparecimento
e o exercicio do direito de defesa. (Redag¢do dada pela Lei n® 13.792,
de 2019)

Art. 1.086. Efetuado o registro da alteracdao contratual, aplicar-se-a o
disposto nos arts. 1.031 e 1.032.
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> Ato de inegavel gravidade
> Pondo em risco a continuidade da empresa
RESOLUGAO DA > Contrato tem que prever a exclusdo por justa causa
SOCIEDADE LIMITADA
EM RELACAO AO R _ - E -
sOCIO MINORITARIO > Reuni&o ou assembleia convocada para esse fim
> Ciéncia do acusado, antes, para poder comparecer e se defender
> Liquida a cota, situacdo patrimonial da sociedade
/ N
| Liquidag&o observa > Altera Contrato Social
| odispostonosarts. i~
1.031 e 1.032 ¥ N&o se aplica nas sociedades com apenas 2 SOCIOS
\

N&o se aplica aos casos de falta grave (regulados pelo art. 1.030)

1.6 LIQUIDACAO DA COTA NA DISSOLUCAO PARCIAL

Art. 1.031. Nos casos em que a sociedade se resolver em relagdo a um
socio, o valor da sua quota, considerada pelo montante efetivamente
realizado, liquidar-se-a, salvo disposicdo contratual em contrario,
com base na situacdo patrimonial da sociedade, a data da resolucao,
verificada em balanco especialmente levantado.

§ 1o O capital social sofrera a correspondente redugdo, salvo se os
demais sdcios suprirem o valor da quota.
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§ 20 A quota liquidada sera paga em dinheiro, no prazo de noventa
dias, a partir da liquidagdo, salvo acordo, ou estipulagdo contratual em
contrario.

Telearam

Casos de resolucdo da
sociedade em relagdo Liquidacdo da COTA
a um sdcio

- capital social sofrera a no prazo de
o valor da sua quota N .
correspondente redugéo » @ partir

s

situagdo patrimonial da R . .
. —  a data da resolugédo salvo se os demais
sociedade L. .
l socios suprirem o valor

= da quota
. i
balango especialmente levantado |
1
. |

\ J

2.0 DISSOLUGCAO TOTAL

2.1 DISSOLUCAO DE PLENO DIREITO OU EXTRAJUDICIAL

Art. 1.033. Dissolve-se a sociedade quando ocorrer:

| - o vencimento do prazo de duracgdo, salvo se, vencido este e sem
oposi¢ao de sécio, ndo entrar a sociedade em liquidagao, caso em que
se prorrogara por tempo indeterminado;

Il - o consenso unanime dos socios;

Ill - a deliberagao dos sdcios, por maioria absoluta, na sociedade de
prazo indeterminado;

V - a extingdo, na forma da lei, de autorizagcdo para funcionar.
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Dissolugdo Total
Extrajudicial
Vencimento do prazo de
duragdo
Salvo se ndo entrarem ¢ ~
liquidagdoendo houver :> Prorrogagdo por prazo :
oposi¢gdo de nenhum ' : indeterminado §
sécio ; \ 4
( o’ A Y
2 Sociedade de Prazo Dissolve-se de pleno direito
Determinado pela unanimidade dos sécios
. N, ’
f ! d A Y
| Sociedade de Prazo Dissolve-se de pleno direito
1 Indeterminado /i pelovoto da maioria absoluta
. S ’
-
| Extingdo da autorizagédo
1 para funcionar
\_ " ,

2.2 DISSOLUCAO JUDICIAL

Art. 1.034. A sociedade pode ser dissolvida judicialmente, a
requerimento de qualquer dos sécios, quando:

| - anulada a sua constitui¢do;

Il - exaurido o fim social, ou verificada a sua inexequibilidade.

Os motivos que ddo razdo a esse tipo de ag¢ao sao:

Art. 1.035. O contrato pode prever outras causas de dissolucdo, a
serem verificadas judicialmente quando contestadas.
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Por fim temos os casos de faléncia da sociedade empresaria ou insolvéncia civil das sociedades simples.

s

\_

Dissolucdo Total

Judicial

Anuladaa sua

constituigdo

A 4

Exaurido o fim social

Verificada sua

A 4

inexequibilidade

j

-
Contrato pode prever

outras causas

N

Faléncia da

sociedade empresaria
\

y

-
Insolvéncia civil das

sociedades simples

.

~

»y

~

A requerimento de
qualquer sécio

3.0 LIQUIDACAO

3.1 ESCOLHA E INVESTIDURA DO LIQUIDANTE

Art. 1.036. Ocorrida a dissolugdo, cumpre aos administradores
providenciar imediatamente a investidura do liquidante, e restringir
a gestdo prépria aos negodcios inadidveis, vedadas novas operagdes,
pelas quais responderdo solidaria e ilimitadamente.

Paragrafo unico. Dissolvida de pleno direito a sociedade, pode o sdcio
requerer, desde logo, a liquidagado judicial.
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A escolha do liquidante pelos sdcios ocorre quando o contrato nada dispuser.

Art. 1.038. Se ndo estiver designado no contrato social, o liquidante
sera eleito por deliberagdo dos sécios, podendo a escolha recair em
pessoa estranha a sociedade.

§ 1 0 O liquidante pode ser destituido, a todo tempo:

| - se eleito pela forma prevista neste artigo, mediante deliberagdo dos
socios;

Il - em qualquer caso, por via judicial, a requerimento de um ou mais
sécios, ocorrendo justa causa.

Ocorrida a Dissolugdo
restringir a gestdo propria aos negdcios inadidveis

1
~

. vedadas novas operagdes, pelas quais responderdo
Cumpre aos Administradores

solidéria e ilimitadamente

imediatamente a investidura do LIQUIDANTE

—

— //

__—————

Designado no ELEITO por — por via judicial,
estituido 3> ;
contrato deliberagdo dos sdcios requerimento de

um ou mais socios,

ocorrendo justa causa

Y

mediante deliberacdo dos socios

\ J

Art. 1.102. Dissolvida a sociedade e nomeado o liquidante na forma do
disposto neste Livro, procede-se a sua liquidagao, de conformidade com
os preceitos deste Capitulo, ressalvado o disposto no ato constitutivo
ou no instrumento da dissolugdo.
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Pardgrafo Unico. O liquidante, que ndo seja administrador da sociedade,
investir-se-a nas fungdes, averbada a sua nomeagao no registro proprio.

3.2 DEVERES DO LIQUIDANTE

Art. 1.103. Constituem deveres do liquidante:

| - averbar e publicar a ata, sentenga ou instrumento de dissolucado da
sociedade;

Il - arrecadar os bens, livros e documentos da sociedade, onde quer
que estejam;

Il - proceder, nos quinze dias seguintes ao da sua investidura e com a
assisténcia, sempre que possivel, dos administradores, a elaboracao do
inventario e do balancgo geral do ativo e do passivo;

IV - ultimar os negdcios da sociedade, realizar o ativo, pagar o passivo e
partilhar o remanescente entre os sdcios ou acionistas;

V - exigir dos quotistas, quando insuficiente o ativo a solu¢do do passivo,
aintegralizacdo de suas quotas e, se for o caso, as quantias necessarias,
nos limites da responsabilidade de cada um e proporcionalmente a
respectiva participacdo nas perdas, repartindo-se, entre os sdcios
solventes e na mesma propor¢ao, o devido pelo insolvente;

VI-convocarassembléia dos quotistas, cada seis meses, para apresentar
relatério e balanco do estado da liquidagdo, prestando conta dos atos
praticados durante o semestre, ou sempre que necessario;

VIl - confessar a faléncia da sociedade e pedir concordata, de acordo
com as formalidades prescritas para o tipo de sociedade liquidanda;

VIII - finda a liquidacdo, apresentar aos sécios o relatério da liquidacdo
e as suas contas finais;

IX - averbar a ata da reunido ou da assembléia, ou o instrumento
firmado pelos sécios, que considerar encerrada a liquidacgao.

Paragrafo unico. Em todos os atos, documentos ou publica¢des, o
liquidante empregard a firma ou denominagao social sempre seguida
da cldusula "em liquidacdo" e de sua assinatura individual, com a
declaracdo de sua qualidade.
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Deveres do liquidante

averbar e publicar a ata, sentenga ou instrumento de dissolu¢do da sociedade

arrecadar os bens, livros e documentos da sociedade, onde quer que estejam

proceder, nos quinze dias seguintes ao da sua investidura e com a assisténcia, sempre que
possivel, dos administradores, a elaborac¢do do inventario e do balango geral do ativo e do passivo

ultimar os negécios da sociedade, realizar o ativo, pagar o passivo e partilhar o remanescente
entre os sécios ou acionistas

exigir dos quotistas, quando insuficiente o ativo a solugado do passivo, a integralizacdo de suas
quotas e, se for o caso, as quantias necessarias, nos limites da responsabilidade de cada um
e proporcionalmente a respectiva participacao nas perdas, repartindo-se, entre os sdcios
solventes e na mesma proporcao, o devido pelo insolvente

convocar assembléia dos quotistas, cada seis meses, para apresentar relatério e balango do
estado da liquidagao, prestando conta dos atos praticados durante o semestre, ou sempre que
necessario

confessar a faléncia da sociedade e pedir concordata, de acordo com as formalidades prescritas
para o tipo de sociedade liquidanda

finda a liquidagdo, apresentar aos socios o relatdrio da liquidagdo e as suas contas finais

averbar a ata da reunido ou da assembléia, ou o instrumento firmado pelos sdcios, que
considerar encerrada a liquidacao

Art. 1.104. As obrigacGes e a responsabilidade do liquidante regem-
se pelos preceitos peculiares as dos administradores da sociedade
liquidanda.
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Art. 1.105. Compete ao liquidante representar a sociedade e praticar
todos os atos necessdrios a sua liquidagdo, inclusive alienar bens
moveis ou imdveis, transigir, receber e dar quitacdo.

Paragrafo Unico. Sem estar expressamente autorizado pelo contrato
social, ou pelo voto da maioria dos sécios, ndo pode o liquidante
gravar de 6nus reais os moveis e imdveis, contrair empréstimos, salvo
quando indispensdveis ao pagamento de obrigacdes inadidveis, nem
prosseguir, embora para facilitar a liquidacdo, na atividade social.

Art. 1.106. Respeitados os direitos dos credores preferenciais, pagard
o liquidante as dividas sociais proporcionalmente, sem distin¢do entre
vencidas e vincendas, mas, em relagdo a estas, com desconto.

Pardgrafo Unico. Se o ativo for superior ao passivo, pode o liquidante,
sob sua responsabilidade pessoal, pagar integralmente as dividas
vencidas.

3.3 ANTECIPACAO DE RECEBIMENTO DOS SOCIOS

Art. 1.107. Os sdcios podem resolver, por maioria de votos, antes
de ultimada a liquidagdo, mas depois de pagos os credores, que o
liguidante faca rateios por antecipacao da partilha, a medida em que
se apurem os haveres sociais.

4.0 EXTINCAO

Art. 1.108. Pago o passivo e partilhado o remanescente, convocara o
liquidante assembléia dos sdcios para a prestacao final de contas.

Art. 1.109. Aprovadas as contas, encerra-se a liquidagdo, e a sociedade
se extingue, ao ser averbada no registro préprio a ata da assembléia.

Paragrafo unico. O dissidente tem o prazo de trinta dias, a contar da
publicacdo da ata, devidamente averbada, para promover a agao que
couber.
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Art. 1.110. Encerrada a liquidacdo, o credor ndo satisfeito s tera direito
a exigir dos sdcios, individualmente, o pagamento do seu crédito, até
o limite da soma por eles recebida em partilha, e a propor contra o
liquidante acdo de perdas e danos.

ieiegram

Extingao

i convocara o liquidante assembléia dos
Pago o passivo e partilhado o remanescente ;

sbcios para a prestagéo final de contas

Aprovadas as contas J:b encerra-se a liquidagdo
sociedade se extingue ]=° ao ser averbada no registro
préprio a ata da assembleia

O dissidente tem

1 1
| prazo de trinta dias, a contar | .

g | para promover a agdo que couber.
H da publicacdo da ata

k

pagamento do seu crédito, até o limite

> direito a exigir dos socios . .
da soma por eles recebida em partilha

Encerrada a liquidagédo

o credor ndo satisfeito

> propor contra o liquidante = j}—> acdo de perdas e danos.
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5.0 DISSOLUCAO, LIQUIDAGAO E EXTINGCAO DAS SOCIEDADES
ANONIMAS

Art. 206. Dissolve-se a companhia:

| - de pleno direito:

a) pelo término do prazo de duragao;

b) nos casos previstos no estatuto;

c) por deliberagao da assembléia-geral (artigo 136, nimero VII);
c) por deliberagdo da assembléia-geral (art. 136, X);

d) pela existéncia de 1 (um) Unico acionista, verificada em assembléia-
geral ordindria, se o minimo de 2 (dois) ndo for reconstituido até a do
ano seguinte, ressalvado o disposto no artigo 251;

e) pela extin¢ao, na forma da lei, da autorizagdo para funcionar.
Il - por decisao judicial:

a) quando anulada a sua constituicdo, em a¢do proposta por qualquer
acionista;

b) quando provado que ndo pode preencher o seu fim, em agdo
proposta por acionistas que representem 5% (cinco por cento) ou mais
do capital social;

c) em caso de faléncia, na forma prevista na respectiva lei;

Il - por decisao de autoridade administrativa competente, nos casos
e na forma previstos em lei especial.

Art. 207. A companhia dissolvida conserva a personalidade juridica, até
a extingdo, com o fim de proceder a liquidagao.

Art. 208. Silenciando o estatuto, compete a assembléia-geral, nos
casos do numero | do artigo 206, determinar o modo de liquidacdo e
nomear o liquidante e o conselho fiscal que devam funcionar durante
o periodo de liquidagao.
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Um rol interessante é o que apresenta os deveres do liquidante.

Art. 210. S3o deveres do liquidante:

| - arquivar e publicar a ata da assembléia-geral, ou certiddo de
sentenca, que tiver deliberado ou decidido a liquidagao;

Il - arrecadar os bens, livros e documentos da companhia, onde quer
que estejam;

Il - fazer levantar de imediato, em prazo ndo superior ao fixado pela
assembléia-geral ou pelo juiz, o balango  patrimonial da companhia;

IV - ultimar os negdcios da companhia, realizar o ativo, pagar o passivo,
e partilhar o remanescente entre os acionistas;

V - exigir dos acionistas, quando o ativo nao bastar para a solugao do
passivo, a integralizacao de suas agoes;

VI - convocar a assembléia-geral, nos casos previstos em lei ou quando
julgar necessario;

VIl - confessar a faléncia da companhia e pedir concordata, nos casos
previstos em lei;

VIII - finda a liquidagdo, submeter a assembléia-geral relatério dos atos
e operacgoes da liquidacdo e suas contas finais;

IX - arquivar e publicar a ata da assembléia-geral que houver encerrado
a liquidacgao.

Art. 211. Compete ao liquidante representar a companhia e praticar
todos os atos necessarios a liquidacao, inclusive alienar bens méveis ou
imdveis, transigir, receber e dar quitagao.

Art. 214. Respeitados os direitos dos credores preferenciais, o
liguidante pagara as dividas sociais proporcionalmente e sem distin¢ao
entre vencidas e vincendas, mas, em relagao a estas, com desconto as
taxas bancarias.

Art. 216. Pago o passivo e rateado o ativo remanescente, o liquidante
convocara a assembléia-geral para a prestacao final das contas.

§ 12 Aprovadas as contas, encerra-se a liquidagao e a companhia se
extingue.
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§ 22 O acionista dissidente tera o prazo de 30 (trinta) dias, a contar da
publicacdo da ata, para promover a agdo que lhe couber.

Art. 218. Encerrada a liquidacdo, o credor ndo-satisfeito so tera direito
de exigir dos acionistas, individualmente, o pagamento de seu crédito,
até o limite da soma, por eles recebida, e de propor contra o liquidante,
se for o caso, agdo de perdas e danos. O acionista executado terd direito
de haver dos demais a parcela que lhes couber no crédito pago.

Art. 219. Extingue-se a companbhia:
| - pelo encerramento da liquidagao;

Il - pela incorporagdo ou fusdo, e pela cisdo com versdo de todo o
patrimonio em outras sociedades.

OPERAGCOES SOCIETARIAS

(- )

Transformacao

Incorporacao CC

LSA

Fusao

Cisdao
(Parcial e Total)

S

\ J

1.0 TRANSFORMACAO

CC - Art. 1.113. O ato de transformacdo independe de dissolu¢do ou
liguidacdo da sociedade, e obedecera aos preceitos reguladores da
constituicdo e inscricdo proprios do tipo em que vai converter-se.
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Lei 6404 - Art.220. Atransformacdo é a operagao pela qual asociedade
passa, independentemente de dissoluc¢do e liquidagdo, de um tipo para
outro.

Paragrafo Unico. A transformagao obedecerd aos preceitos que regulam
a constituicdo e o registro do tipo a ser adotado pela sociedade.

ia

CC - Art. 1.114. A transformagdo depende do consentimento de todos
0s sécios, salvo se prevista no ato constitutivo, caso em que o dissidente
podera retirar-se da sociedade, (...)

Lei 6404 - Art. 221. A transformacdo exige o consentimento unanime
dos sécios ou acionistas, salvo se prevista no estatuto ou no contrato
social, caso em que o sécio dissidente tera o direito de retirar-se da
sociedade.

Paragrafo Unico. Os sécios podem renunciar, no contrato social, ao
direito de retirada no caso de transformagdo em companhia.

1.2 DIREITOS DOS CREDORES

Nao pode alterar e muito menos prejudicar direitos de credores da sociedade.

CC - Art. 1.115. A transformagao ndao modificara nem prejudicara, em
qualquer caso, os direitos dos credores.

Paragrafo unico. A faléncia da sociedade transformada somente
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produzird efeitos em relacdo aos sdcios que, no tipo anterior, a eles
estariam sujeitos, se o pedirem os titulares de créditos anteriores a
transformacdo, e somente a estes beneficiara.

Lei 6404 - Art. 222. A transformagdo ndo prejudicard, em caso algum,
os direitos dos credores, que continuardo, até o pagamento integral
dos seus créditos, com as mesmas garantias que o tipo anterior de
sociedade |hes oferecia.

TRANSFORMAGAOQ

Operagéo pela qual uma sociedade passa de um tipo
societdrio para outro

T

,-Jt Ndo modificara nem prejudicard os direitos dos credores

;){ Independe de dissolugédo ou liquidagdo da sociedade

e registros proprios do tipo em que vai converter-se
'

-

p
\| Obedecerd aos preceitos reguladores da constitui¢do, inscrigdo J
~

L

Exige o consentimento undnime dos sGcios ou acionistas, salvo
se prevista no estatuto ou no contrato social, caso em que o
socio dissidente terd o direito deretirar-se

L Os sécios podem renunciar, no contrato social, ao direito de
retirada no caso de transformacéo em companhia.

\_ _J

2.0 INCORPORAGAO

CC - Art. 1.116. Na incorporacdo, uma ou vdrias sociedades sdo
absorvidas por outra, que lhes sucede em todos os direitos e
obrigacGes, devendo todas aprova-la, na forma estabelecida para os
respectivos tipos.
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Lei 6404 - Art. 227. A incorporacdo € a operacgdo pela qual uma ou

mais sociedades sdo absorvidas por outra, que lhes sucede em todos
os direitos e obrigacoes.

2.1 EXTINCAO DA SOCIEDADE INCORPORADA

CC - Art. 1.118. Aprovados os atos da incorporagao, a incorporadora
declarara extinta a incorporada, e promoverd a respectiva averbacao
no registro proprio.

Lei 6404 - Art. 227 - § 32 Aprovados pela assembléia-geral da
incorporadora o laudo de avaliacdo e a incorporacdo, extingue-se a
incorporada, competindo a primeira promover o arquivamento e a
publicacdo dos atos da incorporacao.
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INCORPORACAO

Operagéo pela qual uma ou varias sociedades séo absorvidas
por outra

Nova sociedade Ihes sucederd em todos os direitos e deveres

;:){ Determina a extingdo das sociedadesincorporadas

Sera aprovada, na forma estabelecida para os respectivos tipos,
pelas sociedades que serdo absorvidas

Competea incorporadora promover o arquivamentoe a
publicagdo dos atos daincorporagdo

\,—/\_—/_/

) J
i )
~
Incorporadas |:> Incorporagéo =
g 22
N 3
B W o,
Y
Incorporadora intas
) J
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CC - Art. 1.119. A fusdo determina a extingdo das sociedades que se
unem, para formar sociedade nova, que a elas sucedera nos direitos e
obrigacdes.

Lei 6404 - Art. 228. A fusdo é a operacao pela qual se unem duas ou
mais sociedades para formar sociedade nova, que |lhes sucederd em
todos os direitos e obrigagGes.

Art. 1.120. A fusdo serd decidida, na forma estabelecida para os
respectivos tipos, pelas sociedades que pretendam unir-se.

Art. 1.121. Constituida a nova sociedade, aos administradores incumbe
fazer inscrever, no registro préprio da sede, os atos relativos a fusao.

Art. 1.122. Até noventa dias apds publicados os atos relativos a
incorporagdo, fusdo ou cisdo, o credor anterior, por ela prejudicado,
podera promover judicialmente a anulagdo deles.
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a )

FUSAO

Operagéo pela qual se unem duas ou mais sociedades para
formar uma nova sociedade

Nova sociedade lhes sucederd em todos os direitos e deveres

Determina a extingdo das sociedades que se unem

pelas sociedades que pretendam unir-se

Aos administradores incumbe fazer inscrever, no registro
préprio da sede, os atos relativos a fusdo

:)[ Seré decidida, naforma estabelecida para os respectivos tipos,

Até 90 ap6s publicados os atos da fuséo, o credor anterior, por
) ela prejudicado, poderd promover judicialmente aanulagéo

CIGRCZOE
AVZ

2\

~

Extintas

\ Y, ——— Y - A______/ ./

S
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CC — Nao tem artigo que trate apenas da cisao

Lei 6404 - Art. 229. A cisdo é a operagao pela qual a companhia transfere
parcelas do seu patrimoénio para uma ou mais sociedades, constituidas
para esse fim ou ja existentes, extinguindo-se a companhia cindida, se
houver versdo de todo o seu patriménio, ou dividindo-se o seu capital,
se parcial a versdo.

Art. 229 - § 32 A cisdo com versao de parcela de patrimonio em
sociedade ja existente obedecera as disposi¢cdes sobre incorporacdo

4.1 SUCESSAO DOS DIREITOS E OBRIGACOES

ia

Art. 229- § 12 Sem prejuizo do disposto no artigo 233, a sociedade que
absorver parcela do patrimonio da companhia cindida sucede a esta
nos direitos e obrigacoes relacionados no ato da cisao; no caso de cisao
com extingdo, as sociedades que absorverem parcelas do patrimonio
da companbhia cindida sucederdo a esta, na proporcao dos patrimonios
liquidos transferidos, nos direitos e obriga¢cdes ndo relacionados.

Art. 229 - § 42 Efetivada a cisdo com extingdo da companhia cindida,
caberd aos administradores das sociedades que tiverem absorvido
parcelas do seu patrimoénio promover o arquivamento e publicacdo
dos atos da operagdo; na cisdo com versdo parcial do patrimonio, esse
dever caberd aos administradores da companhia cindida e da que
absorver parcela do seu patrimonio.
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: Extinguindo-se a companhia cindida ¥t Se houver versdo de todo o patriménio |

I

I ; \

: Dividindo-se o seu capital y Se parcial a vers&o |

I

I

IL ______ A cisdo com versdo de parcela de patriménio em sociedade ja existente

obedecera as disposicbes sobre incorporagédo
[ Formas de cisdo
Formam
nova

sociedade

Transferem

para outra

sociedade

Cisdo total Extinta
\ _J
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DESCONSIDERAGCAO DA PERSONALIDADE JURIDICA

Foi dividida em: Teoria MAIOR — Cddigo Civil. Teoria Menor — outras leis. Desconsideragdo Inversa.

1.0 TEORIA MAIOR

Art. 50. Em caso de abuso da personalidade juridica, caracterizado
pelo desvio de finalidade ou pela confusdo patrimonial, pode o
juiz, a requerimento da parte, ou do Ministério Publico quando lhe
couber intervir no processo, desconsidera-la para que os efeitos de
certas e determinadas relacdes de obrigacdes sejam estendidos aos
bens particulares de administradores ou de sécios da pessoa juridica
beneficiados direta ou indiretamente pelo abuso. (Reda¢do dada pela
Lei n2 13.874, de 2019)

§ 12 Para os fins do disposto neste artigo, desvio de finalidade é a
utilizagdo da pessoa juridica com o propdsito de lesar credores e para
a pratica de atos ilicitos de qualquer natureza. (Incluido pela Lei n2
13.874, de 2019)

§ 22 Entende-se por confusdo patrimonial a auséncia de separacao
de fato entre os patrimoénios, caracterizada por: (Incluido pela Lei n2
13.874, de 2019)

| - cumprimento repetitivo pela sociedade de obrigacdes do sdcio ou
do administrador ou vice-versa; (Incluido pela Lei n2 13.874, de 2019)

Il -transferéncia de ativos ou de passivos sem efetivas contraprestacdes,
exceto os de valor proporcionalmente insignificante; e (Incluido pela
Lei n2 13.874, de 2019)

lll - outros atos de descumprimento da autonomia patrimonial.
(Incluido pela Lei n2 13.874, de 2019)

§ 32 O disposto no caput e nos §§ 12 e 22 deste artigo também se
aplica a extensdo das obrigacGes de sdcios ou de administradores a
pessoa juridica. (Incluido pela Lei n? 13.874, de 2019)
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§ 42 A mera existéncia de grupo econOmico sem a presenca
dos requisitos de que trata o caput deste artigo ndo autoriza a
desconsideracdo da personalidade da pessoa juridica. (Incluido pela
Lei n2 13.874, de 2019)

§ 52 Nao constitui desvio de finalidade a mera expansao ou a alteracao
da finalidade original da atividade econGmica especifica da pessoa
juridica. (Incluido pela Lei n2 13.874, de 2019)

Efeitos: ATINGIR OS BENS PARTICULARES DOS SOCIOS ou DOS ADMININSTRADORES POR DIVIDAS DA
SOCIEDADE.

Enunciado 51 do CJF — Art. 50: a teoria da desconsideragdo da
personalidade juridica — disregard doctrine — fica positivada no novo
Cddigo Civil, mantidos os parametros existentes nos microssistemas
legais e na construgdo juridica sobre o tema.

“E uma suspens3o temporaria dos efeitos da personalizagio num determinado caso especifico, ndo

sendo estendido as demais relag¢des juridicas das quais a sociedade juridica faga parte.”

CPC - Art. 134. O incidente de desconsideragdo é cabivel em todas as
fases do processo de conhecimento, no cumprimento de sentenca e na
execucdo fundada em titulo executivo extrajudicial.

A teoria tem o conddo de coibir os abusos sem comprometer o instituto da personalidade juridica.

CPC - Art. 133. O incidente de desconsideracdo da personalidade
juridica sera instaurado a pedido da parte ou do Ministério Publico,
quando lhe couber intervir no processo.

§ 12 O pedido de desconsideracao da personalidade juridica observara
0s pressupostos previstos em lei.
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Desconsideracao da Personalidade Juridica Teoria Maior

—> Afastar os EFEITOS da PERSONALIDADE JURIDICA nos CASOS de:

utilizacdo da pessoa juridica com o
v Desvio de Finalidade proposito de lesar credores e

para a pratica de atos ilicitos

Abuso da
Personalidade

cumprimento repetitivo de obrigagdes do

Confusdo Patrimonial
sécio ou do administrador

auséncia de separagdo de fato transferéncia de ativos ou de passivos
entre os patrimdnios, sem efetivas contraprestagdes, exceto
caracterizada por: valor proporcionalmente insignificante

outros atos de descumprimento da
autonomia patrimonial

v Da parte
— Juiz decide a requerimento

"4 Do Ministério Publico
—» EFEITOS DE certas e determinadas relagdes de obrigacGes

Administradores

beneficiados

estendidos aos : o
—p . ", - direta ou indiretamente
bens particulares de

pelo abuso

Sécios

\ J
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Cdédigo de Defesa do Consumidor — Lei 8.078 de 1990 - Art. 28. O juiz
podera desconsiderar a personalidade juridica da sociedade quando,
em detrimento do consumidor, houver abuso de direito, excesso de
poder, infragdo da lei, fato ou ato ilicito ou violagdo dos estatutos ou
contrato social. A desconsideracdo também sera efetivada quando
houver faléncia, estado de insolvéncia, encerramento ou inatividade
da pessoa juridica provocados por ma administragao.

§ 5° Também podera ser desconsiderada a pessoa juridica sempre que
sua personalidade for, de alguma forma, obstaculo ao ressarcimento
de prejuizos causados aos consumidores.

juiz poders abuso de direito ]
desconsiderar a personalidade
em detrimento do consumidor excesso de poder ]
infracdo da lei J
Desconsideracao da
Personalidade Juridica T s N }
Codigo de Defesa do
Consumidor .
violagdo dos estatutos ou contrato
' couznuiqoL I
faléncia ou estado de insolvéncia J
Ma administragao

J

§ 2° As sociedades integrantes dos grupos societarios e as sociedades
controladas, sdo subsidiariamente responsaveis pelas obrigacGes

decorrentes deste cédigo.

§ 3° As sociedades consorciadas sao solidariamente responsaveis pelas
obrigacGes decorrentes deste codigo.
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§ 4° As sociedades coligadas so6 responderdo por culpa.

(" )
- N
Responsabilidade de Grupos Sociais em
Relagao ao Consumidor
J
v v v
& ——
rlupos i Sociedades Consorciadas Sociedades Coligadas
Sociedades Controladas
SUBSIDIARIAMENTE SOLIDARIAMENTE CULPA
\_ _J

Segundo caso de aplicacdo da teoria menor, previsto na Lei de Crimes Ambientais.

Lei de Crimes Ambientais — Lei 9.605 de 1998 - Art. 42 Podera ser
desconsiderada a pessoa juridica sempre que sua personalidade for
obstaculo ao ressarcimento de prejuizos causados a qualidade do meio
ambiente.

Por fim, aplicavel a Defesa da Concorréncia e Prevencao.

Lei 12.529 de 2011- Defesa da Concorréncia e prevengao e repressao
as infragGes contra a ordem econdmica - Art. 34. A personalidade
juridica do responsavel por infracdo da ordem econ6mica poderd
ser desconsiderada quando houver da parte deste abuso de direito,
excesso de poder, infracdo da lei, fato ou ato ilicito ou violacdo dos
estatutos ou contrato social.

Paragrafo Unico. A desconsideracdo também sera efetivada quando
houver faléncia, estado de insolvéncia, encerramento ou inatividade
da pessoa juridica provocados por ma administragdo
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3. DESCONSIDERAGCAO INVERSA

Alcance dos bens da sociedade para satisfazer dividas particulares dos socios.

CPC - Art. 133 - § 22 Aplica-se o disposto neste Capitulo a hipdtese de
desconsideracdo inversa da personalidade juridica.

CC-Art.50-§320dispostonocaputenos§§12e22desteartigotambém
se aplica a extensdo das obriga¢des de sdcios ou de administradores a
pessoa juridica. (Incluido pela Lei n2 13.874, de 2019)

Tem ocorrido com frequéncia no direito de familia.

Enunciado 283 do CJF — Art. 50. E cabivel a desconsideracdo da
personalidade juridica denominada “inversa” para alcangar bens de
sécio que se valeu da pessoa juridica para ocultar ou desviar bens
pessoais, com prejuizo a terceiros.

SOCIEDADES DEPENDENTES DE AUTORIZACAO E

COLIGADAS, CONTROLADAS E FILIADAS
1.0 SOCIEDADE DEPENDENTE DE AUTORIZACAO

Art.1.123. Asociedade que dependa de autorizagao do Poder Executivo
para funcionar reger-se-a por este titulo, sem prejuizo do disposto em
lei especial.

Pardgrafo Unico. A competéncia para a autorizacdo sera sempre do
Poder Executivo federal.
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O mesmo poder publico que concedeu a autoriza¢do pode de cassar essa autorizacdo a qualquer tempo,

Art. 1.124. Na falta de prazo estipulado em lei ou em ato do poder
publico, sera considerada caduca a autorizacdo se a sociedade ndo
entrar em funcionamento nos doze meses seguintes a respectiva
publicacao.

Art. 1.125. Ao Poder Executivo é facultado, a qualquer tempo, cassar
a autorizacdo concedida a sociedade nacional ou estrangeira que
infringir disposicdo de ordem publica ou praticar atos contrarios aos
fins declarados no seu estatuto.

1.1 SOCIEDADE NACIONAL.

Art. 1.126. E nacional a sociedade organizada de conformidade com a
lei brasileira e que tenha no Pais a sede de sua administracao.

Art. 1.129. Ao Poder Executivo é facultado exigir que se procedam
a altera¢des ou aditamento no contrato ou no estatuto, devendo os
sécios, ou, tratando-se de sociedade anénima, os fundadores, cumprir
as formalidades legais para revisdo dos atos constitutivos, e juntar ao
processo prova regular.

Art. 1.130. Ao Poder Executivo é facultado recusar a autorizacao, se
a sociedade ndo atender as condi¢Ges econdmicas, financeiras ou
juridicas especificadas em lei.

1.2 SOCIEDADE ESTRANGEIRA.

Art. 1.134. A sociedade estrangeira, qualquer que seja o seu objeto,
nao pode, sem autorizacdo do Poder Executivo, funcionar no Pais,
ainda que por estabelecimentos subordinados, podendo, todavia,
ressalvados os casos expressos em lei, ser acionista de sociedade
andnima brasileira.

Art. 1.135. E facultado ao Poder Executivo, para conceder a autorizago,
estabelecer condi¢gdes convenientes a defesa dos interesses nacionais.

Art. 1.136. A sociedade autorizada nao pode iniciar sua atividade antes
de inscrita no registro proprio do lugar em que se deva estabelecer.
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Art. 1.137. A sociedade estrangeira autorizada a funcionar ficard
sujeita as leis e aos tribunais brasileiros, quanto aos atos ou operagdes
praticados no Brasil.

Paragrafo Unico. A sociedade estrangeira funcionard no territorio
nacional com o nome que tiver em seu pais de origem, podendo
acrescentar as palavras "do Brasil" ou "para o Brasil".

A sociedade estrangeira pode nacionalizar-se, pedindo essa autoriza¢do e mudando sua sede para ca.

Art. 1.138. A sociedade estrangeira autorizada a funcionar é obrigada
a ter, permanentemente, representante no Brasil, com poderes para
resolver quaisquer questdes e receber citagao judicial pela sociedade.

Art. 1.139. Qualquer modificagdo no contrato ou no estatuto
dependera da aprovacao do Poder Executivo, para produzir efeitos no
territério nacional.

Art. 1.141. Mediante autoriza¢do do Poder Executivo, a sociedade
estrangeira admitida a funcionar no Pais pode nacionalizar-se,
transferindo sua sede para o Brasil.

2.0 SOCIEDADES COLIGADAS, CONTROLADAS E FILIADAS

2.1 PARTICIPACAO ENTRE SOCIEDADES NO CODIGO CIVIL

Art. 1.097. Consideram-se coligadas as sociedades que, em suas
relacdes de capital, sdo controladas, filiadas, ou de simples participacao,
na forma dos artigos seguintes.

A sociedade pode ser controlada por outra.

Art. 1.098. E controlada:

| - a sociedade de cujo capital outra sociedade possua a maioria dos
votos nas deliberagdes dos quotistas ou da assembléia geral e o poder
de eleger a maioria dos administradores;
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Il - a sociedade cujo controle, referido no inciso antecedente, esteja em
poder de outra, mediante acdes ou quotas possuidas por sociedades
ou sociedades por esta ja controladas.

Art. 1.099. Diz-se coligada ou filiada a sociedade de cujo capital outra
sociedade participa com dez por cento ou mais, do capital da outra,
sem controla-la.

Art. 1.100. E de simples participacdo a sociedade de cujo capital outra
sociedade possua

Art. 1.101. Salvo disposi¢cdo especial de lei, a sociedade ndo pode
participar de outra, que seja sua sécia, por montante superior, segundo
o balango, ao das préprias reservas, excluida a reserva legal.
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Coligada ou Sociedade de cujo capital outra sociedade
Filiada participa com dez por cento ou mais, do capital da
outra, sem controla-la
f
( Sl Sociedade de cujo capital outra sociedade possua
" parti p " com menos de dez por cento do capital com
L arLCpas=o direito a voto
. %

Controlada

Sociedade cujo capital outra sociedade possua a
maioria dos votos nas deliberagdes dos quotistas
ou da assembleia geral e o poder de eleger a
maioria dos administradores

\

&

Sociedade cujo controle, referido acima, esteja
em poder de outra, mediante agdes ou quotas
possuidas por sociedades ou sociedades por esta
ja controladas

Salvo disposicdo especial de lei, a sociedade ndao pode participar de outra,
que seja sua sdcia, por montante superior, segundo o balango, ao das
préprias reservas, excluida a reserva legal.
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2.2 PARTICIPACAO ENTRE SOCIEDADES NA LEI DAS SOCIEDADES ANONIMAS

Art. 243. § 10 S3o coligadas as sociedades nas quais a investidora tenha
influéncia significativa.

§ 42 Considera-se que ha influéncia significativa quando a investidora
detém ou exerce o poder de participar nas decisGes das politicas
financeira ou operacional da investida, sem controla-la.

§ 52 F presumida influéncia significativa quando a investidora for titular
de 20% (vinte por cento) ou mais dos votos conferidos pelo capital da
investida, sem controld-la. (Redacgdo dada pela Lein?14.195, de 2021)

Art. 243. § 22 Considera-se controlada a sociedade na qual a
controladora, diretamente ou através de outras controladas, é titular
de direitos de sécio que lhe assegurem, de modo permanente,
preponderancia nas delibera¢des sociais e o poder de eleger a maioria
dos administradores.

Art. 244. E vedada a participacdo reciproca entre a companhia e suas
coligadas ou controladas.

§ 12 O disposto neste artigo ndo se aplica ao caso em que ao menos
uma das sociedades participa de outra com observancia das condicGes
em que a lei autoriza a aquisicdo das proprias acoes (artigo 30, § 12,
alinea b).

§62Aaquisicdo deagdes ou quotas de queresulte participagao reciproca
com violagdo ao disposto neste artigo importa responsabilidade civil
soliddria dos administradores da sociedade, equiparando-se, para
efeitos penais, a compra ilegal das préprias acdes.
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PARTICIPACOES SOCIETARIAS NAS SOCIEDADES ANONIMAS
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que lhe assegurem, de modo Poder de eleger maioria
K permanente: / dos administradores
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companbhia e suas coligadas ou controladas
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Art. 265. A sociedade controladora e suas controladas podem
constituir, nos termos deste Capitulo, grupo de sociedades, mediante
convengao pela qual se obriguem a combinar recursos ou esforgos para
a realizacao dos respectivos objetos, ou a participar de atividades ou
empreendimentos comuns.

§ 12 A sociedade controladora, ou de comando do grupo, deve ser
brasileira, e exercer, direta ou indiretamente, e de modo permanente,
o controle das sociedades filiadas, como titular de direitos de sécio ou
acionista, ou mediante acordo com outros socios ou acionistas.

Art. 266. As relages entre as sociedades, a estrutura administrativa
do grupo e a coordenacao ou subordinacao dos administradores das
sociedades filiadas serdo estabelecidas na convenc¢do do grupo, mas
cada sociedade conservara personalidade e patrimonios distintos.

A convengdo do grupo societario deve ser aprovada pelas sociedades.

Art. 269. O grupo de sociedades serd constituido por convencdo
aprovada pelas sociedades que o componham, a qual devera conter:

| - a designacdo do grupo;

Il - a indica¢do da sociedade de comando e das filiadas;

Il - as condi¢Ges de participagdo das diversas sociedades;

IV - 0 prazo de duragdo, se houver, e as condi¢Ges de extingao;

V - as condig¢des para admissao de outras sociedades e para a retirada
das que o componham;

VI - os 6rgdos e cargos da administragao do grupo, suas atribui¢des e as
relagdes entre a estrutura administrativa do grupo e as das sociedades
que o componham;

VIl - a declaracdo da nacionalidade do controle do grupo;

VIII - as condigdes para alteragcdao da convengao.
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Paragrafo Unico. Para os efeitos do nimero VI, o grupo de sociedades
considera-se sob controle brasileiro se a sua sociedade de comando
estd sob o controle de:

a) pessoas naturais residentes ou domiciliadas no Brasil;
b) pessoas juridicas de direito publico interno; ou
c) sociedade ou sociedades brasileiras que, direta ou indiretamente,

estejam sob o controle das pessoas referidas nas alineas a e b.

A convencdo deve também prever a questdo referente a estrutura administrativa desse grupo podendo,

inclusive, criar 6rgaos de deliberacdo colegiada e até cargos de direcdo.

Art. 272. A convengao deve definir a estrutura administrativa do grupo
de sociedades, podendo criar 6rgaos de deliberagdo colegiada e cargos
de diregao-geral.

2.4 CONSORCIOS

Art. 278. As companhias e quaisquer outras sociedades, sob o mesmo
controle ou ndo, podem constituir consorcio para executar determinado
empreendimento, observado o disposto neste Capitulo.

§ 12 O consodrcio ndo tem personalidade juridica e as consorciadas
somente se obrigam nas condigdes previstas no respectivo contrato,
respondendo cada uma por suas obrigacdes, sem presuncdao de
solidariedade.

Art. 279. O consércio sera constituido mediante contrato aprovado
pelo 6rgdo da sociedade competente para autorizar a alienagdo de
bens do ativo ndo circulante, do qual constarao:

| - a designacao do consércio se houver;
Il - o empreendimento que constitua o objeto do consdrcio;
Il - a duragao, enderego e foro;

IV - a definicdo das obrigacdes e responsabilidade de cada sociedade
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consorciada, e das prestagoes especificas;
V - normas sobre recebimento de receitas e partilha de resultados;

VI - normas sobre administracdo do consdrcio, contabilizacdo,
representacao das sociedades consorciadas e taxa de administracao,
se houver;

VIl - forma de deliberacao sobre assuntos de interesse comum, com o
numero de votos que cabe a cada consorciado;

VIII - contribuicdo de cada consorciado para as despesas comuns, se
houver.

Paragrafo unico. O contrato de consdrcio e suas alteragdes serdao
arquivados no registro do comércio do lugar da sua sede, devendo a
certiddo do arquivamento ser publicada.

2.5 SOCIEDADE SUBSIDIARIA INTEGRAL

Art. 251. A companhia pode ser constituida, mediante escritura
publica, tendo como Unico acionista sociedade brasileira.

§ 12 A sociedade que subscrever em bens o capital de subsididria
integral deverd aprovar o laudo de avaliacdo de que trata o artigo 89,
respondendo nos termos do § 62 do artigo 82 e do artigo 10 e seu
paragrafo Unico.

§ 22 A companhia pode ser convertida em subsididria integral mediante
aquisicdo, por sociedade brasileira, de todas as suas a¢des, ou nos
termos do artigo 252.

Incorporagao de Agoes

Art. 252. A incorporacdao de todas as acOes do capital social ao
patrimonio de outra companhia brasileira, para converté-la em
subsidiaria integral, sera submetida a deliberagdo da assembléia-geral
das duas companhias mediante protocolo e justificagdo, nos termos
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dos artigos 224 e 225.

2.6 SOCIEDADE DE PROPOSITO ESPECIFICO

Lei 11.079 de 2004 - Art. 92 Antes da celebra¢do do contrato, deverd ser
constituida sociedade de propdsito especifico, incumbida de implantar
e gerir o objeto da parceria.

Existe também a previsao legal especifica de constituicdo de SPE por meio de microempresas ou empresas

de pequeno porte.

LC123 de 2006 - Art. 56. As microempresas ou as empresas de pequeno
porte poderdo realizar negdcios de compra e venda de bens e servigos
para os mercados nacional e internacional, por meio de sociedade de
propdsito especifico, nos termos e condicbes estabelecidos pelo Poder
Executivo federal.
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a )

Objetivo especifico de executar determinado
empreendimento

Constituido por companhias e quaisquer outras
sociedades, sob o mesmo controle ou ndo

N&o tem personalidade juridica

CONSORCIOS

Consorciadas somente se obrigamnas
condigdes previstas no respectivo contrato

Consorciadas respondem cada uma por suas
obrigagdes

Inexiste presungéo de solidariedade

Sociedade unipessoal (sociedade brasileira)

SOCIEDADE
SUBSIDIARIA
INTEGRAL

Constituida mediante escritura publica

[
i Nao se configura necessariamente comoum
§ tipo societario novo

SOCIEDADE DE

[
~u  Unido de esforgos das sociedades com um
objetivo especifico e unico

\ _J
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